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2026
. IMPOSTOS DIRECTES
. IMPOSTOS INDIRECTES
. TAXES PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS 9.642.198,00
. TRANSFERENCIES CORRENTS 399.129.493,40

. INGRESSOS PATRIMONIALS

. ALIENACIO D'INVERSIONS REALS

. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

w(N|lao|n|s|lw ]|k

. ACTIUS FINANCERS

9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL INGRESSOS 408.771.691,40

PROPOSTA PRESSUPOST
2026

1.DESPESES DE PERSONAL 81.576.951,43
2. DESPESES CORRENTS EN BENS | SERVEIS 283.599.378,84
3. DESPESES FINANCERES 1.000,00
4. TRANSFERENCIES CORRENTS 43.594.361,13

5. FONS DE CONTINGENCIES | ALTRES
IMPREVISTOS

6. INVERSIONS REALS

7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

8. ACTIUS FINANCERS

9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL DE DESPESES 408.771.691,40

PRESSUPOST D’INGRESSOS 2026

PRESSUPOST D’INGRESSOS 2026. CODIFICACIO ORGANICA

CODI ORGANIC DESCRIPCIO

Import

0100 Geréncia

408.771.691,40 €

TOTAL D'INGRESSOS

PRESSUPOST D’INGRESSOS 2026 PER PROGRAMA PRESSUPOSTARI

408.771.691,40 €
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CODI PER a
PROGRAMES  PESCRIPCIO Import
23100 Accid social 199.930.963,94 €
23120 Centres de servies socials i territori 55.455.185,49 €
23132 Gestid de recursos socials basics 242.748,00 €
23141 Atencio a la dependencia 223.638,14 €
23142 Atencié domiciliaria persones grans 121.635.666,34 €
23143 Atencid residencial dilirna i alternatives habitacionals persones grans 8.560.495,46 €
23151 Atencid social infancia i families 4.529.143,92 €
23152 Atencid especialitzada a la infancia i families 6.490.044,40 €
23153 Atencid i acollida per violencia masclista 1.232.837,31 €
23160 Atenci6 al sensellarisme 8.365.120,00 €
23161 Serveis col-lectius sensellarisme 448.080,00 €
23162 Allotjaments individuals sensellarisme 160.000,00 €
23163 Serveis d'espai public 504.012,68 €
23171 Projectes estratégics i processos de I'lMSS 100.000,00 €
23180 Urgéncies i emergéncies socials 893.755,72 €
TOTAL D'INGRESSOS 408.771.691,40 €

PRESSUPOST D’INGRESSOS 2026. CODIFICACIO ECONOMICA

CAPITOL 3 TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS 9.642.198,00 €
ARTICLE 34 PREUS PUBLICS 9.642.198,00 €
CONCEPTE 341 PREUS PUBLICS SERVEIS ASSISTENCIALS 9.642.198,00 €

34100 Preus Publics Servei Atencié Domiciliaria 349.810,62 €

34101 Preus Publics Apats en Companyia 242.748,00 €

34102 Preus Publics residéncies 8.560.495,46 €

34103 Preus Publics SIS municipals 29.14392 €

34107 Preus Publics apats a domicili 300.000,00 €

34110 SP;E;J: ﬁ:lrl.olics allotjaments temporals per a persones/families 160.000,00 €
CAPITOL 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 399.129.493,40 €
ARTICLE 40 DE L'ENTITAT LOCAL 388.318.415,29 €
CONCEPTE 400 DE L'AJUNTAMENT DE BCN 388.318.415,29 €

40000 Transferéncia Ajuntament de Bcn a IMSS 176.286.368,72 €

40001 Transf. Ajuntament BCN CP Atencid primaria 21.195.232,95 €

40002 Transf. Ajuntament BCN CP Ajuts urgéncia social 4.869.055,90 €
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Transf. Ajuntament BCN CP Serveis d'intervencid

40003 socioeducativa 4.500.000,00 €
40004 Transf. Ajuntament BCN CP EAIA 6.490.044,40 €
40005 Transf. A!'t.mtament BCN CP Jovent en situacié de 119.424,84 €
vulnerabilitat
40006 Transf. Ajuntament BCN CP Atencid a les persones sense llar 8.365.120,00 €
40007 Transf. Ajuntament BCN CP Projecte sostre 360 448.080,00 €
40008 Transf. Ajuntament BCN CP SAD social 15.891.155,28 €
40009 Transf. Ajuntament BCN CP SAD dependéncia 54.084.871,88 €
40010 Transf. Ajuntament BCN CP Tecnologies de suport i cura 1.848.036,97 €
40011 Transf. Ajuntament BCN CP Referent de dependéncia 223.638,14 €
40012 Transf. Ajuntament BCN CP Atenci6 Violéncia Masclista 880.000,00 €
40013 Transf. Ajuntament BCN Pacte Violéncia Masclista Ministeri 352.837,31€
40014 Transf. Ajuntament BCN Inc. Costos Personal 804.119,20 €
40015 Transf. Ajuntament BCN Inc. DISTRICTES_SAD 49.161.791,59 €
40016 Transf. Ajuntament BCN Inc. DISTRICTES_Atencid primaria 34.259.952,54 €
40019 Transf. Ajuntament BCN CP. Conveni amb |'Aeroport 384.587,84 €
40020 Transf. Ajuntament BCN CP. Increment 2026 8.154.097,73 €
ARTICLE 45 DE LA COMUNITAT AUTONOMA 4.417.322,39 €
CONCEPTE 450 DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 4.317.322,39€
45080 Altres aportacions Generalitat 4.317.322,39 €
DE SOCIETATS MERCANTILS, ENTITATS PL?BLIQUES
CONCEPTE 453 EMPRESARIALS | ALTRES‘ORGANISMES PUBLICS DEPENDENTS 100.000,00 €
DE LA COMUNITAT AUTONOMA
45301 Transf. Parc Sanitari Pere Virgili Projecte ADMIT 100.000,00 €
ARTICLE 46 D’ALTRES ORGANISMES 5.893.755,72 €
CONCEPTE 461 DE DIPUTACIONS, CONSELLS | CABILDOS 5.000.000,00 €
46100 Transferéncia corrent Diputacio de Barcelona 5.000.000,00 €
CONCEPTE 464 D'AREES METROPOLITANES 893.755,72 €
46409 Aportacié AMB per gestié CUESB ampliat 893.755,72 €
ARTICLE 48 DE FAMILIES | INSTITUCIONS SENSE FINALITATS DE LUCRE 500.000,00 €
CONCEPTE 480 DE FAMILIES | INSTITUCIONS SENSE FINALITATS DE LUCRE 500.000,00 €
48000 Conveni amb la Fundacié La Caixa 500.000,00 €
TOTAL D'INGRESSOS 408.771.691,40 €

PRESSUPOST D’INGRESSOS 2026. APLICACIONS PRESSUPOSTARIES

Aplicacié pressupostaria

c.org-c.econ.-
c.funcional

Descripcio

Pressupost inicial

0100-34100-23142

persones grans

Preus Publics Servei Atencié Domiciliaria. Atencié domiciliaria

349.810,62 €

0100-34101-23132

Preus Publics Apats en Companyia. Gestié de recursos socials basics

242.748,00 €
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0100-34102-23143

Preus Publics residéncies. Atencid residencial ditirna i alternatives
habitacionals persones grans

8.560.495,46 €

0100-34103-23151

Preus Publics SIS municipals. Atencié social infancia i families

29.143,92 €

0100-34107-23142

Preus Publics apats a domicili. Atencié domiciliaria persones grans

300.000,00 €

0100-34110-23162

Preus publics allotjaments temporals per a persones/families sense
llar. Allotjaments individuals sensellarisme

160.000,00 €

0100-40000-23100

Transferéncia Ajuntament de Bcn a IMSS. Accid social

176.286.368,72 €

0100-40001-23120

Transf. Ajuntament BCN CP Atencio primaria. Centres de servies
socials i territori

21.195.232,95 €

0100-40002-23100

Transf. Ajuntament BCN CP Ajuts urgéncia social. Accio social

4.869.055,90 €

0100-40003-23151

Transf. Ajuntament BCN CP Serveis d'intervencid socioeducativa.
Atencid social infancia i families

4.500.000,00 €

0100-40004-23152

Transf. Ajuntament BCN CP EAIA. Atencié especialitzada a la
infancia i families

6.490.044,40 €

0100-40005-23163

Transf. Ajuntament BCN CP Jovent en situacié de vulnerabilitat.
Serveis d'espai public

119.424,84 €

0100-40006-23160

Transf. Ajuntament BCN CP Atencid a les persones sense llar.
Atencid al sensellarisme

8.365.120,00 €

0100-40007-23161

Transf. Ajuntament BCN CP Projecte sostre 360. Serveis col-lectius
sensellarisme

448.080,00 €

0100-40008-23142

Transf. Ajuntament BCN CP SAD social. Atencié domiciliaria
persones grans

15.891.155,28 €

0100-40009-23142

Transf. Ajuntament BCN CP SAD dependeéncia. Atencié domiciliaria
persones grans

54.084.871,88 €

0100-40010-23142

Transf. Ajuntament BCN CP Tecnologies de suport i cura. Atencio
domiciliaria persones grans

1.848.036,97 €

0100-40011-23141

Transf. Ajuntament BCN CP Referent de dependeéncia. Atencid a la

dependéncia 223.638,14 €
Transf. Ajuntament BCN CP Atencié Violéncia Masclista. Atencid i
100-40012-231
0100-400 3153 acollida per violéncia masclista 880.000,00 €
Transf. Ajuntament BCN Pacte Violéncia Masclista Ministeri.
100-40013-231
0100-40013-23153 Atencid i acollida per violéncia masclista 352.837,31€

0100-40014-23100

Transf. Ajuntament BCN Inc. Costos Personal. Accid social

804.119,20 €

0100-40015-23142

Transf. Ajuntament BCN Inc. DISTRICTES_SAD. Atencié domiciliaria
persones grans

49.161.791,59 €

0100-40016-23120

Transf. Ajuntament BCN Inc. DISTRICTES_Atencid primaria. Centres
de servies socials i territori

34.259.952,54 €

0100-40019-23163

Transf. Ajuntament BCN CP. Conveni amb I'Aeroport. Serveis
d'espai public

384.587,84 €

0100-40020-23100

Transf. Ajuntament BCN CP. Increment 2026. Accié social

8.154.097,73 €

0100-45080-23100

Altres aportacions Generalitat. Accio social

4.317.322,39€

0100-45301-23171

Transf. Parc Sanitari Pere Virgili Projecte ADMIT. Projectes
estrategics i processos de I'lMSS

100.000,00 €

0100-46100-23100

Transferencia corrent Diputacié de Barcelona. Accid social

5.000.000,00 €

0100-46409-23180

Aportaciéd AMB per gestié CUESB ampliat. Urgeéncies i emergencies
socials

893.755,72 €

0100-48000-23100

Conveni amb la Fundacio La Caixa. Accid social

500.000,00 €

TOTAL D'INGRESSOS

408.771.691,40 €
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PRESSUPOST DE DESPESES 2026

PRESSUPOST DE DESPESES 2026. CODIFICACIO ORGANICA

CODI ORGANIC DESCRIPCIO Import
0100 Gerencia 82.901.460,83 €
0101 Gestid de recursos i provisio de serveis i qualitat 23.174.457,01 €
0102 Accid social territorial i comunitaria 28.133.284,59 €
0103 Intervencié social 226.546.822,02 €
0104 Estrateégia i nous projectes 1.077.207,15 €
0105 Urgeéncies i emergencies socials 46.938.459,80 €

TOTAL DESPESES 408.771.691,40 €

PRESSUPOST DE DESPESES 2026 PER PROGRAMA PRESSUPOSTARI

CODI PER PROGRAMES DESCRIPCIO Import
23100 Accié social 18.425.400,46 €
23101 Prestacions socials i economiques 2.244.267,87 €
23102 Provisio, qualitat i inspeccié de serveis 1.920.240,73 €
23103 Serveis juridics 1.792.958,72 €
23104 Serveis economics i administratius 2.909.582,48 €
23105 Recursos humans 2.017.738,10 €
23110 Gestio i desenvolupament operatiu 383.993,95 €
23120 Centres de servies socials i territori 57.036.587,77 €
23130 Programes i recursos socials basics 99.820,08 €
23131 Programes i equips d'atenci6 als CSS 12.056.420,69 €
23132 Gestid de recursos socials basics 10.241.719,43 €
23140 Atenci6 a I'envelliment 100.157,30 €
23141 Atencié a la dependencia 5.383.766,75 €
23142 Atencidé domiciliaria persones grans 136.263.337,62 €
23143 Atencid residencial dilirna i alternatives habitacionals persones grans 26.420.810,59 €
23150 Atenci6 a la infancia i SARA 276.894,11 €
23151 Atencid social infancia i families 9.505.485,20 €
23152 Atencid especialitzada a la infancia i families 11.636.456,59 €
23153 Atencid i acollida per violéncia masclista 8.933.884,70 €
23160 Atenci6 al sensellarisme 1.693.746,02 €
23161 Serveis col-lectius sensellarisme 30.222.637,13 €
23162 Allotjaments individuals sensellarisme 9.904.782,03 €
23163 Serveis d'espai public 9.627.545,38 €
23170 Estratégia i nous projectes IMSS 115.568,86 €
23171 Projectes estratégics i processos de I''MSS 604.809,46 €
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23172 Projectes de transformacio digital 1.414.975,11 €
23180 Urgeéncies i emergéencies socials 47.528.104,27 €
23190 Transversalitat de génere 10.000,00 €

TOTAL DESPESES

408.771.691,40 €

PRESSUPOST DE DESPESES 2026. CODIFICACIO ECONOMICA

CAPITOL 1 DESPESES DE PERSONAL 81.576.951,43 €

ARTICLE 10 PERSONAL DIRECTIU 893.659,82 €

CONCEPTE 101 RETRIBUCIONS BASIQUES DIRECTIU 893.659,82 €
10100 Personal directiu 893.659,82 €

ARTICLE 12 PERSONAL FUNCIONARI 52.512.789,82 €

CONCEPTE 120

RETRIBUCIONS BASIQUES FUNCIONARIS

23.051.524,64 €

12000 Retribucions basiques grup Al funcionaris 3.745.222,02 €
12001 Retribucions basiques grup A2 funcionaris 14.147.328,95 €
12003 Retribucions basiques grup C1 funcionaris 365.780,40 €
12004 Retribucions basiques grup C2 funcionaris 1.849.071,78 €
12006 Triennis funcionaris 2.944.121,49 €

CONCEPTE 121

RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIES

29.461.265,18 €

12100 Complement desti funcionaris 10.191.797,41 €
12101 Complement especific funcionaris 19.269.467,77 €
ARTICLE 13 PERSONAL LABORAL 838.196,02 €
CONCEPTE 130 LABORALFIX 838.196,02 €
13000 Retribucions basiques personal laboral fix 383.021,78 €
13002 Retribucié complementaria personal laboral fix 455.174,24 €
ARTICLE 14 ALTRE PERSONAL 30.930,10 €
CONCEPTE 143 ALTRE PERSONAL 30.930,10 €
14300 Altre personal. Personal en practiques 30.930,10 €
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT 9.378.618,89 €

CONCEPTE 150

PRODUCTIVITAT

9.378.618,89 €

15000 Productivitat 3.704.594,10 €
15001 Productivitat mensual 5.674.024,79 €
ARTICLE 16 QUOTES, PRESTAC.| DESP.SOC.A CARREC EMP. 17.922.756,78 €
CONCEPTE 160 QUOTES SOCIALS 17.761.234,79 €
16000 Primes i quotes SS pers. laboral i altres 335.439,97 €
16001 Primes i quotes SS func. integrats 198.488,07 €
16002 Primes i quotes SS func. nou ingrés 11.654.807,34 €
16005 Primes i quotes SS interi nou ingrés 5.572.499,41 €
CONCEPTE 162 DESPESES SOCIALS DEL PERSONAL 10.000,00 €
16200 Formacio i perfeccionament del personal 10.000,00 €
CONCEPTE 164 COMPLEMENT FAMILIAR 151.521,99 €




Ajuntament
de Barcelona

Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS)

16400 Complement familiar 151.521,99 €
CAPITOL 2 DESPESES EN BENS CORRENTS | SERVEIS 283.599.378,84 €
ARTICLE 20 ARRENDAMENTS 778.731,28 €
CONCEPTE 202 ARRENDAMENTS D’EDIFICIS 105.394,37 €
20200 Arrendaments d’edificis i altres construccions 105.394,37 €
CONCEPTE 206 ARRENDAMENTS D’EQUIPS PER A PROCESSOS D'INFORMACIO 673.336,91 €
20628 Servei teleassistencia. Arrendament aparells 673.336,91 €
ARTICLE 22 MATERIAL, SUBMINISTRAMENTS I ALTRES 282.812.647,56 €
CONCEPTE 220 MATERIAL D’OFICINA 341.641,14 €
22000 Material d’oficina ordinari no inventariable 146.670,52 €
22002 Material informatic no inventariable 194.970,62 €
CONCEPTE 222 COMUNICACIONS 122.862,79 €
22201 Comunicacions postals 54.093,14 €
22205 Serveis de missatgeria 68.769,65 €
CONCEPTE 226 DESPESES NO INCLOSES A ALTRES APARTATS 38.936.031,36 €
22601 Atencio protocol-laries i representatives 1.000,00 €
22603 Publicacié en Diaris Oficials 909,00 €
22604 Juridics contenciosos 32.000,00 €
22615 Hotels i pensions d’afers socials 34.219.220,10 €
22699 Despeses compra serveis 4.682.902,26 €
CONCEPTE 227 TREBALLS REALITZATS PER ALTRES EMPRESES 243.412.112,27 €
22701 Serveis de Seguretat 1.121.662,69 €
22703 Treballs tecnics 6.301,68 €
22704 Custodia, diposits i emmagatzematge 1.700.000,00 €
22706 Estudis 291.887,22 €
22710 Pla de Desenvolupament Professional 139.377,83 €
22711 Pla d'Intervencié de Riscos Laborals 140.000,00 €
22726 Contracte Servei d'Atencié Domiciliaria 120.650.000,00 €
22727 Contractes Apats Socials 7.103.148,83 €
22728 Servei teleassisténcia 11.339.216,31 €
22729 Projecte joves sense llar 1.000.000,00 €
22730 Servei d'intervencié socio-laboral 2.022.308,35 €
22732 Contractes d’accié social 92.166.569,86 €
Serveis col-lectius sensellarisme 29.361.936,41 €
Atencid residencial diiirna i altern. habitac. persones grans 18.954.181,71 €
Allotjaments individuals sensellarisme 7.460.042,39 €
Serveis Intervencio social a I’'espai public 9.139.114,83 €
Emergéncies i urgéncies socials 7.705.408,89 €
Atencié social a la infancia | families 8.322.506,22 €
Atencid | acollida per violéncia masclista 5.308.695,38 €
Altres 5.914.684,03 €
22738 Allotjament en centres residencials 3.866.071,42 €
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22799 Altres contractes de serveis municipals 1.865.568,08 €

ARTICLE 23 INDEMNITZACIONS PER RAO DEL SERVEI 8.000,00 €

CONCEPTE 230 DIETES 2.500,00 €
23020 Dietes del personal no directiu 2.500,00 €

CONCEPTE 231 LOCOMOCIO 5.500,00 €
23120 Locomocio del personal no directiu 5.500,00 €

CAPITOL 3 DESPESES FINANCERES 1.000,00 €

ARTICLE 35 DESPESES FINANCERES 1.000,00 €
35900 Altres despeses financeres 1.000,00 €

CAPITOL 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 43.594.361,13 €

ARTICLE 40 A L'ADMINISTRACIO GENERAL DE L’ENTITAT LOCAL 22.000,00 €

CONCEPTE 400 A L'ADMINISTRACIO GENERAL DE L’ENTITAT LOCAL 22.000,00 €
40000 Transferéncies a I’Ajuntament de Barcelona 22.000,00 €

ARTICLE 41 A ORGANISMES AUTONOMS LOCALS DE LAJUNTAMENT 3.671.982,94 €

CONCEPTE 410

A ORGANISMES AUTONOMS LOCALS DE L’AJUNTAMENT

2.100.720,00 €

41001

Transferencia a I'lMI

2.100.720,00 €

ARTICLE 44

A ENS PUBLICS | SOCIETATS MERCANTILS DE L'AJUNTAMENT

1.571.262,94 €

CONCEPTE 449

ALTRES SUBVENCIONS A ENS PUBLICS | SOCIETATS
MERCANTILS DE L'AJUNTAMENT

1.571.262,94 €

44901 Transferencia a I'MHAB 1.571.262,94 €
ARTICLE 48 A FAMILIES | INSTIT.SENSE AFANY DE LUCRE 39.900.378,19 €
CONCEPTE 480 ATENCIONS BENEFIQUES | ASSISTENCIALS 32.560.901,25 €
48001 Ajuts families 14.507.250,00 €
48002 Ajuts socials emergéncia infants (Fons 0-16) 14.500.000,00 €
48005 Ajuts Gent Gran. Fons Respir Plus 500.000,00 €
48009 Altres transferencies i ajuts economics 17.651,25 €
48011 Ajuts families gent gran. 36.000,00 €
48012 Prestacid extraordinaria PRUS-ATU 3.000.000,00 €
CONCEPTE 486 CONVENIS | SUBVENCIONS NOMINATIVES 3.299.841,00 €
48655 Nou Espai Alimenta 1 70.000,00 €
48656 Nou Espai Alimenta 2 70.000,00 €
48657 Nou Espai Alimenta 3 70.000,00 €
48658 Banc d’Aliments 150.000,00 €
48659 Federacié Catalana de voluntariat social 18.000,00 €
48660 Fundacié Familia i Benestar Social 70.000,00 €
48662 Fundacio Privada Amics de la Gent Gran 65.000,00 €
48663 Barcelonactua 140.000,00 €
48664 Fundaci6 Privada Avismon Catalunya 20.000,00 €
48665 Obra social Cor de Maria 20.000,00 €
48668 Caritas diocesana de Barcelona 539.000,00 €
48669 Fundacié Mambré 132.000,00 €
48670 Fundacio Arrels 110.000,00 €
48671 Rais Fundacio 150.000,00 €

11



Ajuntament
de Barcelona

Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS)

48672 Casal dels Infants 30.000,00 €
48673 Associacio Prohabitatge 80.000,00 €
48675 Fundacié Acollida i Esperanga 40.000,00 €
48677 Creu Roja 360.000,00 €
48678 Fundacié ADSIS 78.000,00 €
48684 Associacio Gracia Participa 40.000,00 €
48685 Associacié civica la Nau 30.000,00 €
48686 Fundacio privada Jovent 90.000,00 €
48687 Menjador solidari Gregal 250.000,00 €
48690 APIP ACAM 46.841,00 €
48691 Associacid Esportiva Ciutat Vella 19.000,00 €
48692 Fundacié Formacié i Treball 460.000,00 €
48693 Parroquia Sant Eugeni Papa 24.000,00 €
48694 Associacio El Gra de Blat 24.000,00 €
48695 Parroquia Sant Sebastia 30.000,00 €
48696 Parroquia Sant Andreu de Palomar 30.000,00 €
48697 Llar de Pau, Compaiiia Hijas de la Caridad de San Vicente de Paul 24.000,00 €
48698 Fundacié Temps i Compromis 20.000,00 €
CONCEPTE 487 ALTRES ENTITATS SENSE ANIM DE LUCRE 483.000,00 €
48790 Fundacié Canpedro 230.000,00 €
48791 Fundacio Roure 188.000,00 €
48792 Fundacié EMMAUS 65.000,00 €
CONCEPTE 488 ATENCIONS BENEFIQUES | ASSISTENCIALS 335.000,00 €
48815 Comunidad Siervas de la Pasiéon Hogar 70.000,00 €
48816 Fundacié Maria Raventés. Allotjament 50.000,00 €
48817 Centre d’Acollida Assis 135.000,00 €
48819 Parroquia Santa Anna 80.000,00 €
CONCEPTE 489 ALTRES ATENCIONS BENEFIQUES | ASSISTENCIALS 3.221.635,94 €
48900 A families i institucions sense fins lucratius 195.469,27 €
48901 Convenis Entitats Serveis Socials Basics 430.000,00 €
48903 Convenis amb institucions sense afany de lucre 52.000,00 €
48911 Conveni Associacio Vida Independent 480.000,00 €
48912 Conveni Entitats Catalanes d'Acci6 Social 1.314.166,67 €
48917 Gimnas Sant Pau 200.000,00 €
48921 Serveis d’intervencié socioeducativa 550.000,00 €
TOTAL DESPESES 408.771.691,40 €

PRESSUPOST DE DESPESES 2026. APLICACIONS PRESSUPOSTARIES
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Aplicacioé pressupostaria
c.org-c.econ.-c.funcional

Descripcio aplicacié pressupostaria

Pressupost Inicial

0100-10100-23100 Personal directiu. Accié social 390.014,45 €
0100-12000-23100 Retribucions basiques grup Al funcionaris. Accio social 53.471,54 €
0100-12001-23100 Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Accié social 15.673,39 €
0100-12003-23100 Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Acci6 social 60.077,03 €
0100-12004-23100 Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Acci6 social 20.350,02 €
0100-12006-23100 Triennis funcionaris. Accio social 37.378,27 €
0100-12100-23100 Complement desti funcionaris. Accié social 94.506,11 €
0100-12101-23100 Complement especific funcionaris. Accio social 204.005,72 €
0100-14300-23100 Altre personal. Personal en practiques. Acci6 social 30.930,10 €
0100-15000-23100 Productivitat. Accid social 39.077,77 €
0100-15001-23100 Productivitat mensual. Accid social 58.141,72 €
0100-16000-23100 Primes i quotes SS pers. laboral i altres. Acci6 social 20.518,31 €
0100-16001-23100 Primes i quotes SS func. integrats. Acci6 social 10.768,34 €
0100-16002-23100 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Accio social 177.291,17 €
0101-20200-23100 Arrendaments d’edificis i altres construccions. Accié social 75.394,37 €
0101-22601-23100 Atencid protocol-laries i representatives. Accid social 500,00 €
0102-22601-23100 Atencid protocol-laries i representatives. Accid social 500,00 €
0101-22699-23100 Despeses compra serveis. Accio social 36.300,00 €

0102-22699-23100

Despeses compra serveis. Accio social

125.000,00 €

0100-22699-23100

Despeses compra serveis. Accio social

118.009,40 €

0103-22699-23100 Despeses compra serveis. Accio social 36.300,00 €
0102-22710-23100 Pla de Desenvolupament Professional. Accio social 1.000,00 €
0100-22710-23100 Pla de Desenvolupament Professional. Accio social 5.000,00 €
0101-22799-23100 Altres contractes de serveis municipals. Acci6 social 11.972,75 €
0102-23020-23100 Dietes del personal no directiu. Accié social 500,00 €
0100-23020-23100 Dietes del personal no directiu. Accié social 1.500,00 €
0103-23020-23100 Dietes del personal no directiu. Accié social 500,00 €
0101-41001-23100 Transferéncia a I'lMI. Acci6 social 2.100.720,00 €
0100-48001-23100 Ajuts families. Accid social 200.000,00 €
0101-48002-23100 Ajuts socials emergeéncia infants (Fons 0-16). Accio social 14.500.000,00 €
0100-12003-23101 Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Prestacions socials i 12.004,04 €

economiques

0100-12004-23101

Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Prestacions socials i
economiques

183.150,17 €

0100-12006-23101

Triennis funcionaris. Prestacions socials i economiques

16.837,03 €

0100-12100-23101

Complement desti funcionaris. Prestacions socials i economiques

114.568,27 €

0100-12101-23101

Complement especific funcionaris. Prestacions socials i economiques

245.585,46 €

0100-15000-23101 Productivitat. Prestacions socials i economiques 38.430,01 €
0100-15001-23101 Productivitat mensual. Prestacions socials i economiques 57.712,98 €
0100-16002-23101 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Prestacions socials i economiques 121.091,85 €
0100-16005-23101 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Prestacions socials i economiques 76.177,23 €
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0100-16400-23101

Complement familiar. Prestacions socials i economiques

17.172,34 €

0101-22699-23101

Despeses compra serveis. Prestacions socials i economiques

1.361.538,49 €

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Provisid, qualitat i inspeccio

0100-12000-23102 . 35.647,69 €
de serveis

0100-12001-23102 Retrlbuc!ons basiques grup A2 funcionaris. Provisio, qualitat i inspeccid 77.321,50 €
de serveis

0100-12004-23102 Retrll?uaons basiques grup C2 funcionaris. Provisié, qualitat i inspeccié de 30.525,03 €
serveis

0100-12006-23102 Triennis funcionaris. Provisio, qualitat i inspeccid de serveis 15.767,04 €

0100-12100-23102 Complement desti funcionaris. Provisio, qualitat i inspeccié de serveis 74.169,95 €

0100-12101-23102 Complement especific funcionaris. Provisio, qualitat i inspeccid de serveis 135.211,28 €

0100-15000-23102 Productivitat. Provisid, qualitat i inspeccié de serveis 25.962,09 €

0100-15001-23102 Productivitat mensual. Provisid, qualitat i inspeccié de serveis 40.608,73 €

0100-16002-23102 angs i quotes SS func. nou ingrés. Provisid, qualitat i inspeccié de 57.661,50 €
serveis

0100-16005-23102 Prlme.s i quotes SS interi nou ingrés. Provisiod, qualitat i inspeccié de 67.724,82 €
serveis

0100-16400-23102 Complement familiar. Provisio, qualitat i inspeccié de serveis 4.293,08 €

0101-22699-23102

Despeses compra serveis. Provisio, qualitat i inspeccié de serveis

1.355.348,02 €

0100-12000-23103

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Serveis juridics

160.414,62 €

0100-12003-23103 Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Serveis juridics 12.004,04 €
0100-12004-23103 Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Serveis juridics 10.175,01 €
0100-12006-23103 Triennis funcionaris. Serveis juridics 20.123,84 €
0100-12100-23103 Complement desti funcionaris. Serveis juridics 95.598,91 €
0100-12101-23103 Complement especific funcionaris. Serveis juridics 174.920,41 €
0100-15000-23103 Productivitat. Serveis juridics 35.524,20 €
0100-15001-23103 Productivitat mensual. Serveis juridics 73.001,68 €
0100-16002-23103 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Serveis juridics 95.386,02 €
0100-16005-23103 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Serveis juridics 65.902,99 €
0100-16400-23103 Complement familiar. Serveis juridics 4.293,08 €
0101-22604-23103 Juridics contenciosos. Serveis juridics 32.000,00 €
0101-22699-23103 Despeses compra serveis. Serveis juridics 53.300,00 €
0101-22703-23103 Treballs tecnics. Serveis juridics 6.301,68 €

0101-22732-23103

Contractes d’accié social. Serveis juridics

954.012,24 €

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Serveis economics i

0100-12000-23104 . . 106.943,08 €
administratius

0100-12001-23104 Retrllbtljaon.s basiques grup A2 funcionaris. Serveis economics i 78.366,93 €
administratius

0100-12003-23104 Retrl.bl.mon_s basiques grup C1 funcionaris. Serveis economics i 23.207,41€
administratius

0100-12004-23104 Retrllblljaon.s basiques grup C2 funcionaris. Serveis economics i 59.015,12 €
administratius

0100-12006-23104 Triennis funcionaris. Serveis economics i administratius 31.798,95 €

0100-12100-23104 Complement desti funcionaris. Serveis economics i administratius 139.556,13 €

0100-12101-23104 Complement especific funcionaris. Serveis economics i administratius 248.825,92 €

0100-15000-23104 Productivitat. Serveis economics i administratius 47.691,28 €

0100-15001-23104 Productivitat mensual. Serveis econdmics i administratius 88.798,66 €

0100-16002-23104

Primes i quotes SS func. nou ingrés. Serveis economics i administratius

136.209,87 €
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0100-16005-23104 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Serveis economics i administratius 96.960,60 €
0101-22000-23104 zfljz:;cier::ilg'gtfjiscina ordinari no inventariable. Serveis economics i 146.670,52 €
0101-22002-23104 Material informatic no inventariable. Serveis economics i administratius 194.970,62 €
0101-22201-23104 Comunicacions postals. Serveis economics i administratius 54.093,14 €
0101-22205-23104 Serveis de missatgeria. Serveis economics i administratius 68.769,65 €
0101-22699-23104 Despeses compra serveis. Serveis economics i administratius 57.925,90 €
0101-22701-23104 Serveis de Seguretat. Serveis economics i administratius 1.121.662,69 €
0101-22799-23104 AItre.s .contr.actes de serveis municipals. Serveis economics i 207.116,01 €
administratius
0101-35900-23104 Altres despeses financeres. Serveis economics i administratius 1.000,00 €
0100-12000-23105 Retribucions basiques grup Al funcionaris. Recursos humans 71.295,39 €
0100-12001-23105 Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Recursos humans 62.693,54 €
0100-12003-23105 Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Recursos humans 36.012,12 €
0100-12004-23105 Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Recursos humans 81.400,08 €
0100-12006-23105 Triennis funcionaris. Recursos humans 49.737,19 €
0100-12100-23105 Complement desti funcionaris. Recursos humans 145.683,19 €
0100-12101-23105 Complement especific funcionaris. Recursos humans 283.472,02 €
0100-13000-23105 Retribucions basiques personal laboral fix. Recursos humans 19.109,32 €
0100-13002-23105 Retribucié complementaria personal laboral fix. Recursos humans 30.336,93 €
0100-15000-23105 Productivitat. Recursos humans 57.244,50 €
0100-15001-23105 Productivitat mensual. Recursos humans 89.468,07 €
0100-16000-23105 Primes i quotes SS pers. laboral i altres. Recursos humans 17.639,08 €
0100-16001-23105 Primes i quotes SS func. integrats. Recursos humans 12.923,22 €
0100-16002-23105 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Recursos humans 163.081,10 €
0100-16005-23105 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Recursos humans 58.488,34 €
0101-16200-23105 Formacié i perfeccionament del personal. Recursos humans 10.000,00 €
0100-16400-23105 Complement familiar. Recursos humans 4.293,08 €
0101-22603-23105 Publicacid en Diaris Oficials. Recursos humans 909,00 €
0101-22699-23105 Despeses compra serveis. Recursos humans 26.300,68 €
0101-22710-23105 Pla de Desenvolupament Professional. Recursos humans 25.000,00 €
0101-22711-23105 Pla d'Intervencid de Riscos Laborals. Recursos humans 140.000,00 €
0101-22799-23105 Altres contractes de serveis municipals. Recursos humans 615.000,00 €
0101-48009-23105 Altres transferencies i ajuts economics. Recursos humans 17.651,25 €
0100-12000-23110 EEZr:;);Eions basiques grup Al funcionaris. Gestid i desenvolupament 35.647,69 €
0100-12001-23110 z[e)terrl:;ljlons basiques grup A2 funcionaris. Gestié i desenvolupament 47.020,16 €
0100-12006-23110 Triennis funcionaris. Gestio i desenvolupament operatiu 13.084,32 €
0100-12100-23110 Complement desti funcionaris. Gestié i desenvolupament operatiu 47.785,53 €
0100-12101-23110 Complement especific funcionaris. Gestio i desenvolupament operatiu 83.679,71 €
0100-15000-23110 Productivitat. Gestio i desenvolupament operatiu 16.506,17 €
0100-15001-23110 Productivitat mensual. Gestio i desenvolupament operatiu 27.831,42 €
0100-16002-23110 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Gestio i desenvolupament operatiu 42.760,27 €
0100-16005-23110 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Gestid i desenvolupament operatiu 33.378,68 €
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0102-22699-23110

Despeses compra serveis. Gestid i desenvolupament operatiu

36.300,00 €

0100-12000-23120

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Centres de servies socials i
territori

878.123,72 €

0100-12001-23120

Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Centres de servies socials i
territori

9.213.270,57 €

0100-12003-23120

Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Centres de servies socials i
territori

166.456,45 €

0100-12004-23120

Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Centres de servies socials i
territori

735.247,00 €

0100-12006-23120

Triennis funcionaris. Centres de servies socials i territori

1.820.286,03 €

0100-12100-23120

Complement desti funcionaris. Centres de servies socials i territori

5.460.637,56 €

0100-12101-23120

Complement especific funcionaris. Centres de servies socials i territori

10.262.191,17 €

0100-13000-23120

Retribucions basiques personal laboral fix. Centres de servies socials i
territori

102.252,61 €

0100-13002-23120

Retribucié complementaria personal laboral fix. Centres de servies socials
i territori

120.941,17 €

0100-15000-23120

Productivitat. Centres de servies socials i territori

1.996.683,69 €

0100-15001-23120

Productivitat mensual. Centres de servies socials i territori

3.062.576,71 €

0100-16000-23120

Primes i quotes SS pers. laboral i altres. Centres de servies socials i
territori

88.316,22 €

0100-16001-23120

Primes i quotes SS func. integrats. Centres de servies socials i territori

40.293,51 €

0100-16002-23120

Primes i quotes SS func. nou ingrés. Centres de servies socials i territori

7.067.451,44 €

0100-16005-23120

Primes i quotes SS interi nou ingrés. Centres de servies socials i territori

2.154.693,89 €

0100-16400-23120

Complement familiar. Centres de servies socials i territori

83.481,11 €

0102-22732-23120

Contractes d’accid social. Centres de servies socials i territori

214.843,92 €

0102-22799-23120

Altres contractes de serveis municipals. Centres de servies socials i
territori

120.000,00 €

0102-48001-23120

Ajuts families. Centres de servies socials i territori

12.775.000,00 €

0102-48660-23120 Fundacié Familia i Benestar Social. Centres de servies socials i territori 70.000,00 €
0102-48678-23120 Fundacié ADSIS. Centres de servies socials i territori 78.000,00 €
0102-48690-23120 APIP ACAM. Centres de servies socials i territori 46.841,00 €
0102-48691-23120 Associacio Esportiva Ciutat Vella. Centres de servies socials i territori 19.000,00 €
0102-48692-23120 Fundacié Formacid i Treball. Centres de servies socials i territori 460.000,00 €
0100-10100-23130 Personal directiu. Programes i recursos socials basics 83.175,70 €
0100-15000-23130 Productivitat. Programes i recursos socials basics 582,86 €
0100-16002-23130 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Programes i recursos socials basics 16.061,52 €
0100-12000-23131 Retribucions basiques grup Al funcionaris. Programes i equips d'atencio 71.29539 €

als CSS

0100-12001-23131

Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Programes i equips d'atencio
als CSS

1.839.955,38 €

0100-12004-23131

Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Programes i equips d'atencié
als CSS

30.525,03 €

0100-12006-23131

Triennis funcionaris. Programes i equips d'atencié als CSS

151.931,51 €

0100-12100-23131

Complement desti funcionaris. Programes i equips d'atencio als CSS

946.584,37 €

0100-12101-23131

Complement especific funcionaris. Programes i equips d'atencié als CSS

1.746.750,80 €

0100-13000-23131

Retribucions basiques personal laboral fix. Programes i equips d'atencio
als CSS

202.329,47 €

0100-13002-23131

Retribucié complementaria personal laboral fix. Programes i equips
d'atencio als CSS

246.118,13 €

0100-15000-23131

Productivitat. Programes i equips d'atencié als CSS

334.775,05 €
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0100-15001-23131

Productivitat mensual. Programes i equips d'atencio als CSS

346.175,58 €

0100-16000-23131

Primes i quotes SS pers. laboral i altres. Programes i equips d'atencio als
CSS

164.319,59 €

0100-16002-23131

Primes i quotes SS func. nou ingrés. Programes i equips d'atenci6 als CSS

657.026,03 €

0100-16005-23131

Primes i quotes SS interi nou ingrés. Programes i equips d'atencio als CSS

952.727,52 €

0102-22699-23131

Despeses compra serveis. Programes i equips d'atencié als CSS

683.898,27 €

0102-22730-23131

Servei d'intervencié socio-laboral. Programes i equips d'atencié als CSS

2.022.308,35 €

0102-22732-23131

Contractes d’accid social. Programes i equips d'atencio als CSS

327.533,55 €

0102-48659-23131

Federacié Catalana de voluntariat social. Programes i equips d'atencio als

CSS

18.000,00 €

0102-48912-23131

Conveni Entitats Catalanes d'Accid Social. Programes i equips d'atencio
als CSS

1.314.166,67 €

Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Gestié de recursos socials

0100-12001-23132 basics 92.994,89 €
0100-12004-23132 Eée';ir:;)ucnons basiques grup C2 funcionaris. Gestio de recursos socials 10.175,01 €
0100-12006-23132 Triennis funcionaris. Gestid de recursos socials basics 17.729,90 €
0100-12100-23132 Complement desti funcionaris. Gestidé de recursos socials basics 58.756,50 €
0100-12101-23132 Complement especific funcionaris. Gestio de recursos socials basics 101.995,97 €
0100-15000-23132 Productivitat. Gestio de recursos socials basics 20.015,08 €
0100-15001-23132 Productivitat mensual. Gestié de recursos socials basics 28.732,50 €
0100-16002-23132 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Gestio de recursos socials basics 67.704,48 €
0100-16005-23132 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Gestid de recursos socials basics 23.222,27 €
0102-22699-23132 Despeses compra serveis. Gestio de recursos socials basics 80.244,00 €

0102-22727-23132

Contractes Apats Socials. Gestié de recursos socials basics

7.103.148,83 €

0102-22732-23132

Contractes d’accié social. Gestid de recursos socials basics

295.000,00 €

0102-48655-23132 Nou Espai Alimenta 1. Gestié de recursos socials basics 70.000,00 €
0102-48656-23132 Nou Espai Alimenta 2. Gestié de recursos socials basics 70.000,00 €
0102-48657-23132 Nou Espai Alimenta 3. Gestié de recursos socials basics 70.000,00 €
0102-48658-23132 Banc d’Aliments. Gestié de recursos socials basics 150.000,00 €
0102-48668-23132 Caritas diocesana de Barcelona. Gestio de recursos socials basics 407.000,00 €
0102-48677-23132 Creu Roja. Gestio de recursos socials basics 350.000,00 €
0102-48684-23132 Associacio Gracia Participa. Gestio de recursos socials basics 40.000,00 €
0102-48685-23132 Associacio civica la Nau. Gestié de recursos socials basics 30.000,00 €
0102-48686-23132 Fundacié privada Jovent. Gestid de recursos socials basics 90.000,00 €
0102-48687-23132 Menjador solidari Gregal. Gestio de recursos socials basics 250.000,00 €
0102-48693-23132 Parroquia Sant Eugeni Papa. Gestid de recursos socials basics 24.000,00 €
0102-48694-23132 Associacio El Gra de Blat. Gesti6 de recursos socials basics 24.000,00 €
0102-48695-23132 Parroquia Sant Sebastia. Gestié de recursos socials basics 30.000,00 €
0102-48696-23132 Parroquia Sant Andreu de Palomar. Gestid de recursos socials basics 30.000,00 €
0102-48697-23132 (I;I:::Ceul::;; sC(())CriT;;I)SaE;aSI};Iisjas de la Caridad de San Vicente de Paul. Gestio 24.000,00 €
0102-48698-23132 Fundacié Temps i Compromis. Gestid de recursos socials basics 20.000,00 €
0102-48790-23132 Fundacié Canpedré. Gestio de recursos socials basics 230.000,00 €
0102-48791-23132 Fundacié Roure. Gestid de recursos socials basics 188.000,00 €
0102-48792-23132 Fundacié EMMAUS. Gestid de recursos socials basics 65.000,00 €
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0102-48901-23132

Convenis Entitats Serveis Socials Basics. Gestid de recursos socials basics

180.000,00 €

0100-10100-23140 Personal directiu. Atencid a I'envelliment 84.430,68 €
0100-15000-23140 Productivitat. Atencio a I'envelliment 582,86 €
0100-16001-23140 Primes i quotes SS func. integrats. Atencié a I'envelliment 15.143,76 €
0100-12001-23141 Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Atencio a la dependéncia 537.076,88 €
0100-12003-23141 Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Atencié a la dependéncia 12.004,04 €

0100-12004-23141

Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Atencié a la dependéncia

444.309,08 €

0100-12006-23141

Triennis funcionaris. Atencio a la dependéncia

107.626,16 €

0100-12100-23141

Complement desti funcionaris. Atencio a la dependéncia

542.077,11 €

0100-12101-23141

Complement especific funcionaris. Atencié a la dependéncia

1.067.452,56 €

0100-13000-23141

Retribucions basiques personal laboral fix. Atencio a la dependéencia

41.176,54 €

0100-13002-23141

Retribucié complementaria personal laboral fix. Atencio a la dependéncia

39.634,11 €

0100-15000-23141

Productivitat. Atencid a la dependéncia

191.289,04 €

0100-15001-23141

Productivitat mensual. Atencié a la dependeéncia

263.402,49 €

0100-16000-23141

Primes i quotes SS pers. laboral i altres. Atencio a la dependéncia

30.845,00 €

0100-16001-23141

Primes i quotes SS func. integrats. Atencio a la dependéncia

11.754,80 €

0100-16002-23141

Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencié a la dependeéncia

650.768,30 €

0100-16005-23141

Primes i quotes SS interi nou ingrés. Atencio a la dependéncia

212.470,15 €

0100-16400-23141

Complement familiar. Atencié a la dependéncia

8.586,17 €

0103-22732-23141

Contractes d’acci6 social. Atencio a la dependéncia

1.223.294,32 €

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Atencié domiciliaria persones

0100-12000-23142 grans 17.823,84 €
0100-12001-23142 :::;?ucnons basiques grup A2 funcionaris. Atencioé domiciliaria persones 94.040,32 €
0100-12004-23142 :s;;!bucions basiques grup C2 funcionaris. Atencié domiciliaria persones 30.525,03 €
0100-12006-23142 Triennis funcionaris. Atencié domiciliaria persones grans 22.668,77 €
0100-12100-23142 Complement desti funcionaris. Atencié domiciliaria persones grans 79.588,08 €
0100-12101-23142 Complement especific funcionaris. Atencié domiciliaria persones grans 149.515,77 €
0100-15000-23142 Productivitat. Atencié domiciliaria persones grans 27.776,36 €
0100-15001-23142 Productivitat mensual. Atencié domiciliaria persones grans 36.402,61 €
0100-16001-23142 Primes i quotes SS func. integrats. Atencié domiciliaria persones grans 12.090,11 €
0100-16002-23142 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencié domiciliaria persones grans 78.534,57 €
0100-16005-23142 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Atencié domiciliaria persones grans 30.518,94 €

0103-20628-23142

Servei teleassistencia. Arrendament aparells. Atencié domiciliaria
persones grans

673.336,91 €

0103-22699-23142

Despeses compra serveis. Atencié domiciliaria persones grans

36.300,00 €

0103-22706-23142

Estudis. Atencié domiciliaria persones grans

45.000,00 €

0103-22726-23142

Contracte Servei d'Atencié Domiciliaria. Atencié domiciliaria persones
grans

120.650.000,00 €

0103-22728-23142

Servei teleassistencia. Atencié domiciliaria persones grans

11.339.216,31 €

0103-22732-23142

Contractes d’accié social. Atencié domiciliaria persones grans

2.900.000,00 €

0103-22799-23142

Altres contractes de serveis municipals. Atencié domiciliaria persones
grans

40.000,00 €

0100-12000-23143

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Atencio residencial ditirna i
alternatives habitacionals persones grans

35.647,69 €
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0100-12001-23143

Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Atencio residencial dilirna i
alternatives habitacionals persones grans

141.060,48 €

0100-12004-23143

Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Atencié residencial dilirna i
alternatives habitacionals persones grans

10.175,01 €

0100-12006-23143

Triennis funcionaris. Atencio residencial dilirna i alternatives
habitacionals persones grans

49.232,19€

0100-12100-23143

Complement desti funcionaris. Atencio residencial dilirna i alternatives
habitacionals persones grans

107.465,11 €

0100-12101-23143

Complement especific funcionaris. Atencid residencial dilirna i
alternatives habitacionals persones grans

195.662,32 €

0100-15000-23143

Productivitat. Atencid residencial dilirna i alternatives habitacionals
persones grans

39.208,91 €

0100-15001-23143

Productivitat mensual. Atencié residencial dilirna i alternatives
habitacionals persones grans

60.063,84 €

0100-16002-23143

Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencid residencial dilirna i
alternatives habitacionals persones grans

151.060,90 €

0100-16005-23143

Primes i quotes SS interi nou ingrés. Atencié residencial dilirna i
alternatives habitacionals persones grans

15.795,27 €

0103-22699-23143

Despeses compra serveis. Atencio residencial dilirna i alternatives
habitacionals persones grans

133.928,58 €

0103-22732-23143

Contractes d’accid social. Atencid residencial ditirna i alternatives
habitacionals persones grans

18.954.181,71 €

0103-22738-23143

Allotjament en centres residencials. Atenci6 residencial ditirna i
alternatives habitacionals persones grans

3.866.071,42 €

0103-44901-23143

Transferéncia a I'lMHAB. Atencio residencial dilirna i alternatives
habitacionals persones grans

1.356.257,16 €

0103-48005-23143

Ajuts Gent Gran. Fons Respir Plus. Atencid residencial ditirna i
alternatives habitacionals persones grans

500.000,00 €

Ajuts families gent gran.. Atencid residencial dilirna i alternatives

0103-48011-23143 . 36.000,00 €
habitacionals persones grans

0103-48662-23143 Fundacp Prlvadz'jw ArT1|cs de la Gent Gran. Atenci6 residencial ditirna i 65.000,00 €
alternatives habitacionals persones grans

0103-48664-23143 Fundacu? Prlvadg A\{lsmon Catalunya. Atenci6 residencial dilirna i 20.000,00 €
alternatives habitacionals persones grans

0103-48665-23143 Obra social Cor de Maria. Atencié residencial dilirna i alternatives 20.000,00 €

habitacionals persones grans

0103-48668-23143

Caritas diocesana de Barcelona. Atencié residencial ditirna i alternatives
habitacionals persones grans

132.000,00 €

Convenis amb institucions sense afany de lucre. Atencié residencial

0103-48903-23143 . . o 52.000,00 €
ditrna i alternatives habitacionals persones grans

0103-48911-23143 ConvenllAssoua'ao Y|da Independent. Atencid residencial dilirna i 480.000,00 €
alternatives habitacionals persones grans

0100-10100-23150 Personal directiu. Atencio a la infancia i SARA 84.915,55 €

0100-15000-23150 Productivitat. Atencio a la infancia i SARA 582,86 €

0100-16002-23150 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencié a la infancia i SARA 16.079,67 €

0103-22699-23150 Despeses compra serveis. Atencié a la infancia i SARA 36.300,00 €

0103-22706-23150 Estudis. Atencid a la infancia i SARA 139.016,03 €

0100-12000-23151 Retrllt.)uaons basiques grup Al funcionaris. Atencid social infancia i 71.295,39 €
families

0100-12001-23151 RetrJPucnons basiques grup A2 funcionaris. Atencié social infancia i 55.275,34 €
families

0100-12006-23151 Triennis funcionaris. Atencio social infancia i families 23.990,11 €

0100-12100-23151 Complement desti funcionaris. Atencid social infancia i families 69.159,22 €
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0100-12101-23151

Complement especific funcionaris. Atencié social infancia i families

129.184,08 €

0100-15000-23151 Productivitat. Atencio social infancia i families 26.090,44 €
0100-15001-23151 Productivitat mensual. Atencid social infancia i families 47.636,22 €
0100-16002-23151 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencié social infancia i families 89.183,67 €
0100-16005-23151 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Atencid social infancia i families 21.364,51 €
0103-22699-23151 Despeses compra serveis. Atencio social infancia i families 36.300,00 €
0103-22710-23151 Pla de Desenvolupament Professional. Atencid social infancia i families 60.000,00 €
0103-22732-23151 Contractes d’accid social. Atencio social infancia i families 8.322.506,22 €
0103-48001-23151 Ajuts families. Atencid social infancia i families 3.500,00 €
0103-48921-23151 Serveis d’intervencio socioeducativa. Atencié social infancia i families 550.000,00 €

0100-12000-23152

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Atencio especialitzada a la
infancia i families

1.523.178,63 €

0100-12001-23152

Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Atencié especialitzada a la
infancia i families

1.212.914,85 €

0100-12003-23152

Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Atencid especialitzada a la
infancia i families

32.011,23 €

0100-12004-23152

Retribucions basiques grup C2 funcionaris. Atencio especialitzada a la
infancia i families

162.800,15 €

0100-12006-23152

Triennis funcionaris. Atencié especialitzada a la infancia i families

352.492,41 €

0100-12100-23152

Complement desti funcionaris. Atencio especialitzada a la infancia i
families

1.452.928,96 €

0100-12101-23152

Complement especific funcionaris. Atencié especialitzada a la infancia i
families

2.794.760,91 €

0100-15000-23152

Productivitat. Atencid especialitzada a la infancia i families

523.338,45 €

0100-15001-23152

Productivitat mensual. Atencié especialitzada a la infancia i families

909.076,54 €

0100-16001-23152

Primes i quotes SS func. integrats. Atencio especialitzada a la infancia i
families

9.935,47 €

0100-16002-23152

Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencié especialitzada a la infancia i
families

1.252.882,48 €

0100-16005-23152

Primes i quotes SS interi nou ingrés. Atencid especialitzada a la infancia i
families

1.331.664,17 €

0100-16400-23152 Complement familiar. Atencid especialitzada a la infancia i families 17.172,34 €

0103-22699-23152 Despeses compra serveis. Atencio especialitzada a la infancia i families 36.300,00 €

0103-22799-23152 Alt\res'co.ntrac’t'es de serveis municipals. Atencié especialitzada a la 5.000,00 €
infancia i families

0103-23120-23152 Locc?r.nouo del personal no directiu. Atencié especialitzada a la infancia i 5.000,00 €
families

0103-48001-23152 Ajuts families. Atencio especialitzada a la infancia i families 15.000,00 €

0100-12000-23153

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Atencid i acollida per violencia
masclista

419.455,65 €

Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Atencid i acollida per violencia

0100-12001-23153 . 367.490,80 €
masclista

0100-12004-23153 Retrlb_uaons basiques grup C2 funcionaris. Atencié i acollida per violéncia 30.525,03 €
masclista

0100-12006-23153 Triennis funcionaris. Atencié i acollida per violéncia masclista 82.223,48 €

0100-12100-23153

Complement desti funcionaris. Atencid i acollida per violéncia masclista

405.719,80 €

0100-12101-23153

Complement especific funcionaris. Atencié i acollida per violéncia
masclista

770.522,45 €

0100-15000-23153

Productivitat. Atencid i acollida per violéncia masclista

147.271,83 €

0100-15001-23153

Productivitat mensual. Atencid i acollida per violeéncia masclista

270.388,20 €

0100-16002-23153

Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencid i acollida per violéncia
masclista

408.978,95 €
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0100-16005-23153

Primes i quotes SS interi nou ingrés. Atencid i acollida per violéncia
masclista

327.151,48 €

0100-16400-23153 Complement familiar. Atencié i acollida per violéncia masclista 4.293,08 €
0103-22699-23153 Despeses compra serveis. Atencio i acollida per violéncia masclista 66.730,20 €
0103-22706-23153 Estudis. Atencio i acollida per violéncia masclista 22.938,37 €

0103-22732-23153

Contractes d’accid social. Atencid i acollida per violéncia masclista

5.308.695,38 €

0103-22799-23153

Altres contractes de serveis municipals. Atencio i acollida per violéncia
masclista

1.000,00 €

0103-23120-23153

Locomocid del personal no directiu. Atencid i acollida per violéncia
masclista

500,00 €

0103-48001-23153

Ajuts families. Atencio i acollida per violéncia masclista

300.000,00 €

0100-10100-23160 Personal directiu. Atencio al sensellarisme 85.003,55 €
0100-12000-23160 Retribucions basiques grup Al funcionaris. Atencio al sensellarisme 17.823,84 €
0100-12006-23160 Triennis funcionaris. Atencio al sensellarisme 6.420,67 €
0100-12100-23160 Complement desti funcionaris. Atencio al sensellarisme 8.668,10 €
0100-12101-23160 Complement especific funcionaris. Atencié al sensellarisme 14.314,59 €
0100-15000-23160 Productivitat. Atencio al sensellarisme 4.248,66 €
0100-15001-23160 Productivitat mensual. Atencio al sensellarisme 8.580,81 €
0100-16001-23160 Primes i quotes SS func. integrats. Atencio al sensellarisme 14.805,16 €
0100-16002-23160 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Atencid al sensellarisme 16.080,64 €

0103-22699-23160

Despeses compra serveis. Atencié al sensellarisme

127.800,00 €

0100-22729-23160

Projecte joves sense llar. Atencio al sensellarisme

1.000.000,00 €

0103-48663-23160

Barcelonactua. Atencié al sensellarisme

140.000,00 €

0103-48901-23160

Convenis Entitats Serveis Socials Basics. Atencio al sensellarisme

250.000,00 €

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Serveis col-lectius

0100-12000-23161 sensellarisme 17.823,84 €
0100-12001-23161 SReert]gleblracrli(;r;]sebamques grup A2 funcionaris. Serveis col-lectius 78.366,93 €
0100-12006-23161 Triennis funcionaris. Serveis col-lectius sensellarisme 31.082,49 €
0100-12100-23161 Complement desti funcionaris. Serveis col-lectius sensellarisme 57.746,03 €
0100-12101-23161 Complement especific funcionaris. Serveis col-lectius sensellarisme 104.434,12 €
0100-13000-23161 SReert;ieblracriic;:?ebésiques personal laboral fix. Serveis col-lectius 18.153,84 €
0100-13002-23161 SReert]gleblracrlin;c;mplementarla personal laboral fix. Serveis col-lectius 18.143,90 €
0100-15000-23161 Productivitat. Serveis col-lectius sensellarisme 23.666,90 €
0100-15001-23161 Productivitat mensual. Serveis col-lectius sensellarisme 32.700,86 €
0100-16000-23161 Primes i quotes SS pers. laboral i altres. Serveis col-lectius sensellarisme 13.801,77 €
0100-16001-23161 Primes i quotes SS func. integrats. Serveis col-lectius sensellarisme 29.462,45 €
0100-16002-23161 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Serveis col-lectius sensellarisme 42.522,32 €
0100-16005-23161 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Serveis col-lectius sensellarisme 15.795,27 €
0103-22699-23161 Despeses compra serveis. Serveis col-lectius sensellarisme 42.000,00 €

0103-22732-23161

Contractes d’accié social. Serveis col-lectius sensellarisme

29.361.936,41 €

0103-48817-23161

Centre d’Acollida Assis. Serveis col-lectius sensellarisme

135.000,00 €

0103-48917-23161

Gimnas Sant Pau. Serveis col-lectius sensellarisme

200.000,00 €

0100-12000-23162

Retribucions basiques grup Al funcionaris. Allotjaments individuals
sensellarisme

17.823,84 €
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Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Allotjaments individuals

0100-12001-23162 . 47.815,59 €
sensellarisme

0100-12004-23162 Retrlbucn.ons basiques grup C2 funcionaris. Allotjaments individuals 10.175,01 €
sensellarisme

0100-12006-23162 Triennis funcionaris. Allotjaments individuals sensellarisme 20.981,43 €

0100-12100-23162 Complement desti funcionaris. Allotjaments individuals sensellarisme 46.788,41 €

0100-12101-23162 Complement especific funcionaris. Allotjaments individuals sensellarisme 86.781,18 €

0100-15000-23162 Productivitat. Allotjaments individuals sensellarisme 17.170,90 €

0100-15001-23162 Productivitat mensual. Allotjaments individuals sensellarisme 26.625,11 €

0100-16001-23162 Primes i quotes SS func. integrats. Allotjaments individuals sensellarisme 14.214,80 €

0100-16002-23162 Primes i guotes SS func. nou ingrés. Allotjaments individuals 53.607,59 €
sensellarisme

0103-20200-23162 Arrendaments d’edificis i altres construccions. Allotjaments individuals 30.000,00 €
sensellarisme

0103-22732-23162 Contractes d’accié social. Allotjaments individuals sensellarisme 7.460.042,39 €

0103-40000-23162 Transferéncies a I’Ajuntament de Barcelona. Allotjaments individuals 22.000,00 €

sensellarisme

0103-44901-23162

Transferéncia a I'lMHAB. Allotjaments individuals sensellarisme

215.005,78 €

0103-48001-23162

Ajuts families. Allotjaments individuals sensellarisme

1.173.750,00 €

0103-48669-23162

Fundacié Mambré. Allotjaments individuals sensellarisme

132.000,00 €

0103-48670-23162

Fundacié Arrels. Allotjaments individuals sensellarisme

110.000,00 €

0103-48671-23162

Rais Fundacio. Allotjaments individuals sensellarisme

150.000,00 €

0103-48672-23162 Casal dels Infants. Allotjaments individuals sensellarisme 30.000,00 €
0103-48673-23162 Associacio Prohabitatge. Allotjaments individuals sensellarisme 80.000,00 €
0103-48675-23162 Fundacid Acollida i Esperanga. Allotjaments individuals sensellarisme 40.000,00 €
0103-48815-23162 S(::\r:et:lr;ircilsr::iervas de la Pasion Hogar. Allotjaments individuals 70.000,00 €
0103-48816-23162 E:::i;lc;c:isl\rﬂna:a Raventos. Allotjament. Allotjaments individuals 50.000,00 €
0100-12000-23163 Retribucions basiques grup Al funcionaris. Serveis d'espai public 17.823,84 €
0100-12001-23163 Retribucions basiques grup A2 funcionaris. Serveis d'espai public 47.020,16 €
0100-12003-23163 Retribucions basiques grup C1 funcionaris. Serveis d'espai public 12.004,04 €
0100-12006-23163 Triennis funcionaris. Serveis d'espai public 17.209,93 €
0100-12100-23163 Complement desti funcionaris. Serveis d'espai public 47.072,19 €
0100-12101-23163 Complement especific funcionaris. Serveis d'espai public 99.234,68 €
0100-15000-23163 Productivitat. Serveis d'espai public 18.031,32 €
0100-15001-23163 Productivitat mensual. Serveis d'espai public 26.760,43 €
0100-16001-23163 Primes i quotes SS func. integrats. Serveis d'espai public 27.096,45 €
0100-16002-23163 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Serveis d'espai public 30.227,29 €
0100-16005-23163 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Serveis d'espai public 18.012,51 €
0100-16400-23163 Complement familiar. Serveis d'espai public 7.937,71 €
0103-22732-23163 Contractes d’accié social. Serveis d'espai public 9.139.114,83 €
0103-48001-23163 Ajuts families. Serveis d'espai public 40.000,00 €
0103-48819-23163 Parroquia Santa Anna. Serveis d'espai public 80.000,00 €
0100-10100-23170 Personal directiu. Estratégia i nous projectes IMSS 80.799,32 €
0100-15000-23170 Productivitat. Estratégia i nous projectes IMSS 582,86 €
0100-16002-23170 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Estratégia i nous projectes IMSS 16.036,68 €
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0104-22699-23170 Despeses compra serveis. Estrategia i nous projectes IMSS 18.150,00 €
0100-12000-23171 E:g::;:gi I:I)Iéll;/ilcgges grup Al funcionaris. Projectes estrategics i 86.743,26 €
0100-12001-23171 E(reil:su;lszz t|>|z|a;/|ltg;|es grup A2 funcionaris. Projectes estrategics i 31.346,77 €
0100-12006-23171 Triennis funcionaris. Projectes estrategics i processos de I'lMSS 14.797,42 €
0100-12100-23171 Complement desti funcionaris. Projectes estratégics i processos de I''MSS 65.208,70 €
0100-12101-23171 ICIﬁ\Arr;’;;Iement especific funcionaris. Projectes estrategics i processos de 111.995,79 €
0100-15000-23171 Productivitat. Projectes estrategics i processos de I'lMSS 23.562,60 €
0100-15001-23171 Productivitat mensual. Projectes estratégics i processos de I'IMSS 42.201,26 €
0100-16002-23171 IFl’Irllvlrr;(;s i quotes SS func. nou ingrés. Projectes estrategics i processos de 60.548,43 €
0100-16005-23171 IFI’Ir'l/Irr;ess i quotes SS interi nou ingrés. Projectes estrategics i processos de 47.427.40 €
0104-22699-23171 Despeses compra serveis. Projectes estrategics i processos de I'lMSS 72.600,00 €
0104-22710-23171 thaallc::/llgsesenvolupament Professional. Projectes estratégics i processos 48.377,83 €
0100-12000-23172 zizti?;ucnons basiques grup Al funcionaris. Projectes de transformacié 89.119,23 €
0100-12001-23172 cIjiegti;ia:::ucions basiques grup A2 funcionaris. Projectes de transformacié 15.673,39 €
0100-12006-23172 Triennis funcionaris. Projectes de transformacio digital 18.416,28 €
0100-12100-23172 Complement desti funcionaris. Projectes de transformacié digital 63.383,42 €
0100-12101-23172 Complement especific funcionaris. Projectes de transformacio digital 124.921,39 €
0100-15000-23172 Productivitat. Projectes de transformacio digital 24.148,12 €
0100-15001-23172 Productivitat mensual. Projectes de transformacio digital 47.633,42 €
0100-16002-23172 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Projectes de transformacié digital 93.600,54 €
0104-22699-23172 Despeses compra serveis. Projectes de transformacio digital 72.600,00 €
0104-22799-23172 Altres contractes de serveis municipals. Projectes de transformacié digital 865.479,32 €
0100-10100-23180 Personal directiu. Urgencies i emergencies socials 85.320,57 €
0100-12000-23180 SR:;r;ll)Sucions basiques grup Al funcionaris. Urgencies i emergéncies 17.823,85 €
0100-12001-23180 SRoe;ral]ll)suuons basiques grup A2 funcionaris. Urgencies i emergeéncies 91.951,08 €
0100-12006-23180 Triennis funcionaris. Urgéncies i emergéncies socials 22.306,07 €
0100-12100-23180 Complement desti funcionaris. Urgencies i emergencies socials 68.145,76 €
0100-12101-23180 Complement especific funcionaris. Urgéncies i emergéncies socials 134.049,47 €
0100-15000-23180 Productivitat. Urgencies i emergencies socials 24.549,29 €
0100-15001-23180 Productivitat mensual. Urgéncies i emergéncies socials 29.504,95 €
0100-16002-23180 Primes i quotes SS func. nou ingrés. Urgencies i emergencies socials 92.970,06 €
0100-16005-23180 Primes i quotes SS interi nou ingrés. Urgéncies i emergencies socials 23.023,37 €
0105-22615-23180 Hotels i pensions d’afers socials. Urgencies i emergéncies socials 34.219.220,10 €
0105-22699-23180 Despeses compra serveis. Urgencies i emergencies socials 23.428,72 €
0105-22704-23180 Custodia, diposits i emmagatzematge. Urgéncies i emergencies socials 1.700.000,00 €
0105-22706-23180 Estudis. Urgencies i emergéncies socials 84.932,82 €
0105-22732-23180 Contractes d’accié social. Urgéncies i emergencies socials 7.705.408,89 €
0105-48012-23180 Prestacio extraordinaria PRUS-ATU. Urgencies i emergencies socials 3.000.000,00 €
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0105-48677-23180 Creu Roja. Urgencies i emergéncies socials 10.000,00 €

0105-48900-23180 A fa.mllles i institucions sense fins lucratius. Urgencies i emergéncies 195.469,27 €
socials

0100-22699-23190 Despeses compra serveis. Transversalitat de génere 10.000,00 €

TOTAL DESPESES

408.771.691,40 €

2. OBIJECTIUS | ORGANITZACIO DE L’IMSS 2025

El 2 d’octubre de 2009, en el Plenari del Consell Municipal de I'Ajuntament de Barcelona,
s’aprova la constitucié de I'Institut Municipal de Serveis Socials com a organisme autonom
local d'aquest ajuntament amb I'objectiu que aquest es conformés en un instrument per
impulsar, organitzar i articular, internament i externament, la provisié dels serveis socials de
responsabilitat municipal adrecats a la ciutadania, de conformitat amb ['article 201.1, d) del
Reglament d'Obres, Activitats i serveis dels ens locals.

Al cap d’uns mesos, a principis del 2010, I'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona
(d’ara endavant, IMSS) comenca a desenvolupar la seva activitat. Des d’aquell moment ha
continuat treballant per prestar el millor servei a la ciutadania, des de parametres de qualitat i
equitat, per tal de contribuir a garantir el benestar de totes les persones que viuen i conviuen a
la ciutat.

A continuacié s’exposa I'objecte social i objectius de I'organisme, aixi com la seva estructura
organitzativa prevista de cara el 2026.

2.1. Objecte social de I'lMSS

El pressupost de I'IMSS per al 2026, presentat en aquesta memoria, s’ha elaborat amb
I'objectiu de donar cobertura econdmica a les actuacions que impulsa I'organisme per assolir
els seus objectius socials, tal com s’estableix en els seus Estatuts, i sempre tenint en compte el
context actual. Al llarg del document s’hi recullen els recursos necessaris per fer possible el
desplegament d’aquestes linies d’actuacio.

Aixi mateix, per emmarcar adequadament aquest pressupost, és necessari recordar les
finalitats i funcions per les quals I'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona es
constitueix, i que estan definides als seus Estatuts. En concret, i d’acord amb la modificacio
dels articles 1i 2 dels estatuts d’aquest Institut, aprovats pel Plenari del Consell Municipal de
I’Ajuntament de Barcelona en sessidé de 29 de mar¢ de 2019 —en compliment de la Instruccio
sobre descentralitzacio funcional i mitjans propis de I’Ajuntament, aprovada per la Comissié de
Govern el 26 de juliol de 2018—, I'IMSS estableix les seglients finalitats i funcions:

a) Finalitats.
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Impulsar, organitzar, gestionar i articular, internament i externament, el procés de prestacio dels

serveis socials de responsabilitat municipal adregats a la ciutadania, i aixo amb uns parametres

de qualitat i equitat que contribueixin a garantir el benestar de totes les persones que viuen i

conviuen a la ciutat

b) Funcions

a) Aportar al sector competent en matéria d’accio social els elements basics des de I'actuacio
territorial en I'elaboracio i el sequiment del Programa d’Actuacié Municipal en I'ambit dels
serveis socials i els programes sectorials, transversal i territorials d’actuacio relacionats.

b) Participar en I'avaluacio del Pla d’Accid Social de Barcelona.

c) Programar, executar i avaluar el Pla d’Accio Social de cada territori.

d) Generar les condicions operatives i organitzatives adequades per desenvolupar ['accié
programatica en el territori, tot garantint que la prestacio de serveis es realitzi en base a les
directrius de la geréncia del sector.

e) Dissenyar, desenvolupar i avaluar el sistema de serveis de I'Institut (planificacié i avaluacio,
cataleg de serveis i prestacions i sistema operatiu) dins del marc general del sistema del sector
i en concordan¢a amb el conjunt d’eines programatiques i avaluadores que estableixi
I’Ajuntament de Barcelona i amb el desplegament normatiu relacionat amb els serveis socials.

f) Gestionar els Centres de Serveis Socials mitjangant les diferents formes de gestié establertes
per la normativa vigent.

g) Gestid del Servei d’Atencié Domiciliaria (SAD).

h) Gestid del Servei d’Apats a Domicili i del Servei d’Apats en Companyia.

i) Gestid del serveis de Bugaderia, Arranjament de la Llar i Neteges de Xoc.

j) Atorgament de subvencions i prestacions economiques d’ajuda a families.

k) Gestio Servei Allotjaments Urgéncia.

1) Gestio Projectes Grupals i Comunitaris.

m) Impulsar, organitzar, gestionar i articular, internament i externa, altres serveis socials que

n)

o)

p)

q)

r)

s)

I"Ajuntament pugui assignar a I'Institut.

Elaborar la programacio operativa de I'Institut en coordinacié amb els sectors i districtes de la
ciutat.

Cooperar amb els altres serveis locals(iniciativa social, iniciativa mercantil, altres
administracions) per tal de millorar el benestar de les persones i de la comunitat en el conjunt
de la ciutat.

Impulsar el desenvolupament d’una gestié innovadora, relacional i de treball en xarxa en el
procés de produccio dels serveis socials assignats a I'Institut.

Aprofundir en els processos de desburocratitzacio de la tasca dels professionals dels serveis
socials, tot millorant els diversos sistemes operatius de I'Institut, en especial els d’informacio i
gestio.

Impulsar i articular processos de participacio ciutadana de tots els estrats de I’accié social de
I'Institut, mitjancant la creacié d’organs de participacio i consulta en que estiguin presents els
diversos sectors representatius de la comunitat social.

Impulsar i articular processos de participacio operativa del personal de I'Institut en els diversos
nivells organitzatius, amb l'objectiu d’ajudar a crear condicions idonies per a assolir la
innovacid i la millora permanents de la produccié de serveis, i aixo dins del marc d’un sistema
de valors organitzatius orientats al treball cooperatiu.

25



op

@ Ajuntament
4 de Barcelona

Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS)

t) Vetllar per la correcta aplicacio de la legislacié general, la de I'ambit dels serveis socials i la
normativa municipal en la tasca de I'Institut.

u) Gestio de serveis per persones grans amb dependéncia o risc social.

v) Gestio de serveis especialitzats d’atencio a la infancia i adolescencia.

w) Gestio del servei de families col-laboradores.

x) Gestio del Centre d’Urgéncies i Emergéncies Socials de Barcelona (CUESB).

y) Gestio d’altres serveis i prestacions de la xarxa de serveis socials d’atencié publica aprovats
per I’0rgan municipal competent.

2.2. Objectius

Els serveis socials son un dels pilars de I'estat del benestar, conjuntament amb la Seguretat
Social, el sistema de salut i educacid, o les politiques per a I'ocupacid i habitatge.

L’Estatut d’Autonomia, en l'article 166, atribueix a la Generalitat la competéncia exclusiva en
materia de serveis socials. En el mateix sentit apunta I'article 84.2 d’aquest mateix document,
en el que s’expressa que “els governs locals tenen competéncies propies, en els termes que
determinin les lleis, en la requlacid i la prestacio dels serveis d'atencié a les persones i dels
serveis socials publics d'assistencia primaria”.

Aixi mateix, en I'exercici de les seves competéncies I'IMSS ha treballat per avancar cap a la
millora continua en la consecucié de la seva missidé: acompanyar les persones en situacions de
dificultat vital, economica, social i/o familiar, amb I'objectiu de millorar el seu benestar i
augmentar la seva autonomia. Tot aix0 s’ha dut a terme a través dels equips i professionals
dels serveis socials, que connecten la ciutadania amb els recursos més adequats segons cada
cas, des de la proximitat i la prevencid, i amb una mirada comunitaria que inclou el teixit social
dels barris.

D'altra banda, el pressupost per al 2026, presentat en aquest document, busca donar resposta
a les linies de treball definides pel Full de Ruta de I'IMSS, un document estrategic que recull la
planificacié dels objectius i accions previstes al llarg del mandat 2023-2027. Aquest document
neix d’un extens procés participatiu que va comencgar el desembre de 2023 amb totes les
direccions i caps de departament de I'IMSS, i on s’han identificat quatre eixos estrategics i les
principals linies d’actuacié que vertebren els objectius i accions que I'lMSS es proposa assolir
en els propers anys.

Les linies de treball i reptes a qué dona resposta el pressupost 2026 son els seglients:

NOU MODEL DE PRESTACIONS ECONOMIQUES D’URGENCIA SOCIAL:
» Actualitzar i millorar els processos i procediments de treball relacionats amb la prescripcio,
el seguiment i la gestid de les prestacions economiques d’urgencia social sota criteris

homogenis i clars.
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»

»

»

Dissenyar un nou model de prestacions més agil, equitatiu i llegible.

Acompanyar el nou model de la seva Ordenanca reguladora corresponent.

Treballar cap a un nou sistema d’informacié que operativitzi el model de prestacions

extrem a extrem i vetlli perque s’apliqui amb garanties.

SERVEIS SOCIALS | ATENCIO CENTRADA EN LA PERSONA

»

»

»

Millorar la qualitat dels serveis, els processos i el continu d’atencid, posant la persona al

centre, mitjancant el reforg i I'establiment de circuits i relacions eficaces entre serveis i

departaments.

Avancar en la implantacié de nous models organitzatius i de gestid, aixi com en la millora

dels models existents a I'lMSS, amb especial atencié a:

O

Evolucionar els sistema dels Centres de Serveis Socials a nivell organitzatiu, de gestid
i metodologic que permeti millorar les respostes especifiques a les noves realitats,
reptes i necessitats socials actuals mitjangant una atencid integral i centrada en la
persona, les families i les comunitats.

Implementar el nou model organitzatiu i de gestié SEAIA Barcelona ciutat, que millori
|'eficacia per un adequat control de la qualitat del servei prestat, tot disminuint la
variabilitat entre els diferents SEAIA a la ciutat.

Implementar el nou model de dependéncia a la ciutat de Barcelona enfortint
I'organitzacié per garantir una atencié integral, propera i de qualitat a les persones
amb dependéncia.

Implementar el nou model organitzatiu dels serveis d'atencié al sensellarisme i
avangar en el disseny i implementacié d'eines de cribratge per identificar el moment
en el que es troba la persona dins els seu procés de recuperacio.

Impulsar la perspectiva grupal i comunitaria en els serveis d'atencié i la implementacid
d'una organitzacié i metodologia d'atencid col-lectiva.

EFICIENCIA DE PROCESSOS | RECURSOS, TRANSFORMACIO DIGITAL | INNOVACIO

»

»

Consolidar i afinar els sistemes de recollida i explotacié de dades per a la presa de
decisions clau, i per a una major capacitat d'analisi estratégica i gestioé dels serveis.

Estimular i promoure una cultura d'innovacié en tots els nivells de I'organitzacid.

Promovent projectes d’innovacid vinculats a la transformacio digital i a la intel-ligencia

artificial com a eina per millorar I'atencié a les persones i I'eficiéncia dels serveis.

O

Posar en marxa el Pla de Transformacié Digital dels Serveis Socials que ha de marcar
un abans i un després en la manera com es treballa. Sera una transformacié que
durara diversos anys. Aquesta evolucio digital situara a I'IMSS en una posicid
estrategica per afrontar els reptes dels propers anys. Es modernitzaran les
aplicacions i els processos associats per incorporar eines més flexibles i connectades.
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Es traslladaran la majoria de les aplicacions actuals a una plataforma CRM (eina té
com a nucli les dades de les persones, el que permet gestionar de manera eficient
I'atencid, centralitzar la informacié i millorar la coordinacié entre professionals).
Alhora permetra integrar una capa d’intel-ligéncia artificial que accelerara la des-
burocratitzacid dels serveis socials.

o Posar en marxa la APP Barcelona Social, primer projecte del Pla de Transformacio
Digital. Aquesta APP neix amb I'objectiu d’apropar encara més els serveis socials a la
ciutadania i transformar la manera com es relacionen amb la ciutadania, reduint
tramits i guanyant temps per fer el que realment importa: acompanyar a les persones

» Consolidar el sistema de gestid per processos que permeti identificar, documentar,
analitzar, optimitzar, planificar i monitoritzar els diferents processos clau de I'organitzacid.

DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL DE LES PERSONES

» Avancar en l'elaboracié de plans d’acollida dirigits als diferents serveis i perfils
professionals de I'IMSS.

GOVERNANGA, COORDINACIO INTERSECTORIAL | COMUNICACIO

» Fomentar una cultura organitzativa transversal que afavoreixi la col-laboracié i la
integracio entre les diverses arees funcionals de I'lMSS.

» Enfortir la cooperacid, el treball en xarxa i les linies d’actuacié conjunta amb altres
administracions publiques, entitats del tercer sector, aixi com xarxes europees d’atencid
social.

2.3. Organitzacié

L’abril de 2018 va culminar un procés de reorganitzacié d’'una part important dels serveis i
I'activitat de I’Area de Drets Socials de I’Ajuntament de Barcelona, pel qual es van traspassar a
I'IMSS els serveis vinculats a la Direccié de Serveis d’Intervencié Social i |a Direccié de Serveis
d’Urgéncies i Emergéncies Socials, en I'anomenat procés de compactacié. El procés de
compactacié es va fer efectiu arran de I’Acord adoptat per la Comissié de Govern en la sessio
ordinaria del 22 de febrer de 2018. Aquest acord és va fer efectiu I’1 d’abril de 2018, dia en el
que I'IMSS va incorporar les esmentades direccions, aixi com els departaments i serveis que en
depenien, tot el seu personal i el pressupost.

Davant el creixement sostingut de I'IMSS i I'augment de la demanda en els serveis essencials, a
finals de 2019 es va decidir iniciar una revisié de les necessitats reals de I'organisme i del seu
organigrama. Aquest procés de diagnosi i re-disseny organitzatiu es va dur a terme
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conjuntament entre la gerencia i I'equip directiu de I'IMSS i la Direccié d’Organitzacio i
Planificacié de la Geréncia de Persones i Desenvolupament Organitzatiu de I’Ajuntament de
Barcelona.

L’analisi conjunt va evidenciar que el creixement accelerat derivat del procés de compactacio
no havia anat acompanyat d’un reforg proporcional de I'estructura directiva. Per aquest motiu,
el Consell Rector de I'IMSS va aprovar, el 27 d’abril de 2021, un nou organigrama amb
I'objectiu de millorar I'eficiéencia en la gestid i racionalitzar la complexitat dels serveis i
projectes encarregats a I'Institut. Aquest nou model organitzatiu es va desplegar i consolidar al
llarg de I'any 2022.

A partir d’aquesta reorganitzacié inicial, els anys seglients han estat marcats per nous ajustos
derivats de I’evolucid del context social i economic de la ciutat, i de la necessitat d’adaptar
I’organitzacié per donar una resposta més eficac a les demandes creixents d’atencid social. En
aquest marc, el 30 d’octubre de 2023 es va aprovar la creacié de la Direccié de Serveis
d’Urgencies i Emergencies Socials i Habitacionals, a partir de I’anterior Departament de Serveis
d’Urgencies i Emergencies Socials. Aquest canvi va venir motivat, en part, per I'increment de la
carrega funcional derivada del traspas, a finals del primer semestre de 2022, del contracte
d’allotjament temporal d’urgéncia en hostals i pensions —el segon contracte de major volum
economic de I'lMSS— a aquest ambit.

Finalment, amb efectes a 1 d’abril de 2025, la gerencia de I'lMSS ha aprovat la creacio del
Departament d’Atencid i Gestié de Prestacions Socials. Aquest nou departament, integrat dins
la Direccid Executiva de Gestid de Recursos, Provisid de Serveis i Qualitat, s’encarregara de la
gestid integral de totes les prestacions i de tots els serveis vinculats a les prestacions socials
que concedeix i gestiona I'IMSS. Ho fara des d’una perspectiva comuna i amb una logica
diferenciada, amb I'objectiu d’actualitzar i millorar els processos de gestié. La seva creacié sera
ratificada pel proxim Consell Rector.

A continuacid es presenta l'organigrama actualitzat amb tots els canvis esmentats:
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GERENCIA IMSS
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3. SERVEIS | PRESTACIONS IMSS

Els Serveis i Prestacions que es proporcionen des de I'IMSS sén un element basic i estrategic
en la definicid i 'orientacié del Model de Serveis Socials Basics. La seva revisié permanent és
la garantia d’equitat territorial i d’adequacié de les respostes que dona I’Administracié Local
a les necessitats socials i a les expectatives ciutadanes.

Aguesta atencié s’efectua, d’'una banda, a través dels Centres de Serveis Socials (CSS). Els CSS
son el dispositiu principal mitjancant el qual els Serveis Socials Basics s’apropen a les persones
usuaries i a la comunitat. A la ciutat de Barcelona n’hi ha 39, i als que s’hi ha de sumar I'Equip
Volant i 'Equip de Demandes d’Estudi d’Infancia i Adolescéncia en Risc (EDEIAR).

D’altra banda, als equips que conformen I'atencid social basica s’hi ha d’afegir el conjunt de
serveis d’intervencio social a persones sense llar, atencié a I'envelliment, a dones victimes de
violéncia masclista (SARA) i a I'atencié a la infancia en risc (SEAIA), aixi com també els equips
d’atencié a les urgéncies i emergencies socials articulats a través del CUESB, i els recursos
dirigits a donar resposta a I'emergéncia habitacional.

Tot els serveis descrit tenen per objecte promoure els mecanismes per coneixer persones,
families i grups socials i fer prevencié i intervencidé social, especialment si es troben en
situacions de risc social o d’exclusié.

Per ultim, I'accid social necessita de serveis transversals i estrateégics per a la seva major
eficacia, eficiencia i millora continua.

Aquests serveis i prestacions son el resultat del desenvolupament i I'adaptacio del Sistema de
Serveis Socials a la realitat social i econdmica de la ciutat. Barcelona, com a gran ciutat
europea i pol d’atraccié econdmica, social i cultural, presenta una elevada complexitat social
que condiciona tant les necessitats com les respostes d’atencié. El seu paper com a node
central de I'area metropolitana comporta una forga centripeta envers la resta de municipis, fet
que configura una xarxa de recursos i procediments d’accés orientats a donar resposta a una
realitat urbana diversa i en constant transformacié.

A continuacio, es presenten els principals serveis i prestacions gestionats per I'IMSS, inclosos
en el projecte de pressupost per a I'any 2026.

3.1. SERVEIS SOCIALS TERRITORIALITZATS

Dins d’aquest apartat s’inclouen tots aquells serveis, que constitueixen el primer nivell
d’atencié a les persones que viuen a la ciutat per part dels serveis socials municipals de
Barcelona. Aquest atenen la ciutadania de manera i tenen com a objectiu principal promoure
els mecanismes per coneixer persones, families i grups socials, i per fer prevencid i
intervencions, especialment si es troben en situacions de risc social o d’exclusié.
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Centres de serveis socials: Els centres de serveis socials (CSS) son espais d’informacio,

orientacié i atencid per tractar les problematiques socials que afecten a les persones i
a les families de la ciutat. En ells es pot sol-licitar o obtenir informacié sobre els
diferents tipus d’ajuts i serveis que ofereix I'Institut. En aquests també es pot accedir a
ajuts directes i d’altres que requereixen d’una avaluacié previa per part dels equips
professionals. A Barcelona hi ha un total de 39 centres de serveis socials on s’hi poden
sol-licitar diferents ajudes i prestacions.

Entre d'altres ajudes iserveis, es poden sol-licitar les seglients: cobertura de
necessitats basiques com I'alimentacid o la higiene, ajuts economics, ajuda a domicili,
menjar a domicili, auxiliars de la llar, atencid a centres dilirns, accés a serveis de la
cartera de Dependéncia, etc.

Servei de suport a la insercié socio-laboral (Programa Labora): L'IMSS promou una

série d’accions i programes dirigits al foment de l'ocupacié per a les persones en
situacié de major vulnerabilitat a través del Programa Labora, un projecte de ciutat de
cooperacié publico-social liderat per I'Ajuntament, juntament amb altres entitats
socials. Les persones que hi participen provenen dels Centres de Serveis Socials (CSS) i
d’altres serveis especialitzats de la ciutat. Tots les persones usuaries del programa es
troben en situacié de recerca activa de feina i acudeixen al servei per facilitar la seva
insercio sociolaboral, a fi d’aconseguir integrar-se al mercat laboral. El projecte du a
terme tasques d’orientacid, formacié i 'acompanyament a les persones usuaries del
servei, seguint els criteris d’ocupacié per competéencies. El programa, a més, facilita
gue empreses i entitats tinguin accés a una borsa de candidats provinents d’aquest.

Recursos Socials Basics

Per complementar I'atencié prestada pels professionals de I'IMSS, es disposa d'una série de

recursos, adaptats a les necessitats socials basiques de les persones en situacié de

vulnerabilitat ateses als diferents recursos d’atencié social basica de la ciutat.

»

»

Menjadors Socials: Aquests son equipaments en els que es presta un servei

d’alimentacié destinat a persones que viuen en habitatges sense condicions per cuinar,
o que requereixen d’un seguiment dels seus habits alimentaris, i a persones sense llar
0 sense ingressos, que cobren pensions minimes i que no poden atendre correctament
la seva alimentacié. Aquests equipaments ofereixen, o bé un dinar o sopar, o dos apats
(dinar i sopar).

Distribucié d’Aliments: Aquest servei en qliestid es presta en col-laboracié amb la

Fundacié Banc dels Aliments, Caritas Diocesana i d’altres entitats, amb les quals es
procedeix a distribuir aliments entre la poblacid que es troba amb dificultats per
accedir al minim d’apats diaris. Aixi mateix, el servei lliura aliments als Centres de
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Distribucio Solidaria D’Aliments (DISA), des d’on es distribueixen a les persones que
fan Us del servei. Aquests centres es troben distribuits per tota la ciutat i les persones
gue hi accedeixen, ho fan derivades pels serveis socials.

» Servei Apats en Companyia: Servei dilirn d’assisténcia a les activitats de la vida diaria

de persones grans en situacio de fragilitat, orientat a potenciar un envelliment actiu i
saludable, tot cobrint les necessitats basiques d’una alimentacié adequada i un espai
relacional de vincles d’amistat i de connexié amb la comunitat.

3.2. SERVEIS D’INTERVENCIO SOCIAL ESPECIFICS

Conjunt de serveis que tenen per objecte la millora de les condicions de vida de col-lectius
poblacionals vulnerables enfocant-se principalment a tres grans grups: latencié a
I’envelliment, I'atencid a la infancia i a les dones, i a les persones en situacié de sensellarisme.

Serveis d'Atencid a I'Envelliment

A principis de 2025, a Barcelona hi vivien més de 360.733 persones grans, el que representa el
20,8% de la poblacié de la ciutat. Es a dir, una de cada cinc persones, és major de 65 anys. Es
per aguest motiu que I'IMSS posa grans esfor¢os en donar resposta a les necessitats d’aquest
col-lectiu poblacional, treballant per aconseguir els objectius de millora del seu benestar i la
seva qualitat de vida.

» Servei d’Atencié a la Dependéncia (SADEP): El SADEP té la missié de coordinar i vetllar

per l'aplicacidé de la cartera de serveis i prestacions de la Llei de Promocié de
I’Autonomia Personal i Atencid a la Persones en situaciéo de Dependéncia (LAPAD) a
través dels Serveis Socials Basics i avancar en I'atencid del col-lectiu de persones amb
dependéncia amb una mirada més amplia i integral de la que defineix la propia llei.

» Servei de Suport a la Dependéncia (SSD): En els ultims anys, el nimero de Programes

Individuals d’Atencié (d’ara endavant, PIA) —I'eina que recull els serveis i/o prestacions
de la LAPAD a aplicar segons la situacié de dependéncia de la persona— pendents de
realitzar per el serveis socials de la ciutat no ha parat de créixer. Aquest augment de la
demanda i de la llista d’espera a la ciutat de Barcelona fa que sigui necessari aplicar
solucions que permetin a les persones amb dependéncia disposar dels serveis publics
i/o les prestacions economiques que s’inclouen en la cartera de la LAPAD.

Per tal de donar resposta a aquesta situacio, i de forma temporal, el juny de 2023 es va
posar en marxa el Servei de Suport a la Dependéncia (SSD), que s’encarrega d’elaborar
els PIA pendents de tota la ciutat de Barcelona, prioritzant I'atencié de les persones
que porten més temps en llista d’espera i facilitant aixi el seu accés a la cartera de
serveis i/o prestacions. EI SSD també emplena els SSM-Cat de les persones ateses.
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Servei d’Atencié Domiciliaria (SAD): L’atencié domiciliaria és I'atencio social que es

presta a una persona en el lloc on viu, en qualsevol etapa de la seva vida, amb
I'objectiu de mantenir-se en el seu entorn habitual i afavorir aixi el seu maxim nivell de
qualitat de vida, benestar i autonomia. El servei presta un conjunt organitzat i
coordinat d'accions que es realitzen basicament a la llar de la persona i/o familia,
dirigides a proporcionar atencions personals, ajuda a la llar i suport social a aquelles
persones i/o families amb dificultats de desenvolupament, d’integracié social o manca
d’autonomia funcional.

Servei de Teleassisténcia: Es tracta d’un servei de caire preventiu i de proximitat, que

ofereix a les persones grans, persones amb dependéncia i/o discapacitat o amb
necessitats especials de cura, i als seus cuidadors i cuidadores un suport personal per
continuar vivint en el seu entorn habitual i facilitar les tasques de cura. L'objectiu del
servei és el de permetre que aquestes persones tinguin la seguretat que davant de
situacions de crisi, caigudes, emergéncies sanitaries o accidents domestics, podran
contactar de forma immediata amb el Centre d’Atencié. A més d’actuar en casos
d’emergéncia, el servei també actua de forma preventiva mantenint un contacte
continuat amb la persona usuaria.

Servei Apats a domicili: EI Servei d’Apats a Domicili consisteix en la preparacié i el

lliurament a domicili d’apats equilibrats i saludables adequats en condicions de
qualitat i higiene. La tipologia del mend, les quantitats i la varietat de la dieta estan
elaborades tenint en compte una aportacié calorica adequada a persones grans o en
procés de recuperacié hospitalaria, i I'objectiu és el de cobrir les mancances
nutricionals i millorar els habits alimentaris de les persones usuaries. El servei s’adreca
a persones de 65 anys o més, que es troben en situacié de fragilitat i risc social a
conseqliencia de l'edat o perquée tenen una discapacitat o dependéncia, que les
incapacita per anar a comprar i preparar els aliments, i que no disposen d’una xarxa
que supervisi la cobertura de la necessitat basica d’'una alimentacié adequada.

Apartaments tutelats per a la gent gran: Servei prestat en I'equipament Pau Casals

adrecat a acollir i donar atencid a persones majors de 65 anys que no disposen de cap
habitatge i que, tot i disposar d’autonomia suficient per dur a terme les activitats de la
vida diaria, requereixen d’un suport funcional o social per viure de manera
independent. Els serveis basics que s’ofereixen en aquests equipaments sén els de
consergeria, neteja dels espais comuns i dels habitatges, atencio social i individual de
caire preventiu i de promocié de I'autonomia personal, servei de Teleassisténcia,
suport en el petit manteniment dels habitatges i coordinacié de les actuacions amb els
centres de serveis socials de la zona.

Habitatges amb serveis per a la gent gran: S6n habitatges socials de lloguer protegit,

propietat de I'Institut Municipal de I'Habitatge (IMHAB), adrecats a persones grans (a
partir de 65 anys), amb capacitat per portar a terme les activitats de la vida diaria de
forma autonoma o amb necessitat de supervisid, que no disposen d’un habitatge o
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que el que tenen no és accessible. L’objectiu principal dels habitatges amb serveis és el
d’oferir a les persones grans de la ciutat un habitatge adaptat, segur, confortable i
integrat a la comunitat, aixi com amb el suport necessari per mantenir la seva
autonomia personal, constituir una alternativa a possibles ingressos residencials,
situacions d’habitatge en males condicions d’habitabilitat o d’aillament social, i evitar
I'aillament i la soledat no desitjada.

Centres residencials per a la gent gran: Aquest és un servei definit en la cartera de
serveis socials i regulat pel Decret 142/2010 de I'11 d'octubre. Els quatre centres que
presten serveis d’acolliment residencial amb caracter permanent o temporal, i

d’assistencia integral, atenen a persones majors de 65 anys que no tenen autonomia
suficient per realitzar les activitats de la vida diaria, i faciliten el seu allotjament,
manutencid, acolliment, atencid sanitaria, convivéncia i suport personal.

Les quatre residencies municipals formen part de la Xarxa de Serveis Socials de
Catalunya i I'accés es realitza a través del Programa Individual d’Atencié (PIA), o a
través del Servei d’Urgencies a la Vellesa.

Centres de dia per a la gent gran municipals: Els dos equipaments dilirns existents que

presten aquest servei s’adrecen a les persones grans en situacid de dependeéncia
reconeguda, que viuen al domicili, o necessiten ajuda per a les activitats de la vida
diaria i no poden estar soles a casa. El servei té I'objectiu de complementar I'atencid
propia de I'entorn familiar, amb els objectius d’afavorir la recuperacié i el
manteniment de I'autonomia personal i social, mantenir les persones en el seu entorn
personal i familiar en les millors condicions i proporcionar suport a les families en
I'atencio a les persones grans dependents.

Servei d’acolliment d’urgéncia per a la gent gran (SAUV): Servei que atén a les

persones grans en situacié de dependeéencia que es troben en situacié d’urgencia social
i que requereixen d’una actuacié immediata, oferint-los un acolliment residencial
temporal i atencid de les seves necessitats basiques, tals com Iallotjament,
I'alimentacio, la salut i la higiene, entre d’altres, mentre es troben els recursos més
adients per tractar la seva situacio.

Respir: Aquest servei té com a finalitat millorar la qualitat de vida de les persones
cuidadores de persones grans que es troben en una situacid de dependéncia, i sén
ateses a domicili per les seves families. El servei es presta mitjangant el conveni amb la
Diputacié de Barcelona que permet a les persones grans de la ciutat que requereixen
d’una cura continuada, poder fer un ingrés temporal en el centre residencial per a gent
gran del recinte Llars Mundet.

Respir Plus: El Respir Plus és una prestacié economica a la que s’hi pot accedir a través
d’una convocatoria de lliure accés per a la ciutadania, sempre que es compleixin amb
els requisits preestablerts en les bases de la convocatoria. Als beneficiaris de la
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prestacio se’ls facilita un recurs economic dirigit a fer front al pagament del cost d’una
plaga residencial privada o un servei privat d’atencié a domicili. Es la persona
sol-licitant qui escull en quina de les dues modalitats vol gaudir del Respir Plus. Un cop
duta a terme l'eleccid, se li atorga la quantitat economica feta publica en la resolucié
d’aquestes prestacions. Els imports a concedir es determinen tenint en compte el
nivell de renda disponible de la persona sol-licitant, aixi com del nombre de dies
sol-licitats.

» Servei d’Adaptacions Funcionals de la Llar: El programa d'adaptacié funcional de la

llar per a persones majors de 65 anys, té com a finalitat garantir I'autonomia i
benestar personal dins del domicili de les persones usuaries del servei, tot millorant les
condicions de seguretat i accessibilitat. El servei es posa en marxa amb la realitzacié
d’un estudi, per part d’'un equip técnic multidisciplinari de professionals de I'ambit
social, sociosanitari i de I'arquitectura, en el que s’analitza la situacié de la persona
usuaria dins del domicili, i tot seguit es fan propostes de millora relatives a la
seguretat, autonomia i confortabilitat de la persona al seu domicili, majoritariament a
través de la instal-lacié de productes de suport.

Serveis d'Atencid a la Infancia i SARA

Els serveis que es presenten a continuacid garanteixen un continuum assistencial per als
infants i les seves families, aixi com per a les persones que pateixen violéncia masclista,
assegurant la qualitat, I'eficacia i I'eficiencia en la prestacié d'aquest, aixi com contribuint a la
millora de les seves condicions de vida.

» Serveis d’Intervencié Socioeducativa (SIS Municipals): Al 2016, la Generalitat de

Catalunya i la Federacié de municipis signen un acord per desenvolupar aquest nou
model de serveis d’intervencié socioeducativa no residencial per a infants i
adolescents en situacio de risc i les seves families, modificant I’anterior model on els
centres oberts eren els Unics serveis d’atencid social i educativa, definits a la Cartera
de Serveis socials aprovada pel Decret 142/2010 d’11 d’octubre.

o Serveis Diiirns (antics centres oberts): Servei socioeducatiu dirigit a infants i

adolescents d’entre 4 a 18 anys i a les seves families, fora de I’horari escolar, que
tenen l'objectiu de donar suport, estimular i potenciar I'estructuracio de la
personalitat, la socialitzacié, I'adquisicid d'aprenentatges basics i d'esbarjo, aixi
com compensar deficiencies socioeducatives per a infants en situacido de risc
social. Aquest recurs va dirigit a infants i adolescents en situacié de vulnerabilitat i
risc. Actualment el servei compta amb 1.400 places concertades amb 28 entitats i
2 SIS municipals. Al 2023 es va aprovar la nova concertacié de places pel periode
2024- 2027. El 2024 es resoldra la licitacié dels SIS municipals de Sant Marti i Les
Corts-Sants que contemplen les linies 1, 2 i 3 del model SIS de la Generalitat.
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o SIS cap de setmana i mes d’agost: SIS municipal dirigit a infants i adolescents en

situacidé de risc dels Districtes de Nou Barris, Sant Marti i Sant Andreu i a llurs
families. Aquest servei engloba dues modalitats: SIS cap de setmana (Districte de
Sant Marti i Sant Andreu) i SIS mes d’agost (en tots els districtes). L'objectiu
d’aquest serveis és el de, mitjancant els plans de treball individualitzats i familiars,
es pretén revertir les situacions de risc d’aquests infants, donant eines a les
figures parentals per revertir la situacio.

o SIS Nou Barris per a infants de 0-6 i families: Servei dirigit a infants i families en

situacié de risc moderat i greu, situat al Districte de Nou Barris. Es un model de
servei de la linia 1 i 3 (del servei d’intervencid socioeducatiu amb families), d’alta
intensitat i que contempla la intervencid socioeducativa i psicoterapeutica per a
infants i families de la ciutat. Aquest servei només va dirigit a poblacié derivada
per serveis socials basics i especialitzats en situacid de risc greu i moderat.

Serveis families col-laboradores (SFC): Aquest servei té com a missid donar suport a

families que, de manera temporal i per diferents circumstancies, necessiten ajuda per
atendre els seus infants, oferint-los una familia propera que durant aquest temps
complementara la cura dels seus fills i filles.

Serveis Especialitzats d’Atencid a la Infancia i Adolescencia (SEAIA): Servei conformat

per un equip pluridisciplinari que inclou professionals de I'ambit de la psicologia, la
pedagogia, l'assisténcia social i I'educacid social, amb el suport administratiu
corresponent, i que reben casos de situacions d’alt risc social o presumpte
desemparament de menors per part dels serveis socials, i de la Direccid general
d’Atencid a la Infancia i Adolescéncia, per tal que realitzin el diagnostic, valoracié i la
proposta de mesures administratives de proteccid a la infancia i el seguiment
d’aquestes.

Espai NIU: Recurs pioner per atendre el maltractament infantil a la llar, el qual presta
servei de psicoterapia a infants, adolescents i families, oferint atencid especialitzada al
trauma; pero que també treballa per recuperar i promoure les competéncies parentals
de pares i mares, atesos pels equips del SEAIA, i que han exercit violéncia vers els seus
fills i filles, amb I'objectiu d’assegurar el bon tracte en el marc d’una parentalitat sana i
competent.

Servei d'Atencid, Recuperacid i Acollida (SARA): Es un servei ambulatori d’ambit de

ciutat, de titularitat municipal, que es dedica a I'atencié especifica i especialitzada a
persones victimes en risc alt i moderat de patir situacions de violéncia masclista.

El servei ofereix assessorament a professionals i persones de I'entorn de les victimes,
disposa d’un equip multidisciplinari que ofereix una atencid integral per treballar els

processos de recuperacio i, alhora, és la porta d’entrada, en un entorn de seguretat i
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proteccié per a dones que viuen situacions de violencia masclista i els seus fills o filles,
a tota una série d’altres recursos que s’exposen a continuacié:

Dispositiu d’acolliment per violéncia masclista: L’Ajuntament de Barcelona disposa

d’un dispositiu d’atencid i acolliment a persones que han viscut situacions de violéncia
masclista, als seus fills i filles, i d’altres membres dependents de la dona. El servei es
dirigeix als casos en que el nivell de risc és elevat o existeix el risc que la persona
agressora la pugui localitzar i amenacar/intimidar o agredir a ella, als seus fills i filles o
a qui I'estigui allotjant; o en els casos en els que la dona esta en estat de xoc després
d’una agressid greu (psicologica, fisica o sexual) i es mostra desorientada. El SARA és la
porta d’entrada al dispositiu d’acolliment per violencia masclista de la ciutat i el servei
referent en tots els casos mentre dura I'acolliment.

Acolliment d’urgéncia per violéncia masclista (CMAU-VM): Tot i que es prioritza que

I'acolliment d’urgéncies es dugui a terme en recursos d’acollida publics o gestionats
per entitats especialitzades, quan aquests equipaments estan ocupats i no hi ha places
disponibles, es fa necessari allotjar les dones i els seus fills o filles en hostals, hotels i
pensions fins que queda alguna placa disponible del dispositiu d’acollida per violéncia
masclista. L’allotjament en hostals i pensions es tramita quan hi ha risc mitja o alt de
localitzacié o amenaces, intimidacié o agressid a la dona, als seus fills o filles, o a qui
I’estigui allotjant (familiars, amistats o altres). L'objectiu del servei és el de garantir la
seguretat personal de les dones i infants que acullen.

Serveis d'Atenciod al Sensellarisme

Els serveis d’Atencié a les persones sense llar atenen tant a homes i dones majors de 18 anys,

com a families en situacid de sensellarisme, inestabilitat habitacional i/o en situacié de

vulnerabilitat social. Aquests serveis tenen com a principal objectiu cobrir les necessitats

basiques de les persones d’aquest col-lectiu, treballar per a la recuperacié de I'autonomia

personal, per tal de, finalment, promoure la seva inclusid social.

»

SOASS (Servei d’Orientacié i Atencid Social al Sensellarisme): Aquest servei
proporciona atencio social a les persones i col-lectius en una situacié de vulnerabilitat

social important, i que fan Us de I'espai public per pernoctar, o que es troben en una
situacid d'allotjament precari cronic, i que no tenen cap vinculacié amb els serveis
socials basics amb abast territorial (centres de serveis socials). El servei ofereix atencié
i tractament de les necessitats detectades mitjancant un pla de treball personalitzat, i
a través del treball grupal i comunitari.

El SOASS és un nou servei que sorgeix dels serveis SIS Tractament (Servei d’Insercié
Social de persones en situacié de sensellarisme) i SISFAM (Servei d’Intervencié Social
per a Families amb Menors) per tal de donar acompanyament i suport amb una mirada
conjunta de familia, donant atencid a persones soles, parelles o families amb menors
gue no estiguin ateses ni vinculades a nivell territorial.
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Intervencié a l'espai public: Conjunt de serveis que es presten a través d’equips

professionals desplegats pel territori que tenen com a objectiu la intervencioé social a
I’espai public, i s’adrecen a les persones en situacié de sensellarisme, és a dir, que
pernocten al ras, en habitatges inadequats o insegurs, o que viuen en
assentaments/locals amb dinamica d'assentament. Els principals serveis que
conformen la intervencié a I'espai public sén els que es detallen a continuacié:

o Servei d’Atencié Social al Sensellarisme a I'Espai Public (SASSEP): Aquest servei
s’adreca a I'atencid i intervencié social de les persones, families i col-lectius sense

menors a carrec, que es troben en situacid de sense llar i pernocten a I'espai
public, aixi com d’aquelles que resideixen en assentaments i locals ocupats amb
dinamica d’assentament. EI SASSEP intervé a fi de millorar les condicions de vida
de les persones que conformen aquests col-lectius, a través de la realitzacid de
plans de treball individualitzats, adients al seu grau de vulnerabilitat i a les seves
possibilitats de recuperacid personal. L'ambit d’actuacio és la ciutat de Barcelona
i, a través del contracte programa amb la Generalitat de Catalunya, també a
I’'aeroport Josep Tarradellas Barcelona-El Prat.

o Servei de Deteccid i Intervencid d’infants, adolescents i joves migrats sols (SDI):

Servei que s’encarrega de I'atencioé social a joves majors d’edat, d’entre 18 a 21
anys, que viuen a l'espai public o en infrahabitatges de la ciutat, i es troben en
situacié de greu risc social i desemparament. També s’ocupa dels menors d’edat
localitzats, per tal de vincular-los al sistema de proteccid de la Generalitat de
Catalunya.

o Servei de Gestié de Conflictes (SGC): Servei que treballa per a la prevencio, la
contencio, el tractament i la resolucié de situacions d’alarma social i conflictes
desencadenats a I'espai public, desenvolupant projectes operatius d’ambit social,
complementaris als serveis de territori.

Serveis diiirns: Serveis de trobada i de relacid social que, durant el dia, acullen a
persones sense sostre, per tal de realitzar diferents activitats (de lleure, formatives, de
recuperaciéo d’habits laborals i d’atencié socioeducativa i sanitaria) i atendre
necessitats basiques.

Dins d’aquesta tipologia de servei s’inclouen els:
o Centres de dia: Equipaments dirigits a garantir a les persones usuaries un lloc
segur on poder passar el dia i cobrir les necessitats basiques d’alimentacid i

higiene, a la vegada que establir relacions que facilitin el procés de canvi.

o Espais d’higiene personal: Aquests serveis inclouen dutxa i canvi de roba, i estan

dirigits a persones que es troben en situacié de sense llar o bé que s’allotgen en
pensions o habitacions de re-lloguer, sense dret a dutxa. Aquests espais tenen
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com a objectiu el manteniment dels habits d’higiene i cura personal i a la vegada
faciliten la prevencié i deteccié de diferents aspectes vinculats a la salut personal.

o Menjadors socials: Espais que cobreixen la necessitat basica d’alimentacié al

migdia per a persones sense llar. Adregat a persones en situacié de sensellarisme
i/o alta vulnerabilitat vinculades als centres de dia i/o en espera d’accedir al servei
d’acolliment nocturn; persones derivades des de serveis socials i des d’entitats
que atenen a persones en situacié de sensellarisme, amb un/a referent social i
amb necessitat de cobrir I'alimentacio al migdia. L'objectiu dels menjadors socials
és el d’oferir un servei d'alimentacié per a persones en situacio de sensellarisme,
tots els dies de I'any, que faciliti la possibilitat de mantenir unes condicions de
cobertura alimentaria suficient i possibilitar la major vinculacié a altres serveis i
recursos socials.

Equipaments Residencials Col-lectius: Des d’on s’ofereix la cobertura integral de les

necessitats basiques d'allotjament, alimentacid, higiene, relacié i atencio social. El seu
objectiu és el de valorar i impulsar les capacitats, potencialitats i voluntats de les
persones usuaries per iniciar un procés de canvi dirigit a la inclusio social.

Dintre d’aquests se’n pot diferenciar tres tipologies:

o Centres Residencials de Primera Acollida (CPA): Els objectius basics dels CPA sén la

cobertura de necessitats basiques i l'inici d’un pla de treball (PT). En cas
d'alcoholisme o de toxicomania, per poder accedir-hi, cal poder-se mantenir 12
hores sense consumir.

o Centres Residencials d’Atencions Basiques (CRAB): L'objectiu d’aquests serveis és

la cobertura de necessitats basiques i I'inici del pla de treball (d’ara endavant, PT) i
el pla d’'insercié (d’ara endavant, Pl). Per accedir-hi cal acreditar una necessitat
d’acompanyament social intens; i en cas d'alcoholisme o de toxicomania, caldra
acreditar amb informe médic que la persona pot mantenir-se 12 hores abstemi.

o Centres Residencials d’Insercié (CRI): Tenen com a objectius basics treballar per

recuperar l'autonomia de les persones usuaries i per iniciar el PT i el Pl. Respecte a
les condicions d’accés, cal també acreditar necessitat d’acompanyament social
intens, I'existencia de malalties en tractament, el reconeixement de situacio i
I’adheréncia a la intervencid. En cas d'alcoholisme o de toxicomania, ser abstinent
o trobar-se en tractament, acreditant-ho amb informe medic. Els diferents CRI
s’especialitzen en diferents camps d’intervencié segons les necessitats dels seus
usuaris. D’entre les diferents tipologies d’usuaris i equipaments, cal destacar els
equipaments de La Llavor i La Violeta que es centren especificament en el
col-lectiu de dones sense llar.
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Allotjament Temporal Individual i/o per a Families: Conjunt de serveis que tenen com

a objectiu I'acompanyament socioeducatiu i/o allotjament temporal o definitiu, a les

persones en situacid de sense llar amb capacitats funcionals, per consolidar el canvi

cap a la seva maxima autonomia personal i inclusid social.

Hi ha tres tipologies d’allotjaments:

O

@)

Habitatges d’Inclusid: Es tracta d’habitatges d’Us temporal i compartit, amb suport

socio-educatiu, per a persones soles o per a families en situacid d’exclusié
residencial i/o social, autonomes i que no disposen d’allotjament ni de recursos
suficients per cobrir les seves necessitats basiques. L’atencid es presta des d’una
perspectiva multidimensional, amb I'objectiu d’incidir al mateix moment en la
insercid en el mercat laboral dels progenitors, la promocié d’alternatives
habitacionals i la resolucié de problematiques familiars.

Allotjaments individuals amb serveis col-lectius: Es tracta d’allotjaments de

caracter temporal, o d’habitatges destinats a persones soles, parelles o families
en situacié de sensellarisme, que tenen com a I'objectiu basic potenciar la insercid
social i 'autonomia de les persones. Estan moblats i tenen el parament necessari
per a la vida quotidiana; respecte als espais col-lectius i a la cuina hi ha diferéncies
entre ells. Els allotjaments temporals amb serveis col-lectius sén:

o Allotjaments carrer Tanger: Allotjaments individuals amb serveis col-lectius
adrecats tant a persones soles com a parelles sense menors. Aquest
equipament té I'objectiu de promoure I'autonomia de les persones usuaries,
garantint aixi un millor procés d’insercid social.

o Allotjaments carrer d’Ali-Bei: Aquests son allotjaments amb serveis col-lectius
per a families monoparentals amb menors. Tenen també una petita cuina amb
microones, nevera i lavabo, amb rentamans i dutxa. La zona comunitaria
disposa de recepcid, de sala polivalent, de bugaderia i de cuines comunitaries
compartides.

o Allotjaments individuals Mestres Casals i Martorell: Els Allotjaments temporals
Mestres Casals i Martorell ofereixen un habitatge provisional i atencié
socioeducativa a persones majors de 50 anys mentre aquestes no tenen
allotjament o habitatge de sortida de caracter estable. Son allotjaments
transitoris per a persones adultes, soles o parelles, majors de 50 anys i en
situacié de greu vulnerabilitat afectades per la pérdua o manca d’habitatge i/o
en situacio d’exclusio social, ateses pels serveis socials. Per accedir a aquest
equipament, les persones usuaries han de disposar d’autonomia funcional
suficient per assumir la cura i atencié propia i de la llar, tot i que precisin de
suport d'acompanyament socioeducatiu.
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o Allotjaments individuals Veneguela: S’ha previst la construccié d’allotjaments

col-lectius a la planta baixa del carrer Venecuela 96 com a allotjaments
temporals i transitoris per persones i families en risc d’exclusié social i ateses
pels serveis socials.

Aquest recurs d’allotjament temporal permetra donar una estabilitat
residencial i vital a les persones i families, que permeti orientar la intervencié
social a la reconstruccié de la llar. A aquestes families, se’ls ofereix un
allotjament temporal que va acompanyat d’un acompanyament social integral
per capacitar a les persones i families perquée puguin assolir I'autonomia
necessaria per poder viure de manera autdbnoma i garantir un millor procés
d’insercid. En el cas de Venecuela la dotacié de cuina propia és element clau
per facilitar el treball de millora de capacitats i responsabilitzacié del propi
procés de recuperacio i capacitacio, sobre tot de les families.

Centre d'Allotiament Familiar Temporal (CAFT). Servei provisional
d’allotjaments familiars per a families en espera de pis adjudicat per la mesa
d’emergéncies. Son apartaments amb cuina complerta i rentadora. L'espai
comunitari disposa de recepcid i de sala polivalent.

APROP Ciutat Vella i Glories: Servei que té com a funcié proveir d'un
allotjament provisional i atencié socioeducativa a persones individuals i
families, mentre aquestes no accedeixen a un allotjament o habitatge de
caracter estable, tot promocionant la convivencia en el centre i la vinculacié
amb el territori. El servei cobreix la gestid del servei d’allotjament en el centre,
I'atencid socioeducativa i el suport a la transicié cap a un habitatge més
estable a persones en una situacid d’emergencia habitacional i de risc social.

o Primer la Llar (Housing First)

O

Primer La Llar Habitatges Individuals: Es tracta d’habitatges de caracter
permanent, en els que es presta un servei especialitzat en perfils cronics, amb
llarga trajectoria de carrer, amb problemes salut mental i/o de
drogodependéncies. En aquests equipament s’aplica la metodologia Housing
First, i estan conformats per equips multidisciplinaris que duen a terme una
intervencié conjunta de 'ESMES Salut Mental.

Primer La Llar Habitatges Comunals (Llar Rosario Endrinal): El recurs Llar
Rosario Endrinal ofereix en un mateix edifici 10 apartaments amb format
d’habitatge definitiu i no condicionat, dins d’un entorn col-lectiu, amb un
acompanyament socio-educatiu i psico-social per motivar processos de millora
personal, autonomia i inclusié. Aquest servei esta dirigit a dones que provenen
de situacid de carrer de llarga evoluci6 amb multi problematica afegida
(necessariament amb presencia de malalties mentals i/o addiccions),
incorporant la perspectiva de génere. Des d’aquest servei també es treballa
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amb I'ESMES Salut mental per intervenir en aquells casos que sigui necessari
un seguiment.

3.3. URGENCIES | EMERGENCIES SOCIALS | HABITACIONALS

La Direccié d’Urgencies i Emergencies Socials i Habitacionals de Barcelona presta un servei
d’atencié social permanent i universal, que atén qualsevol situacid d’urgencia o emergencia
social durant les 24 hores del dia, els 365 dies de I'any. Es fonamenta en els valors de servei
public universal, accessible, proactiu, preventiu i obert a la participacié i a la col-laboracioé de la
ciutadania i de les entitats del tercer sector.

La Direccié d’Urgéncies i Emergéencies Socials i Habitacionals és responsable de la gestié de dos
grans serveis:

» Centre d’Urgéncies i Emergéncies Socials de Barcelona (CUESB): Es un servei d’atencié

social permanent i universal, que atén qualsevol situacié d’urgéncia o emergéncia
social durant les 24 hores del dia, els 365 dies de I'any. Actua tant a la ciutat de
Barcelona com als municipis de I’Area Metropolitana adherits al conveni marc de
col-laboracié entre aquesta institucié i I’Ajuntament ( 25 municipis al 2024).

El CUESB presta dos grans serveis:

o Servei d’Atencié a les Urgéncies Socials: Aquest servei té l'encarrec de

complementar la xarxa municipal de serveis socials basics i especialitzats, en
I’atencid a persones i/o families que presenten una situacié d’urgéncia o d’alt risc
social. Es a dir, el CUESB assumeix totes les urgeéncies socials fora d’horari
d’atencié de la Xarxa de Serveis Socials de la ciutat i municipis de '’AMB adherits a
conveni. No obstant, es preveu que dins I’horari de funcionament dels diferents
serveis, es pugui sol-licitar suport o complementacié al CUESB, per donar
cobertura a les urgéncies propies dels diferents centres de serveis socials, ja sigui
per una situacidé imprevista o programada. Aquest tipus de suport sera valorat
tenint present la disponibilitat i possibilitat seguint els protocols vigents. Els fets
més freqlients desencadenants d’una situacié d’urgencia social sén: pérdua
sobtada de l'allotjament, pérdua d’autonomia funcional parcial o total, manca
d’alimentacid especialment en persones vulnerables com ara infants o gent gran,
abandonament de persones grans, maltractaments, etc.

o Servei d’Atencid a les Emergéencies Socials: Servei que ddna resposta a aquelles

situacions produides per fets imprevisibles i sobtats com desastres naturals,
resultants de catastrofes, accidents, etc. que arriben o poden arribar a posar en
perill la vida de la col-lectivitat o grup de persones. Requereixen de la coordinacid i
intervencidé de varis sistemes de proteccid publics i poden requerir la posada en
marxa de dispositius temporals especials per poder atendre-la. Aixi mateix
aquelles situacions on cal minimitzar els riscos que puguin afectar al normal
funcionament de la ciutat. Proporciona atencié psicosocial immediata a les
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persones, families o col-lectius que han estat victimes d’una situacié d’emergencia
gue n’ha alterat la vida quotidiana i ha produit perdues materials o humanes, la
qual cosa ha generat un desequilibri emocional sobre el qual aquest servei intervé
per alleujar el patiment. Aixi doncs, ofereix atencié en les seglients situacions
d’emergéncia.

» Servei d’Emergéncia Habitacional (EMHA): Servei encarregat de donar resposta
urgent a situacions de perdua o manca d’habitatge.

A continuacid s’exposen els dos principals contractes que tenen com a objectiu donar
resposta a aquestes situacions:

o Allotjaments i Pensions: Aquests establiments tenen com a objectiu donar

cobertura a la necessitat peremptoria d’allotjament temporal dels/les usuari/es
que han patit una situacié sobrevinguda d’urgencia social o econdmica que ha
originat que, temporalment, es vegin privats d’un lloc on viure.

o Servei de guardamobles: Servei que té com a principal objectiu oferir a les families

i persones que estan patint un desnonament judicial, un espai en el qual guardar
els seus béns durant el procés de recerca i estabilitzacié del nou habitatge.

4. CONTEXT SOCIAL | PERSPECTIVES D’ANALISI DEL PRESSUPOST

Segons els ultims analisis disponibles sobre condicions de vida en el context metropolita i de la
ciutat de Barcelona —recollides a I'informe “Estadistiques metropolitanes sobre condicions de
vida, 2022-2023”—, la renda anual neta mitjana de les llars metropolitanes va augmentar un
10,5 % en termes nominals i un 5,6 % en termes reals al 2023 respecte a I'any anterior.
Paral-lelament, la desigualtat d’ingressos i el risc de pobresa han mantingut la tendéencia a la
baixa per segon any consecutiu, assolint els nivells més baixos dels darrers anys. Més
concretament, la desigualtat, mesurada a través de I'index de Gini, se situava al 31,0 % en el
periode esmentat.

D’acord amb dades publiques més recents disponibles al portal Barcelona Dades, la Renda
Disponible de les Llars (RDL) va registrar per al conjunt de 2024 un creixement del 9%, tot i ser
lleugerament inferior al de I'any 2023, que va ser del 10,7%. Pel que fa al mercat de treball, les
xifres d’ocupacié a maig de 2025 superen ampliament els nivells previs a la pandéemia, amb
114.400 afiliacions més a la Seguretat Social respecte al febrer de 2020, el que representa un
increment del 10%.

Tanmateix, aquest descens de la pobresa monetaria que s’observa en els Ultims anys contrasta
amb 'augment de la privacié material i social severa, que en el periode descrit afectava un
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11,2 % de la poblacié metropolitana, un punt percentual més que en anys anteriors. Aquest
indicador posa de manifest que, tot i la millora dels indicadors vinculats als ingressos mitjans
aixi com de les dades de pobresa monetaria, una part significativa de la ciutadania continua
tenint dificultats per cobrir necessitats basiques, el que es podria explicar per les tendéncies
inflacionaries dels ultims anys.

En especial, cal posar I'accent en els costos associats a I’habitatge continuen augmentant a
I’area metropolitana. L'any 2022-2023, la despesa mitjana mensual en habitatge es va situar en
563 euros, un increment del 6 % respecte a I'any anterior, i d’'un 25,1 % més que el 2016-2017.
Pero, a diferencia d’anys anteriors, aquest augment es deu principalment a l'increment de les
despeses vinculades al retorn de credits hipotecaris, impulsat per la pujada dels tipus d’intereés.

Tot i que la proporcid de llars que destinen més del 40 % dels seus ingressos a cobrir despeses
d’habitatge (en situacié de sobrecarrega de despeses vinculades amb I’habitatge) ha disminuit
lleugerament en el periode analitzat, aquesta problematica continua afectant un 13,0 % de la
poblacié metropolitana. L'impacte és especialment greu entre les persones que viuen de
lloguer o re-lloguer, de les quals un 36,8 % es troba en situacié de sobreesfor¢c economic per
afrontar aquestes despeses, mentre que aquesta proporcié és inferior al 5 % entre les
persones que viuen en altres regims de tinenga.

El context descrit es tradueix, pel que fa a les activitats

d’atencié dels diferents serveis de I'IMSS, en dades Historic Usuaris atesos als CSS

concretes. Aixi, si ens fixem en el total d’usuaris atesos a0y Total

. . . . 2020 88.375
pels diversos Centres de Serveis Socials actius a la 2021 97 531
ciutat —que constitueixen un punt de referencia clau 2022 97.852
de la realitat social i de la pressid assistencial que 2023 95.622
assumeixen els equips territorialitzats—, s’observa 2024 93.491

que, després del fort increment del 10,36% registrat entre els anys 2020 i 2021, el creixement
es va moderar el 2022 amb un augment del 0,33%. Als anys 2023 i 2024, en canvi, es detecten
disminucions anuals d’entorn del 2%. Tot i aquesta davallada, el nombre de persones ateses
continua sent molt superior als nivells previs a la pandemia. Aix0 posa de manifest que,
malgrat la recuperacié de la situacié sanitaria, les condicions socials i economiques han
evolucionat més lleugerament, persisteixen altres factors estructurals que mantenen la
demanda d’atencid social en nivells elevats.

Un altre indicador rellevant de I’activitat i

AJUTS ECONOMICS DE PRESCRIPCIO PROFESSIONAL de les caracteristiques de I'atencié dels

2022 NGm. Ajuts 47.611 serveis finalistes de I'IMSS sén les darreres
Import 10.700.842,63 € dades disponibles relatives a les

2023 Num. Ajuts 52051 prestacions d’urgéncia social prescrites
""’port' 11.674.65843 €  ,o|s professionals de I'Institut a través dels

2024 Nam. Ajuts 29359 seus diversos serveis. Aquestes dades es
Import 14.092.276,59 €

poden entendre com un termometre de
les necessitats de suport economic i de garantia de rendes de les persones ateses. En aquest
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ambit, entre els anys 2022 i 2024, el nombre d’ajuts de prescripcidé professional prescrits pels
professionals al llarg d’'un any han augmentat 24,67%, i I'import d’aquests n’ha augmentat en
un 31,69%.

D’igual manera, també s’observa un increment molt considerable en els dltims anys —amb
dades anuals consolidades— pel que respecte a l'import de la despesa en el recurs
d’Allotjament en pensions, que per altra banda s’explicaria com a resultat de la necessitat de

donar resposta a les necessitats

. . . . AJUTS ECONOMICS PER PENSIONS
socials derivades de la situacido de

crisis habitacional que es viu a la  »p22 Num. Ajuts 23.661
ciutat. En aquest sentit, s'observa Import 27.605.989,89 €
un increment en I'import dels ajuts 2023 e 27414

Import 34.201.195,65 €
en Allotjaments en pensions del NGm. Families amb Ajuts 17.501
23,89% del 2022 al 2023, i del 2024 Import 38.515.254,56 €

12,61% del 2023 al 2024.

Les dades presentades a continuacié posen de manifest que, malgrat una certa moderacié de
la pressiod assistencial gracies a les mesures d’escut social implementades per fer front a la crisi
derivada de la pandemia, els nivells d’activitat continuen essent clarament superiors als del
periode prepandémic. En concret, es constata el manteniment d’'una elevada demanda i un
augment sostingut de les necessitats de suport economic i d’us de recursos. Aquest increment
es podria explicar per problematiques estructurals com I'encariment continuat del cost de la
vida o la greu crisi d’habitatge que afecta la ciutat de Barcelona.

Aixi doncs, tenint present I'escenari social i economic descrit, i per tal d'assegurar el
manteniment de l'activitat de I'lMSS i assolir el seu objecte social (veure punt 3.1) i els
objectius per al proxim exercici (veure punt 3.2), aquest document presenta la proposta de
pressupost per a I'any 2026.

Per acabar, cal posar de manifest que aquest pressupost es fonamenta en les necessitats
detectades diariament en les actuacions de cada servei, equipament i direccid, aixi com en la
situacié social i economica que viu la ciutat de Barcelona, i els efectes d’aquesta en la vida dels
seus habitants.

5. MEMORIA ECONOMICA | FINANCERA: PRESSUPOST 2026

L'IMSS encara el 2025 amb la voluntat de seguir donant resposta a les necessitats de tots els
veins i veines de Barcelona, i en especial dels col-lectius més vulnerables, al mateix temps que
es prepara per fer front a nous desafiaments derivats del context social i economic.

Els objectius d’activitat establerts per I'Institut s’exposen en els apartats que es presenten a
continuacid, els quals tenen com a principal objectiu contextualitzar i explicar el projecte de
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pressupost pel 2026, presentat al principi d’aquest document, i dissenyat per fer possible la
millora continua en la prestacid dels serveis que I'IMSS té encomanats.

INGRESSOS

El pressupost per a I'any 2026 de I'IMSS és de 408.771.691,40€, el qual suposa un increment
d’un 5,4% respecte el pressupost inicial de 2025.

Pel que fa a l'estructura d’ingressos, aquesta ve determinada principalment per les
transferencies de I’Ajuntament, que aquest any es duran a terme per un import de
393.318.415,29€ i d’altres transferéncies de capitol 4 per import global de 5.811.078,11¢€.
D’aquestes altres transferencies, hi ha una aportacié majoritaria de 4.317.322,39€ que prové
d’una part de I'increment del nou Contracte Programa amb el Departament de Drets Socials de
la Generalitat de Catalunya per financar programes d’accid social, i una altra aportacié de
893.755,72€, per compte dels ajuntaments metropolitans en el marc del conveni de
col-laboracié amb I’Area Metropolitana de Barcelona, que permet ampliar 'ambit d’actuacié
del CUESB als municipis de I’Area Metropolitana, amb la corresponent coresponsabilitat en el
suport economic d’aquest servei essencial. L'import de les transferencies es complementa
basicament amb altres ingressos de capitol 3, en qué es preveu una recaptacid per preus
publics per import de 9.642.198,00€.

Per al 2026, s’incrementa I'aportacid realitzada per I'Ajuntament I'any 2025 amb
16.347.441,20€, el que suposa un increment del 4,34%. Una part d’aquest increment, prové de
I'increment de finangament del Contracte Programa de Drets Socials.

Pel que fa a la recaptacidé de preus publics, aquests estan establerts per als seglients serveis:
Servei d’Apats en companyia, Servei d’Apats a domicili, Servei d’Atencié Domiciliaria,
Residéncies, Habitatges tutelats i Centres de dia, Residéencies estades temporals per urgéncia
(SAUV), Serveis d’'Intervencid Socioeducativa (SIS) municipals, i pels Serveis als allotjaments
temporals individuals i col-lectius per a persones i families sense llar. Tots aquests preus
publics es troben relacionats a I'apartat 6 d’aquesta memoria. Respecte del pressupost inicial
2025, dins dels Serveis als allotjaments temporals individuals i col-lectius per a persones i
families sense llar s’inclouen els serveis als allotjaments St. Pere més Baix i als allotjaments
Mestres Casals i Martorell.

El pressupost 2026 és un pressupost que supera significativament I'execucié del pressupost
2024 i la previsio de tancament del pressupost 2025 que es pot desprendre de I'execucié a 30
de juny de 2025. Entre els principals impactes del pressupost 2026 cal destacar I'impacte en el
cost dels contractes que s’han iniciat durant el 2025 o ho faran al 2026 i els que s’han de licitar
durant el 2026 de:

» el Conveni col-lectiu autondmic de Catalunya del sector de I'atencid a la gent gran,

en estat de negociacio,
» I"Acord parcial de la Comissi6 Negociadora del Conveni col-lectiu de treball de
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Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacid de risc per

als anys 2013-2018,

» l'impacte de I'increment en el preu del consum dels aliments.

Aixi mateix, cal tenir en compte els nous serveis que es posen en funcionament entre el 2025 i

el 2026, entre aquests cal destacar:

» |"ampliacié dels Serveis d’Intervencid Socioeducativa municipals i I'obertura del SIS

Eixample, adregats a infants i adolescents en situacio de risc i les seves families,

» una prova pilot per a I'acolliment de dones que han patit violéncia masclista i tenen

addicions en actiu,

» un nou programa per a I'acolliment de joves sense llar,

» la promocié d’una série de prestacions economiques, adrecades tant a la prevencid

de la perdua de I'habitatge com a I'accés a alternatives residencials estables per tal

de controlar la despesa del Servei d’Allotjament Temporal Urgent, que s’adreca a

persones i families que han perdut sobtadament I’habitatge i es troben en situacio

d’inseguretat residencial greu.

DESPESES

Pel que fa al pressupost de despeses, a continuacio es detalla I'analisi comparativa de les

despeses contemplades al pressupost inicial 2026 i 2025:

Pres. Inicial Variacié %
CAP. Descripcio 2026 2025 (2026-
2025)/2025
1 | Despeses de Personal 81.576.951,43 € 80.252.436,00 € 1,7%
2 | Béns corrents i Serveis 283.599.378,84 € | 261.005.195,48 € 8,7%
SAD 120.650.000,00 € 99.990.000,00 € 20,7%
Apats a domicili 2.900.000,00 € 4.548.849,01 € -36,2%
Gestio6 servei teleassisténcia 12.052.553,22 € 10.700.000,00 € 12,6%
z;;iii/éncies, Centres dia, Habitatges tutelats, 22.820.253,13 € 27.801.564,19 € 17.9%
Apats socials 7.398.148,83 € 5.784.329,15 € 27,9%
Centres oberts i SIS 8.322.506,22 € 6.896.964,21 € 20,7%
Servei Espai public 9.139.114,83 € 11.980.332,09 € -23,7%
Hotels i pensions d'Afers Socials 34.219.220,10 € 38.000.000,00 € -9,9%
Allotjaments i serveis sensellarisme 37.821.978,80 € 31.820.680,93 € 18,9%
CUESB i servei de mudances 9.405.408,89 € 10.663.954,06 € -11,8%
Altres 18.870.194,82 € 12.818.521,85 € 47,2%
3 | Despeses financeres 1.000,00 € 1.000,00 € 0,0%
4 | Transferéncies corrents 43.594.361,13 € 46.734.122,69 € -6,7%
Fons d'infancia 14.500.000,00 € 14.500.000,00 € 0,0%
Ajuts economics a families 17.860.901,25 € 16.608.569,00 € 7,5%
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Convenis i Transferéncies Entitats nominatives 6.164.007,67 € 7.663.962,18 € -19,6%
Convenis Entitats 1.175.469,27 € 1.923.870,00 € -38,9%
Convenis entitats municipals 22.000,00 € 130.837,19€ -83,2%
Conveni IMI 2.100.720,00 € 1.750.627,16 € 20,0%
SAIER 200.000,00 € - € -

IMHAB Habitatges amb servei 1.356.257,16 € 1.356.257,16 € 0,0%

IMHAB 215.005,78 € 2.800.000,00 € -92,3%

Total pressupost despeses | 408.771.691,40 € 387.992.754,17 € 5,4%

Capitol 1. Despeses de personal

El pressupost en despeses de personal per a I'any 2026 té un increment del 1,7%. Aquest
increment ve motivat, tal com es reflecteix en I'apartat 7 d’aquest projecte de pressupost
relatiu a la plantilla de personal, per I'increment de 4 llocs de treball en la mateixa, per
I'increment de 20 professionals vinculats a I'increment de financament derivat del Contracte
Programa amb el Departament de Drets Socials de la Generalitat per reforcar la dotacié dels
EAIA i per I'increment d’un 1% del sou base que es preveu a la Llei General de Pressupostos de
I’'Estat per al 2026. D’altra banda, i en aquest cas com a disminucio de la despesa de capitol 1,
les despeses de formacio del personal, que figuraven en el capitol 1 de despeses al pressupost
inicial 2025, passen a formar part del capitol 2.

Cal tenir en compte que una part important dels costos de personal de I'lMSS sén sufragats pel
Contracte Programa amb el Departament de Drets Socials de la Generalitat, actualment en
negociacidé, que malgrat les millores significatives en el finangament acordades per als propers
anys, segueix establint com a base del financament uns preus inferiors al cost real de la
nomina municipal, corresponent a treballadors/es socials, educadors/es socials, equips dels
EAIA i una part petita dels administratius dels CSS.

En tot cas, cal remarcar que el pressupost previst per al capitol 1 de despesa del pressupost
2026 s’ajusta a la realitat de la plantilla de I'lIMSS, tal com mostra la previsié de tancament a 30
de juny.

Capitol 2. Béns corrents i serveis

El capitol 2 del pressupost de 2026 té, en comparaci6 amb I'any anterior, un increment
important del 8,7%.

El principal increment en els grans contractes s’observa en el contracte de SAD, per I'afectacio
prevista pel nou conveni del sector; en el de teleassisténcia, en que s’ha de realitzar una
renovacid important del parc tecnologic necessari per prestar el servei; en els contractes
d’apats socials que s’han de licitar durant el 2026, influits per l'increment de preu dels
aliments; en els contractes de servei d’intervencié socioeducativa per I'ampliacié dels serveis
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de ciutat i I'apertura de nous centres d’atencié a la infancia i families; i als contractes
d’allotjaments i serveis al sensellarisme per I'efecte del conveni d’accié social i pel trasllat a
aquest departament del servei de SOASS, que al pressupost 2025 estava previst entre els
serveis d’espai public i pel nou projecte adrecat a I'acolliment dels joves sense llar.

D’altra banda, cal destacar que part d’aquest increment també es deu al nou contracte del
servei d’insercid socio-laboral, que durant el 2026 prendra el relleu a la tasca desenvolupada
per les Entitats Catalanes d’Accid Social, que al pressupost 2025 es finangava amb una
subvencié nominativa; a I'increment del contracte de qualitat dels serveis que es presten a
I'IMSS, que de cara al 2026 incorpora el control de qualitat de més serveis; als nous serveis que
es posen en marxa entre el 2025 i el 2026; aixi com a I'efecte dels diferents convenis en altres
contractes de menor quantia que s’han renovat durant el 2025 i que cal renovar durant el
2026. L'impacte de la renovacié dels convenis comporta I'increment del cost de personal de les
empreses que gestionen els serveis que hi estan vinculats.

Pel que fa al contracte d’Allotjament temporal d’urgencia (Hostals i Pensions) amb
34.219.220,10€, que suposa una disminucié del 9,9% respecte de la consignacid en el
pressupost inicial de 2025 per aquest concepte, es fa una aposta important per les noves
prestacions econdomiques PRUS-ATU que s’han iniciat al 2025 per intentar controlar la despesa
generada per aquest concepte. S’haura d’estar pendent de I'evolucié d’aquesta mesura de
contencid.

Capitol 3. Despeses financeres

Un cop s’ha consolidat, després de quatre anys de vigéncia de les normatives europees que
afecten a la custodia de saldos per les entitats financeres, que han traslladat aquestes
despeses als seus clients, el cost que té per a I'I[MSS, es preveu una despesa de 1.000€ per
aquest concepte, en la linia de I'any anterior, xifra que es considera suficient atés el nivell de
despesa dels darrers anys.

Capitol 4. Transferéncies corrents

En el capitol 4, que recull, fonamentalment, les transferéncies corrents a entitats (subvencions)
i persones (prestacions economiques d’urgéncia social), cal destacar que el conjunt del capitol
disminueix en un 6,72%.

Hi ha tres aspectes principals que expliquen aquesta disminucié de la despesa de capitol 4
respecte del pressupost de I'any anterior que sén:

» Per a I'any 2026 desapareix la despesa del Fons de lloguer social i del programa
Primer la llar que figuraven al pressupost 2025 de I'IMSS, com a transferéncies que
I'IMSS li feia a I'Institut Municipal de I'Habitatge per import de 2.600.000€, perquée
I’Ajuntament assumeix la despesa.
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» Per al’any 2026 desapareix la despesa de 1.498.895,00€ del departament de Servei
d’Atencid, Recuperacid i Acollida per a persones en risc de patir situacions de

violéncia masclista, vinculada amb el conveni amb el Consorci de Serveis Socials,

perque I’Ajuntament assumeix la despesa.

» La subvencié nominativa amb Entitats Catalanes d’Accié Social per al projecte

Labora al llarg del 2026 es transformara en un contracte per a la insercid socio-

laboral, de manera que I'import de la subvencio prevista al pressupost 2025 amb un
import de 3.154.000,00€ al pressupost 2026 figura amb un import de 1.314.166,67€,

ates que el nou contracte ha de comengar al mes de juny.

Aquestes tres disminucions importants compensen amb escreix alguns dels increments que es

donen per altres conceptes, com sén:

» l'increment de despesa del contracte programa amb I'IMl,

» lincrement dels ajuts a families per la introduccid de les noves prestacions

introduides per contenir la despesa del contracte d’Allotjaments Temporals

d’Urgéncia,
» les tres noves subvencions nominatives per crear tres nous espais Alimenta,

» l'increment de les subvencions amb convocatoria dels Serveis d’Intervencid

Socioeducativa.

6. PREUS PUBLICS

L'article 41 del Text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat
per Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg preveu que les entitats locals podran
establir preus publics per la prestacid de serveis o realitzacid d'activitats de la seva
competéencia, sempre que concorrin les circumstancies esmentades en la propia Llei.

Segons l'article 44 del TRHL, els preus publics hauran de cobrir com a minim el cost del
servei prestat, perd quan existeixin raons socials, benéfiques, culturals o d'interes public
que aixi ho aconsellin, I'entitat local podra fixar preus publics per sota del cost.

De cara a I’any 2026, es mantenen els preus publics del 2025, aprovats per la Comissié
de Govern en data 21 de Novembre de 2024. Tot i aixi, el preu public de residencies,
apartaments tutelats per a gent gran i centres de dia, que s’estableixen en funcié dels
preus publics que la Generalitat de Catalunya publica anualment, van modificar els preus
publics municipals per a aquests serveis de manera automatica per al 2025, la present
memoria recull els preus actualitzats per a aquests serveis.

L'IIMSS aplica preus publics als segiients serveis:

6.1. Serveis d'Atencié Domiciliaria.
6.2. Servei d’Apats en Companyia.
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6.3. Residencies, Habitatges tutelats i Centres de dia.

6.4. Residencies estades temporals per urgéncia (SAUV).

6.5. Serveis d’intervencid socioeducativa (SIS) municipals.

6.6. Servei d’Apats a domicili.

6.7. Preus publics per als allotjaments temporals individuals i col-lectius per a
persones i families sense llar.

6.1. Serveis d’Atencio Domiciliaria

L'objecte d’aquest servei és la prestacid del Servei d’Atencid Personal i Neteja de la Llar
a les persones derivades des dels Serveis Socials Basics de I’Ajuntament de Barcelona. Es
tracta d’un conjunt d’activitats que es realitzen basicament a la llar de la persona i/o
familia, dirigides a proporcionar atencié personal i, complementariament, en
determinats casos, suport en la neteja i manteniment de la llar a persones i/o families
residents a Barcelona i valorades des dels Serveis Socials Basics de I'Ajuntament de
Barcelona i des d’altres serveis que aquest determini, amb dificultats per desenvolupar
les activitats de la vida diaria, dificultats d’integracié social o amb manca d’autonomia
personal.

L'objectiu basic del servei és millorar la qualitat de vida de les persones, augmentant les
possibilitats de permanéncia de la persona usuaria en el seu domicili i incrementant o
mantenint 'autonomia de la persona atesa i de la seva familia o unitat de convivéncia.

El servei s’adreca a persones o families que es trobin en alguna d’aquestes situacions:

» Persones en situacio de dependéncia per la realitzacié de les activitats basiques
de la vida diaria i/o amb deteriorament cognitiu que:

o Viuen soles i no tenen suport sociofamiliar permanent per atendre les
seves necessitats basiques.

o Viuen amb altres persones que no poden atendre la totalitat de les
seves necessitats basiques, o els hi cal un suport.

» Persones i families en situacio de risc social per:

o Manca de capacitat o habits per a I'auto-cura i en la relacié amb
I'entorn.

o Manca de capacitat o habits per a I'organitzacié familiar, de la llar i per a
I'atencid als membres de la familia, especialment dels infants i la seva
relacié amb I'entorn.

» Persones i families en situacio de fragilitat.

El Servei d’Atencié Domiciliaria compren la prestacio dels seglients serveis:

a) Atencié Personal Domiciliaria. L’atencid personal és el servei de suport a
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b)

persones o families, que es du a terme en el domicili de la persona beneficiaria, i
que es dirigeix fonamentalment a la cura de la persona o persones ateses, amb la
finalitat de promoure i mantenir la seva autonomia personal, fomentar habits
saludables i adquirir habilitats basiques tant per al desenvolupament personal
com de la unitat de convivencia en el domicili i en la relaciéd amb la comunitat.
Aquest servei el presten professionals amb una formacié especifica.

Neteja de la llar. Servei realitzat per professionals (auxiliars de neteja d’ajuda a
la llar) destinat a mantenir en condicions d’ordre i higiene la llar de la persona
beneficiaria i les seves pertinences d’Us quotidia, incloent la neteja ordinaria de
manteniment general de I'habitatge.

La quota integra dels preus del servei per a I'any 2026, que comprenen els costos del contracte

més altres costos indirectes, sén els seglients:

»

»

Preu/ hora del servei d’atencid personal domiciliaria: 16,24€

Preu/ hora servei de neteja de la llar: 13,83€

L'aportacid de les persones beneficiaries al pagament del preu del servei es

determinara tenint encompte la capacitat economica disponible, en comput mensual,

d’acord amb la seglient formula:

Quota liquida = (

capacitat economica disponible
recursos finals minims

- 1) * 100 * Quota integra

Als efectes de determinar la quota liquida, s’haura d’estar a les seglients definicions:

»

»

»

»

Capacitat econdmica disponible: Es la diferencia entre els ingressos i la suma de
les despeses i les reduccions aplicables.

Ingressos computables: Son els que s’estableixen a I'article 4t i 5& de l'ordre
432/2007 de la Generalitat de Catalunya. En cas que hagi conjuge, els
beneficiaris podran optar per sumar els ingressos d’ambdds conjuges i dividir-los
per dos o per considerar els ingressos individuals. Si els conjuges fan declaracié
de la renda conjunta, es consideraran els ingressos de tots dos conjuges dividits
per dos.

Despeses computables: SGn despeses computables les corresponents a:

o L’habitatge, enteses com I'import de I'hipoteca o lloguer a carrec de
I'usuari i/o conjuge amb un maxim del 30% de I'IRSC, incloent-hi el
factor corrector de Barcelona.

o Les corresponents als serveis d’atencié a causa de la dependencia
(Centre de dia).

Reduccions: Es consideren reduccions relatives als fills menors de 25 anys en la
data de la presentacié de la sol-licitud que convisquin en el domicili i amb rendes
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inferiors a I'IRSC (amb el coeficient corrector Barcelona), i els fills discapacitats
amb un grau de discapacitat minim del 33% que convisquin al domicili, amb
coeficients de 0,7 i 1,5, respectivament. S’incloura també una reduccio
equivalent a la d’un fill discapacitat amb un grau minim del 33%, quan l'usuari
presenti aquest grau de discapacitat.

» Recursos finals minims: els que disposa la persona usuaria, es considerara
I'Indicador de Renda de Suficiéncia de Catalunya (IRSC) mensual, que s’estableix
cada any, i sobre aquesta quantitat s’aplicara un coeficient corrector per viure a
Barcelona que s’actualitzara anualment.

Sobre I'import de la quota liquida resultant s’estableixen les seglients limitacions:

» L'import maxim no superara el 65% del cost del servei.

» Si la capacitat econdmica disponible és inferior als recursos finals minims, la
guota liquida sera zero.

» No es liquidara el preu public si la quota liquida resultant és inferior a 40€.

» Si la capacitat economica de l'usuari, un cop minorada amb la quota liquida,
resultés inferior als recursos finals minims, Unicament es liquidara la diferencia
entre la capacitat econdmica disponible i els recursos finals minims.

6.2. Servei d’Apats en Companyia

El Servei d’Apats en Companyia és un servei diiirn d’assisténcia a les activitats de la vida
diaria de persones grans en situacié de fragilitat.

Els destinataris sén persones majors de 65 anys que requereixen suport per cobrir les
necessitats d’'una alimentacié adequada dietética o condicionalment, i d’un espai
relacional acollidor facilitador de vincles d’amistat i de connexié amb la comunitat:

» Persones grans soles en risc d’aillament social.

» Persones grans que viuen en habitatges sense condicions per cuinar.

» Persones que tot i viure en habitatges en bones condicions requereixen un
seguiment dels habits d’alimentacid, relacionals, d’higiene o de salut fora del
seu domicili.

Es un servei prescrit pels professionals dels Centres de Serveis Socials als/les
ciutadans/es de Barcelona segons valoracid de la necessitat social que presenti la
persona usuaria i la seva capacitat economica.

Per determinar I'aportacié de Preu Public es té en compte que les persones disposin o
no de la Targeta Rosa, tant Gratuita com Reduida, aixi com que siguin beneficiaris de
pensions no contributives o similars.

El preu de I'apat previst per a I'any 2026 és el seglient:
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» Persones usuaries amb PNC o similars: 0,50€/apat
» Persones usuaries amb Targeta Rosa Gratuita: 0,85€/apat
» Persones usuaries amb Targeta Rosa Reduida: 1,80€/apat
» Persones usuaries sense Targeta Rosa: 3,90€/apat

Quan, excepcionalment, hi hagi persones que per manca de capacitat economica
temporal i transitoria no poden assumir |'aportacid economica corresponent, el
professional referent dels Serveis Socials Basics haura d’acompanyar la sol-licitud de
demanda del servei d’'un informe social, en el que especifiqui els motius de I'exempcid
(preu zero) aixi com la durada aproximada de la mateixa.

6.3. Residéncies, Habitatges tutelats i Centres de dia

Les residencies, els centres de dia i els apartaments tutelats per a persones grans
municipals tenen l'acreditacié d’entitats col-laboradores per part de la Generalitat de
Catalunya, d’acord amb el programa de suport a I'Acolliment Residencial per a gent
gran, que queden establertes en "acord GOV/82/2008, de 6 de maig i pel qual es creen
prestacions socials de caracter economic de dret de concurréncia en el Departament de
Benestar Social, i per la Llei 13/2006, del 27 de juliol, de prestacions socials de caracter
econdomic. Per aquest motiu, els preus publics de les residencies municipals s’estableixen
en funcid dels preus publics que la Generalitat de Catalunya publica anualment i que
poden modificar els preus publics municipals per aquests serveis de manera automatica.

Els preus previstos per al 2026 es mantenen segons la darrera actualitzacio regulada per
I'ordre DSI/220/2024, de 31 d’octubre, per la qual es van actualitzar els preus i imports
de determinats serveis socials de la Xarxa de Serveis Socials d'Atencio Publica.

El calcul del copagament de l'usuari sera en funcié de la seva capacitat economica, i
gueda determinat per I’Ordre TSF/230/2019, que queda complementada per I'Ordre de
Benestar Social i Familia BSF/130/2014, per a la valoracié de la capacitat economica i el
calcul de I'aportacié de la persona usuaria d’un servei social subjecte de preu public.

6.3.1. Residéncies

Els preus publics previstos per al 2026 per als serveis residencials sén:

Nivell de dependéncia alt
Grau lll

2.230,54€ placa/mes, sent el preu de

Nivell de dependéencia mitja N .
copagament maxim aprovat per la Generalitat

Grau ll
de Catalunya el de 1.661,08€ plaga/mes en el
Nivell de dependencia lleu moment d’aprovacio.
grau | o no dependents
(No Grau)
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6.3.2. Apartaments tutelats per a gent gran

El preu mensual d’aquests equipaments es preveu que sera de 338,49€. El copagament
maxim de la persona usuaria es fixa en 267,63€ mensuals.

6.3.3. Apat en Companyia als equipaments d’apartaments tutelats Pau Casals i

residencia Fort Pienc

El preu public previst per apat és de 4,10€. Aquest preu es reduira segons el copagament
qgue l'usuari tingui aprovat pels equips basics de serveis socials a I'assignacié del servei
d’apats en companyia.

6.3.4. Centres de dia

El preu public previst dels centres de dia és:

» A jornada completa, de 800,35€/mes. A l'actualitat la Generalitat aplica un
topall de preu de copagament maxim de 492,00€/mes. La jornada completa és
de dilluns a divendres laborables entre les 8:30h i les 19h, 12 mesos de l'any i
inclou el servei de menjador.

» A mitja jornada, de 400,17€/mes. A I'actualitat la Generalitat aplica un topall de
preu de copagament maxim de 246,00€/mes. La mitja jornada pot ser de mati
(8:30h a 14 h) o tarda (14h a 19 h) i no inclou el preu del menjador que es podra
abonar apart.

» El preu del menjador de mitja jornada és de 4,48€/unitat. Aquest preu es reduira
en la mateixa proporcid de reduccié que té I'usuari en el copagament del Centre
de Dia.

6.4. Residéncies estades temporals per urgéncia (SAUV)

Referent a les estades temporals al servei d’atencio a les urgéncies per la vellesa (SAUV)
gestionat per I'lMSS, es mantenen els preus que es van actualitzar al 2025, que sén:

» Preuestadadia.......cc....coevvviiiiiiiiinenee. 69,84€
» Preuestadames .........cccccvvviieeennn, 2.124,32€

6.5. Serveis d’intervencié socioeducativa (SIS) municipals

L'any 2016 la Generalitat de Catalunya va canviar el model de centres oberts, ampliant a
serveis d’intervencié socioeducativa. Des de 2017 I'Institut Municipal de Serveis Socials
ha estat treballant per a I'aplicacié del model SIS de Barcelona. En aquest sentit s’han
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ampliat els serveis a la ciutat. Destacar que en el 2025 es va obrir el SIS Municipal de
Gracia dirigit a infants de 0-3 i llurs families i al 2026 es preveu la renovacié del
contracte del SIS Cap de setmana i agost dirigit a infants i families de 4 a 16 anys en
situacié de risc de des proteccid i vulnerabilitat, i I'obertura del SIS Eixample.

Estan obligats al pagament de les corresponents tarifes els qui utilitzin els Serveis
d’Intervencio Socioeducativa (SIS) municipals, excepte els que es detalla a continuacid.

Les persones usuaries dels SIS municipals derivades pels serveis socials d’atencid basica i
serveis especialitzats en situacid de risc per des-proteccio valorada per eina de cribratge
de la Generalitat el servei sera gratuit. Per a aquells infants, adolescents i families, previ
informe relatiu a la seva vulnerabilitat socio-economica que consideri que no poden
pagar el preu public, gaudiran d’una reduccid del 90% en el preu.

Les tarifes per a I'any 2026 seran les seglients:

SIS Municipal- setembre a juny

» Cost total: 90,00€
» Cost mensual: 9,00€

El pagament es pot realitzar mensualment o en un Unic pagament anual.

SIS Municipal- activitats especifiques

» Tallers L1: 10,00 €/taller

» Casal d’estiu L1 (2 setmanes/ 2 dies per setmana): 10,00€
» Casal d’estiu L2 (2 setmanes): 40,00€

» Casal de Setmana Santa o Nadal : 10,00€

6.6. Servei d’Apats a domicili

Es regula la contraprestacié pecuniaria per a I'ds del Servei d'Apats a Domicili,
consistent en la preparacié i lliurament d’apats equilibrats i saludables en adequades
condicions de qualitat i higiene al domicili de la persona beneficiaria, que inclou també
la cessié de microones per a les persones usuaries del servei quan no en disposin.

L’objectiu basic és cobrir les mancances nutricionals i millorar els habits alimentaris de
les persones usuaries, essent objectius especifics:

» Prevenir situacions de risc de malnutricid i les seves conseqiéncies sobre la
salut.

» Evitar riscos d’accidents en persones grans que viuen soles i en situacio de
vulnerabilitat.
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» Complementar els plans de treballs encaminats a afavorir la recuperacio i el
manteniment de I'autonomia personal i social de la persona gran.

El Servei d’Apats a Domicili es presta els 365 dies de I’lany. Com a norma general, per tal
de ser persona usuaria del servei cal acomplir la totalitat dels seglients requeriments:

» Tenir 65 0 més anys.

» Estar empadronat o viure a la ciutat de Barcelona

» Estar en situacié de fragilitat i risc social conseqiiéncia de I'edat o de tenir una
discapacitat o dependencia, que incapacita per realitzar la compra i preparacié
dels aliments.

» Viure sol o conviure amb persones d’analogues condicions, i no tenir cap suport
social o familiar que supervisi la cobertura de la necessitat basica d'una
alimentacié equilibrada.

» No reunir requisits per a ser persona usuaria del servei d’apats en companyia.

» Conservar un estat cognitiu intacte o lleument deteriorat que permeti la
recepcié i escalf dels apats.

» Acceptar el compromis de fer un bon Us del servei i del menjar.

» Que larenda de la unitat familiar no superi 2,5 vegades I'IRSC.

El preu public per a I’any 2026 del servei d’Apats a domicili sera de 0,85€ per cada apat
lliurat (dinar i sopar).

Es contempla la possibilitat d’aplicar una excepcionalitat al pagament en els casos
justificats pel personal professional referent dels serveis socials basics corresponents,
qui haura d’acompanyar la sol-licitud del servei d’'un informe social en el que especifiqui
els motius de I'exempcid (preu zero) aixi com la durada aproximada de la mateixa.

6.7. Allotjaments temporals individuals i col-lectius per a persones i families sense

llar.

Tant per als allotjaments temporals individuals com per als col-lectius les persones
usuaries contribuiran al pagament del preu public en relacid als seus ingressos, d’acord
amb la seglient baremacio:

- Entre 0,3743 IRSCi 0,9356 IRSC ponderats 20% ingressos
- Entre 0,9357 IRSCi 1,8713 IRSC ponderats 30% ingressos

Les persones usuaries que per l'informe relatiu a la seva situacid socioeconomica es
consideri que no poden pagar el preu public, gaudiran d’'una exempcié total del mateix.

D’acord al Decret 75/2014 del Pla per al dret a I'habitatge, |’aportacié de cada unitat
familiar, es fara en base a la ponderacid dels ingressos familiars, segons la zona
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geografica i segons el nombre de membres, d’acord a dos coeficients: el coeficient
d’ubicacié (0,75 per Barcelona -Zona A-) i el de composicié de la unitat familiar (1: per 1
membre; 0,97 per 2 membres; 0,93 per 3 membres; 0,90 per 4 o més membres).

En el cas dels allotjaments col-lectius i d’acord al mateix Decret 75/2014 tots ells poden
qualificar-se d’allotjaments col-lectius protegits, i en aquest sentit, el preu maxim de
venda i lloguer d’habitatges de proteccié oficial és de 7,28 €/m? per Barcelona. Aquesta
quantitat seria, per tant, el maxim a cobrar per m? a cada unitat familiar.

Allotjaments temporals individuals

6.7.1. Prestacions de Serveis del Centre d’Allotjament Familiar Navas

El Centre d'Allotjament Familiar Temporal Navas s’adreca a families sense llar de la
ciutat, valorades positivament a la Mesa d’emergéncies i ofereix la cobertura de
necessitats basiques d'allotjament, relacié i atencié social. Es un equipament integral
d'ambit de ciutat per a families sense llar amb greus dificultats socials. Engloba serveis
d'allotjament dilirn i nocturn i un servei d'acompanyament a les families per fer els
tramits necessaris amb les companyies de subministraments del nou habitatge per
poder anar el més aviat possible a I’habitatge adjudicat per Mesa d’Emergencies.

Els preus publics per a I'any 2026 per al servei del Centre d’Allotjament Familiar Navas
seran:

Preu/unitat d’allotjament/dia 48,73€

S’entén per unitat d’allotjament cadascun dels 26 apartaments destinats a families
vulnerables afectades per la pérdua per desnonament o manca d’habitatge i/o en
situacié d’exclusié social que té uns 40 m? aproximadament i que disposen d’una
habitacio, sald-menjador amb cuina completa i un bany, degudament equipats i moblats
i amb el corresponent parament de cuina i de la llar i electrodomestics. La superficie per
a zona comuna és de 70 m? i comprén sala d’estar amb TV. L’edifici disposa també d’un
espai comunitari per a bugaderia a la planta. Aquesta unitat familiar gaudira de les
instal-lacions de I'allotjament amb les condicions infraestructurals i de suport social,
amb la temporalitat que s’estableixi en el corresponent acord d’estada (document
signat entre les parts per articular les condicions d"us de I"allotjament).

Allotjaments temporals col-lectius

6.7.2. Prestacions de Serveis als Allotjiaments Temporals APROP

Els Allotjaments de Proximitat Provisionals APROP tenen com a funcié proveir d’'un
allotjament provisional i atencié socioeducativa a persones i families mentre aquestes
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no accedeixen a un allotjament o habitatge de caracter estable, tot promocionant la
convivencia en el centre i la vinculacié en el territori. El servei cobreix la gestié del servei
d’allotjament en el centre, I'atencié socioeducativa i el suport a la transicié cap a un
habitatge més estable.

El preu public per a I'any 2026 del servei d’Allotjaments Temporals APROP Ciutat Vella
sera:

| Preu/unitat d’allotjament/dia 29,08€

S’entén per unitat d’allotjament un dels tipus d’allotjament (amb una habitacié o amb
dues habitacions) que poden ser utilitzats per una unitat familiar. Aquesta unitat
familiar gaudira de les instal-lacions de |"allotjament amb les condicions infraestructurals
i de suport social, amb la temporalitat que s’estableixi en el corresponent acord
d’estada (document signat entre les parts per articular les condicions d'us de
I"allotjament).

6.7.3. Prestacions de Serveis als Allotjaments Individuals amb Serveis Col-lectius Tanger

Els Allotjaments Individuals amb Serveis Col:-lectius Tanger tenen com a funcid proveir
d’allotjament de caracter temporal, tant a persones soles com a parelles sense menors
en situacié de greu vulnerabilitat afectades per la pérdua o manca d’habitatge, amb
I'objectiu de promoure la seva autonomia, garantint aixi un millor procés d’insercié
social. Els allotjaments estan moblats i tenen el parament necessari per a la vida
quotidiana.

En els Allotjaments Individuals amb Serveis Col-lectius Tanger també es gestiona un
menjador social i un centre de dia exclusiu per a les persones ateses al servei de
menjador, que es concreta a través del punt de trobada, I'atencié socioeducativa, la
realitzacié d’activitats programades i el suport a la insercié laboral i la recerca d’una
alternativa habitacional.

El preu public per a I'any 2026 dels serveis als Allotjaments Individuals amb Serveis
Col-lectius Tanger sera:

‘ Preu/unitat d’allotjament/dia 33,45€

S’entén per unitat d’allotjament I'ds d'una placa del servei d’allotjament i
acompanyament social que ofereix el Centre a I'apartament que li correspongui segons
Acord d’estada, aixi com dels espais comuns del Centre, d’acord amb la normativa que
resulti d’aplicacio.
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6.7.4. Prestacio del Servei Allotjaments Temporals Mestres Casals i Martorell

El Centre d’Allotjament Temporal Familiar Sant Pere Més Baix té com a funcié proveir
d’allotjament de caracter transitori de persones en risc d’exclusid social i ateses pels
serveis socials. Aquests allotjaments s’adrecen en particular a persones adultes, soles o
parelles, majors de 50 anys amb autonomia funcional que precisen de suport
d’acompanyament socioeducatiu.

El preu public per a I'any 2026 per a la prestacio del servei Allotjaments Temporals
Mestres Casals i Martorell sera:

‘ Preu/unitat d’allotjament/dia 40,36€

S’entén per unitat d’allotjament un dels tipus d’allotjament (amb una habitacié o amb
dues habitacions) que poder ser utilitzats per una unitat persona sola, per parelles o
compartit per 2 persones. Aquesta unitat familiar gaudira de les instal-lacions de
I'allotjament amb les condicions infraestructurals i de suport social, amb la temporalitat
que s’estableixi en el corresponent acord d’estada (document signat entre les parts per
articular les condicions d’Us de I'allotjament).

6.7.5. Prestacid del Servei Centre d’Allotjament Temporal Familiar de pisos d’inclusié de
llarga estada Sant Pere més Baix

El Centre d’Allotjament Temporal Familiar Sant Pere Més Baix tenen com a funcié
proveir d’allotjament de caracter transitori de persones en risc d’exclusid social i ateses
pels serveis socials. Aquests allotjaments s’adrecen en particular a families amb menors
a carrec, amb autonomia funcional que precisen suport d’acompanyament
socioeducatiu.

El preu public per a I'any 2026 per a la prestacid del servei Centre d’allotjament
temporal familiar de pisos d’inclusié de llarga estada Sant Pere més Baix sera:

‘ Preu/unitat d’allotjament/dia ‘ 86,34€

S’entén per unitat d’allotjament cadascun dels 12 apartaments destinats a families
vulnerables afectades per la manca d’habitatge i/o en situacié d’exclusié social severa.
Aguesta unitat familiar gaudira de les instal-lacions de I'allotjament amb les condicions
infraestructurals i de suport social, amb la temporalitat que s’estableixi en el
corresponent acord d’estada (document signat entre les parts per articular les
condicions d’us de I'allotjament).
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Barcelona, en la data de la signatura
electronica.

Rosa Martin Niubé

Directora Executiva de Gestio de Recursos i
Provisio de Serveis i Qualitat

Institut Municipal de Serveis Socials

Barcelona, en la data de la signatura
electronica.

Javier Martinez Gomez

Gerent
Institut Municipal de Serveis Socials
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7. ANNEX DE PERSONAL

7.1. Evolucio de la Plantilla

La plantilla pressupostaria per a I'any 2026 és la seglient:

ESCALA
SUBESCALA CATEGORIA 2017|2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
CODI

ADMINISTRACIO GENERAL

Técnic
1010 | d’administracio 1 1 0 0 1 2 2 2 1 1
general

Gestor
1020 | d’administracio 7 5 6 5 6 11 13 12 12 15
general

1030 | Administratiu 16 17 21 29 30 24 19 24 20 31

1040 | Auxiliar 113 113| 156| 154 168| 174| 180| 199| 200 187

Ajudants de

2051 - "
serveis auxiliars

ADMINISTRACIO ESPECIAL

CLASSE DE TECNICS SUPERIORS

2011 | TS Arquitectura 0

o
o
o
=
o
o
o
o
o

2512 | TS Psicologia

i
N
N
a1

77 92 90 98| 102| 111| 110| 106

2513 | TS pedagogia ol o| 30| 31| 32| 33| 36| 40| 39| 30
2610 [ TS Informaci6 1] 1] 1| 1 1 1 0 0 0 0
2710 | TS Dret 1| 1| 3| 7 9 8 9 9 o] 11
2711 | TS Gestio 5| 6| 11| 15| 18| 26| 22| 28] 30| 36
2811 [ TS Economia 1] 1] 1| 2 1 4 5 1 1 1
2812 | TS Sociologia 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
2911 | TS Organitzacio 2 1 3 3 2 4 3 7 6 5
2913 [ TS Informatica ol o] of o 0 0 2 2 2 1
2915 [ TS TIC ol o of o 0 0 2 1 2 3
CLASSE DE TECNICS MITJANS
2120 | Sanitat 0 0 0 0
2021 | TM Arquitectura 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1
2820 ;.legialc;enmes ol ol o o 0 0 1 1 1 1
2821 [ TM Treball Social | 388| 391| 464| 472| 483| 495| s539| s66| 566| 568
2822 ggﬂcg‘ﬁ”camo 128| 129 149| 173| 184| 186| 239| 244 270| 268
CLASSE DE TECNICS AUXILIARS
2530 | TA Educacié ol o 1 1 1 0 1 1 1 1
TOTAL 708| 712[ 925 | 987[1.028[1.067[1.1781.252|1.274]1.278

L'increment del nombre de places estructurals previst a la plantilla pressupostaria de 2026
s’origina, principalment, per la continuacid del procés d’estabilitzacié d’interins iniciat a nivell
municipal.
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7.2. Valoracio de llocs de treball

La relacio valorada de llocs de treball pel 2026 és la que s’exposa a continuacié

10100 12000 12001 12003 12004 12006 12100 12101 13000 13002 15000 15001 16000 16001 16002 16005 16400
Descripcié Llocs — — — — —
Centre - Grup/ Nivel Retribucions - - Retribucions - Retribucions . Primes i Primes i S Trerrfl
ot Centre Programa | Descripet programa | (oe/ | N de baslquee Retribucions Retribucions basiques Retribucions Trienis Complement Complement basiues Retribucié » productivitat AT (s primesiquotes | Primesiquotes | ¢ o | Total general
Gestor treball basiquesgrup | basiques grup A2 basiques grup s desti especific complementaria | Productivitat ; ies 52 s funcionaris.
personal O SO grup C1 20T funcionaris - i personal mensual pers.laborali | funcionaris
erson A1 funcionari funcionari P €2 funcionari funcionaris funcionaris personal laboral 4 nou ingres
directiu funcionari Iaboral fix altres integrats
Provisié, qualitat i
0100 Mss 23101 A AL 2 2 35.647,69°€ 5019,95€ 17.336,20€ 28629,17€ 6.75639€ 17.161,62€ 1581914 € 17.505,71€ 4.293,08€ 148.168,95 €
inspeccid de servei
2 20 4 61.648,12€ 438393€ 29.404,33 € 43.241,60€ 8.67421€ 9.791,26 € 50219,11€ 207.362,55 €
2 1 15673,39 € 3274,83€ 11.870,75 € 29.345,78 € 4575,29€ 4.72937€ 15.912,60€ 85.382,00€
c 14 3 30.525,03€ 3.08834€ 15.558,67 € 33.994,73 € 5.956,20€ 8.92648€ 25.929,76 € 123.979,21€
23102 Accié social AL 2 1 17.82385€ 610358 € 11.870,75 € 28,695,96 € 5.18191€ 8.580,81¢€ 16.004,15 € 94.261,01 €
Atencio
23152 especialitzada a la 2 20 20 313.467,73€ 11.378,96 € 149.514,78 € 276.580,60 € 46.892,59¢€ 34.513,25€ 27592085 € 1.108.268,76 €
infancia i families
23100 Accié social AL 2 2 35.647,69 € 11.140,20€ 2374150 € 55.872,16 € 9.858,19¢€ 17.161,62€ 31978,98¢€ 185.400,34 €
28 3 279.073,14 € 1.987,72€ 48516,11¢€ 32957697 €
30 1 11094131 € 832,06 € 2051831€ 13229167€
2 2 1 15673,39 € 4.467,04€ 9.91048€ 21.055,53 € 3.750,26 € 4.72937€ 15.767,23€ 75.353,30€
a1 18 4 48.016,15€ 10.447,76 € 26.849,46 € 50.133,45 € 9.285,29€ 15.966,03 € 10.768,34 € 3122745€ 20269393 €
c 18 2 20.350,02 € 2.131,50€ 13.424,76 € 25.015,85 € 4.63082€ 7.712,38€ 19.378,50€ 92.643,82€
23101 Prestacions socialsi c1 16 1 12.004,04 € 4852,85€ 7.475,74€ 14.753,96 € 2891,12€ 3.991,51€ 12.159,29 € 5812850 €
c 16 18 18315017 € 11.984,19 € 107.092,53 € 230.831,50€ 3553890 € 53.721,47€ 108.932,56 € 76177,23€ 17.172,34€ 824.600,89 €
23103 Serveis juridics AL 2 6 106.943,08 € 7.054,70€ 52.008,60 € 85.887,51¢€ 18.312,74€ 39.411,56 € 28.968,23 € 65.902,99€ 4293,08€ 408.782,49 €
2 2 17.82385€ 7.257,19€ 11.870,75 € 30.726,00€ 540097 € 8.580,81¢€ 16.040,00€ 97.699,57 €
2 1 35.647,69 € 282799 € 19.82096 € 34.668,71€ 733317€ 17.161,62€ 31.062,57 € 148522,72¢€
a1 18 1 12.004,04 € 1352,77€ 671238¢€ 11.904,00€ 233048€ 3.99151€ 1012913 € 48.42431¢€
c 14 1 10.175,01€ 163119€ 518622 € 1173819 € 214684 € 3.85619€ 9.186,07 € 43915,71¢€
23104 Recursos humans AL 2 3 5347158 € 5.238,82¢€ 26.004,30€ 45.080,16 € 9.908,05 € 25.091,90€ 52.691,65 € 217.402,42€
2 2 17.823,85€ 11.870,75 € 28.27861€ 214514 € 430332€ 15.881,87€ 8030353 €
2 1 35.647,69 € 8272,90¢€ 19.8209 € 34.668,71€ 7.695,63 € 17.16162€ 31.647,82¢€ 154.915,33 €
"2 20 3 47.020,16€ 4.022,69€ 22427,22€ 32.981,13€ 7.016,33 € 10.626,68 € 11.564,06 € 25.679,82€ 16133809 €
a1 18 2 23.207,41€ 577271€ 12.977,00€ 24.467,63 € 4.861,27 € 771676 € 20896,13 € 99.898,91 €
c 18 5 9.496,36 € 170512 € 6.264,62€ 12237,23¢€ 226111€ 359895 € 9.406,61€ 44.969,99 €
14 1 4951876 € 215903 € 25.239,80€ 49.165,05 € 8741,19¢€ 10.840,60 € 23.685,27 € 18589,12€ 187.938,90 €
23105 C:{:::;': ! AL 2 2 35.647,69 € 345031 € 17.336,20 € 28.629,17 € 6.548,96 € 17.161,62€ 34.773,94€ 143.547,90 €
2 1 17.82385€ 411623 € 11.870,75 € 32.426,08€ 536598 € 8.580,81¢€ 16.024,25 € 96.207,95 €
2 1 17.82385€ 638187€ 991048 € 1733035 € 364416 € 5.062,50 € 1581005 € 75.967,26 €
2 20 1 15673,39 € 113567€ 747574 € 10.993,71€ 240845 € 472937¢€ 14.070,64 € 56.482,97 €
2 2 1567339 € 6.827,38€ 11.870,75 € 2381894 € 4.373,96 € 4.729,37¢€ 15.889,91 € 83.184,70€
2 1 3134677 € 9.14322¢€ 19.82096 € 35519,03€ 6.967,29€ 9.458,74€ 30838,30€ 4.293,08€ 147.387,41 €
a 16 1 12.004,04 € 1.966,81 € 5.949,58 € 10.668,16 € 2.19943€ 3.99151€ 9.72841€ 46.507,94 €
18 1 12.004,04 € 113314€ 6.712,38¢€ 11.904,00€ 220848€ 3.99151€ 10.066,77 € 48.11031¢€
2 1 12.004,04 € 4.866,95 € 8.668,10€ 19.003,46 € 337883€ 3.99151€ 1292322€ 64.836,11 €
c 18 5 20.350,02 € 3.045,00€ 13.424,76 € 26.223,70€ 4.801,84€ 7.71238€ 19.984,94 € 95.542,64 €
14 2 50.875,05 € 6.14812€ 25.931,12€ 53.839,56 € 9.646,98 € 13.996,77 € 34.746,00 € 9.643,76 € 204.827,35 €
E 12 1 9.554,66 € 15.168,46 € 160610 € 110290€ 8819,54€ 36.251,66 €
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23110 desenGst\:s;mem AL 2 2 35.647,69 € 2.97008€ 17.336,20€ 28629,17€ 6.127,17€ 13.64331€ 33.378,68¢€ 137.732,30€
operatiu
a2 2 1 1567339 € 1.706,84 € 8.668,10€ 1431459€ 2.827,27€ 4729,37¢€ 1268925 € 60.608,81 €
2 1 1567339 € 5.689,48€ 11.870,75 € 23.401,60€ 4.253,90€ 4729,37¢€ 15.872,61€ 81.491,00€
2 1 1567339 € 271792€ 9.910,48€ 17.33435€ 3.297,84€ 4.72937¢€ 14.19841€ 67.861,75 €
23120 C::;;i ‘d;::;“’;“ AL 2 a1 703.450,01 € 133.606,36 € 34210234 € 670.638,29¢€ 141.546,84 € 315.718,75 € 469.198,17 € 168.922,07 € 4.293,08€ 2.949.475,92 €
2 3 89.119,23 € 29.505,14 € 59.353,75 € 134.936,45 € 24.850,10€ 42.904,05 € 79.912,86 € 46058158 €
2% 5 49.906,78 € 11.508,98 € 27.749,29€ 54.213,28€ 11.338,22€ 24.026,27€ 4483251 € 22357533 €
a2 20 s91 8.407.656,87 € 137181332€  4.00634950€  7.33277488€ 6290843 € 63.493,97 € 145206150€  2217.62283€  4808231€  2559749€  5.24588058€  1590.57075€  70.601,86€  31895.414,28€
2 1 1567339 € 3.044,67€ 8.668,10€ 18.035,76 € 3.20255€ 472937¢€ 14.136,88 € 67.490,71€
26 39 47.020,16 € 16.654,29€ 35.612,25€ 73.925,96 € 12.99247€ 14.188,12€ 47.654,80 € 248.048,04 €
24 3 601.859,68 € 154.854,95 € 380.563,27 € 697.427,23 € 132.411,72€ 178.604,60 € 14.696,02 € 553.573,07 € 4.293,08 € 2.718.283,62 €
c1 16 14 166.456,45 € 31.211,29€ 82.501,13 € 188.347,16 € 34.283,04 € 55.349,09 € 148.766,66 € 4.293,08 € 711.207,89 €
c 16 76 735.247,00 € 44.743,66 € 429.917,44 € 928.280,49 € 29.789,52 € 42.278,73 € 149.590,72 € 148.604,77 € 31.414,38€ 322.788,16 € 395.201,07 € 3.257.855,93 €
E 12 1 9.554,66 € 15.168,46 € 1.606,10 € 1.102,90 € 8.819,54 € 36.251,66 €
23130 Programes i Recursos AL 28 1 83.175,70€ 582,86 € 16.061,52 € 99.820,08 €
Socials basics
23131 Programes | equips AL 2 1 17.823,85€ 2.980,42€ 8.668,10€ 14.314,59 € 340135€ 8.580,81€ 14.747,48€ 70.516,59 €
datencio als CSS
24 3 5347154 € 12.985,22 € 29.731,44 € 58.579,87 € 11.873,33 € 2222412 € 47.630,62 € 236.496,14 €
A2 20 1 1.450.209,95 € 106.998,97 € 691.706,42 € 1.270.180,08 € 174.758,90 € 224.706,16 € 247.288,91€ 250.710,81 € 145.407,80 € 514.028,52 € 655.831,98 € 5.731.828,51 €
22 127 13.584,15€ 493,13 € 7.512,68 € 12.406,47 € 2.159,34 € 1.495,58 € 10.015,13 € 47.666,48 €
26 1 15.673,39 € 337141€ 11.870,75 € 23.401,60 € 408252 € 472937 € 15.848,62 € 78.937,66 €
2% 3 47.020,16 € 12.505,41€ 29.731,44€ 53.702,86 € 10422,72€ 14.188,12€ 45.322,98¢€ 212.893,68 €
0 1 11.17381€ 135356 € 4.086,56 € 1657394 €
a 16 1 16.396,76 € 20.058,41€ 267935€ 3.99151€ 14.865,22€ 57.991,25 €
c 16 3 3052503 € 121800€ 17.848,75 € 37.584,74 € 6.01495€ 5.742,02€ 9.432,68€ 20.974,69€ 129.340,86 €
23132 Gez‘g‘z:‘: :;;‘:;m A 20 2 3030134 € 3.264,00 € 14.452,85 € 21.254,18€ 2.805,15 € 9.143,28 € 10.933,26 € 13.885,08 € 108.039,14 €
2 2 31.346,77¢€ 739633 € 17.336,20€ 28629,17€ 6.061,18€ 9.458,74€ 26.510,38 € 126.738,78 €
2 1 1567339 € 3.655,89€ 11.870,75 € 28.25192€ 4.159,20€ 4.72937¢€ 15.860,43 € 80.200,95 €
2 1 1567339 € 341369 € 9.910,48€ 17.33435€ 338239€ 4.72937¢€ 14.40041 € 68.844,08 €
2 14 1 10.175,01 € 5.186,22 € 10.526,34 € 1.607,16 € 671,73 € 9.337,19€ 37.503,65 €
23140 I Atencio a Al 28 1 84.430,68 € 582,86 € 15.143,76 € 100.157,31€
23141 Atencwé{a a A2 20 37 443.036,56 € 60.262,90 € 211.314,92€ 385.305,35€ 41.176,54 € 39.634,11€ 80.025,15 € 123.447,35€ 30.845,00 € 11.754,80 € 275.158,65 € 67.839,84 € 8.586,17 € 1.778.387,33 €
26 2 31.346,77¢€ 8.449,67¢€ 23.741,50€ 44.253,49 € 8031,04€ 9.458,74€ 31.688,22¢€ 156.969,44 €
24 2 31.346,77 € 7.965,27 € 19.820,96 € 35.518,61 € 6.923,69 € 9.458,74 € 29.368,42 € 140.402,46 €
a 16 1 12.004,04 € 913,50 € 5.949,58€ 1252825 € 228636 € 3.99151€ 9.964,58 € 47.637,82¢€
2 16 4 281.508,93 € 13.219,35€ 164.605,37 € 351.337,70€ 52.899,94 € 57.216,40 € 136.466,47 € 134.986,56 € 1.192.240,72 €
14 28 40.700,04 € 284919 € 21.508,26 € 44.766,90 € 7.291,68€ 9.675,67€ 25.93362¢€ 9.643,76 € 162.369,10 €
23142 Atencis domiciliaria AL 2% 1 17.823,85 € 5018,32€ 11.870,75 € 30.395,90 € 5.248,10€ 8580,81€ 16.011,34 € 94.949,07 €
persones grans
a2 20 3 47.020,16 € 8533,22€ 22427,22€ 32.981,13€ 7.383,75€ 1053375 € 12.090,11€ 11391,10€ 11.887,19€ 164.208,63 €
2% 3 47.020,16 € 8.354,97¢€ 29.731,44€ 54.559,72€ 10.208,73€ 14.188,12€ 43398,42¢€ 207.457,56 €
c 14 3 30.525,03 € 761,25 € 15.558,67€ 31579,03€ 4.975,78€ 3.00993€ 7.737,71€ 18631,75€ 112.869,15 €
‘Atencié residencial
23143 ditrna i alternatives AL 2 1 17.82385€ 686,04 € 8.668,10€ 1431459 € 2.882,65€ 5.062,50€ 15.795,27€ 65.232,98¢€
habitaci
26 1 17.82385€ 6.860,39 € 11.870,75 € 2827861€ 521042€ 8.580,81¢€ 16.007,93 € 94.632,75 €
a2 2 2 31.346,77¢€ 7.996,10€ 17.336,20€ 28629,17€ 6.061,18€ 9.458,74¢€ 26.672,40€ 127.500,57 €
2 3 47.020,16 € 15.077,12€ 29.731,44€ 55.447,82 € 10.744,47 € 14.188,12€ 45.566,11 € 217.778,88€
c 14 1 10.175,01€ 913,50 € 5.186,22€ 11.734,19€ 2.103,27€ 3.856,19€ 8.984,58€ 42.952,96 €
23150 A‘e"“;‘: :‘m‘c'a ! AL 28 1 84.915,55 € 582,86 € 16.079,67€ 101.578,08 €
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Atenci6 social

23151 N ; AL 2 1 17.82385€ 3.448,78 € 8.668,10€ 14314559 € 3.43959€ 8.580,81€ 1488146 € 71157,17 €
infancia i families
26 2 17.82385€ 3.430,19¢€ 11.870,75 € 2827861€ 4.951,24€ 8.580,81€ 15.969,56 € 90.905,01 €
2 1 35.647,69 € 9.922,80€ 19.82096 € 34.668,71€ 7.869,15 € 17.16162€ 31.686,03 € 156.776,96 €
a2 20 3 39.601,95 € 4.059,13 € 1888893 € 34.587,83€ 6.490,35 € 8.583,61¢€ 12327,01€ 2136451 € 145.903,32 €
2 1 1567339 € 312921€ 991048 € 1733835 € 334011€ 472937¢€ 1431960 € 68.436,52 €
Atencio
23152 especialitzada a la AL 2 81 1.362.764,01 € 149.567,31€ 665.217,07 € 1301682,22€ 250.926,30€ 53177351 € 520.503,46 € 735.85452€  1287925€  5.53L167,66€
infancia i families
2 7 35.647,69 € 14.406,81 € 2374150 € 59.854,65 € 1073388 € 17.161,62€ 32.060,81 € 193.606,96 €
2 2 124.766,93 € 26.404,23 € 69.373,36 € 127.289,77 € 26.860,07 € 60.065,67 € 110877,83 € 545.637,85 €
A2 20 88 1.165.894,69 € 127.125,75€ 556.096,56 € 1.018.277,13€ 188.422,54€ 243.142,03€ 443.661,16 € 524.542,30 € 4.293,08€ 427145523 €
2 3 47.020,16 € 1166344 € 20731,44€ 53.702,86 € 1038045 € 14.188,12€ 44.093,98 € 21078043 €
a 16 3 32011,23€ 1077547 € 15.865,75 € 3867664 € 5.803,40€ 10688,22€ 29.297,06€ 139.073,99 €
c 16 3 132275,12€ 11.222,71€ 77.344,60 € 167.698,60 € 2091484 € 26.281,88€ 0.935,47€ 5624913 € 61972,79¢€ 567.895,16 €
1 13 30.525,03 € 1.326,69€ 15.558,67 € 31.579,03€ 5.296,97€ 5.819,48€ 16.13887€ 9.294,56 € 115.539,20 €
23153 Atencid  acollida per Al 2 2 365.984,11 € 3085926 € 177.985,65 € 34190728 € 67.645,56 € 152.051,95 € 16588099 € 165.414,75 € 1.467.729,55 €
violéncia masclista
2 1 17.82385€ 2.744,15€ 9.91048€ 18.184,25 € 3.844,62€ 8580,81€ 15.829,13€ 76,917, €
2 20 28 324.754,16 € 33.122,24€ 154.897,95 € 283.635,94 € 53.176,89 € 7932676 € 168.624,48 € 96.843,47 € 4.293,08¢€ 1.198.674,98 €
2 1 1567339 € 3.41369€ 8.668,10€ 1431459€ 3.009,45€ 4729,37¢€ 13.174,50€ 62.983,08 €
26 1 1567339¢€ 625843 € 11.870,75 € 28279,18€ 472296 € 472937¢€ 15.934,12€ 87.468,19 €
2% 1 1138986 € 321551€ 7.20191€ 12.596,88 € 2488,70€ 343683 € 1067038 € 51.000,08 €
c 16 3 3052503 € 213150€ 17.848,75 € 37.584,74 € 6.405,37 € 892648 € 1886536 € 10.640,45 € 132.927,68€
‘Atencio al
23160 AL 2 1 17.823,85€ 6.420,67 € 8.668,10€ 14.314,59 € 3.665,79 € 8580,81€ 14.805,16 € 74.278,96 €
28 1 85.003,55 € 582,86 € 16.080,65 € 101.667,06 €
23161 Serveis col lectius AL 2 1 17.82385€ 686,04 € 8.668,10 € 14.314,59€ 2.882,65€ 5.062,50 € 15.795,27 € 65.232,98€
a2 20 1 15.673,39°€ 6.500,63 € 747574 € 10.993,71€ 282591€ 472937¢€ 1275184 € 60.950,59 €
2 3 1567339 € 682738 € 11.870,75 € 27.12277€ 4.664,05 € 472937¢€ 14.996,50 € 85.884,20€
2 1 47.020,16 € 17.068,44 € 29.731,44€ 52.003,06 € 10.654,46 € 14.188,12€ 14.465,94 € 2977048 € 214.902,09 €
a 16 1 18.153,84 € 1814390 € 263983 € 3.99151€ 13.801,77 € 56.730,85 €
‘Allotjaments
23162 individuals AL 2 1 17.823,85€ 5.27528¢€ 9.910,48€ 1733435 € 395343€ 8.580,81¢€ 15.84630 € 78.724,50 €
2 2 2 31.386,77€ 7.965,27 € 19.82096 € 34.668,71€ 6.849,32€ 9.458,74¢€ 29.123,96 € 139.233,74€
c 14 1 10.175,01€ 913,50 € 5.186,22€ 1052634 € 1.997,59€ 3.85619€ 8.637,33€ 41292,18¢€
Serveis socials
23163 dintervencié en AL 2 1 17.82385€ 250008 € 8.668,10€ 1525150 € 3.462,76 € 8.580,81¢€ 1801251€ 74.389,71¢€
espai public
a2 26 2 15.673,39€ 6.827,38¢€ 11.870,75 € 29.968,04€ 4.913,01¢€ 472937¢€ 1502878 € 89.010,71¢€
2 1 3134677 € 430021€ 19.82096 € 42111,05 € 7.204,60€ 9.458,74€ 30227,20¢€ 144.509,63 €
a 18 1 12.004,04 € 345227¢€ 671238¢€ 11.904,00€ 245095 € 3.99151€ 12.067,67 € 7.937,71€ 60.520,52 €
23170 Estrategia i nous AL 28 1 80.799,32 € 582,86 € 16.036,68 € 97.418,86 €
projectes IMISS
23171 P””“;f;;z’::eg'“ ! AL 2 4 68.919,41 € 4.065,19€ 33.516,98 € 60.227,24 € 11.938,16 € 24.161,71€ 14.427,17€ 47.427,40€ 264.683,26 €
2% 1 17.82385€ 411623 € 991048 € 1733035 € 387393 € 8.580,81¢€ 15.83437€ 77.474,02€
a2 26 1 15673,39 € 320231¢€ 11.870,75 € 27.122,77¢€ 4.368,12¢€ 472937¢€ 15.886,49 € 82.853,20€
2% 1 1567339 € 341369 € 991048 € 731143€ 338239€ 472937¢€ 14.40041€ 58.821,16 €
Projectes de
23172 e AL 26 3 35.647,69 € 6.860,39°€ 23.741,50€ 55.583,98 € 9.817,32¢€ 17.161,62 € 3192804 € 180.740,54 €
2% 2 5347154 € 8711,16€ 2073144 € 52.003,06 € 10.990,68 € 2574243 € 47.43371¢ 228.084,02 €
a2 2 1 15673,39 € 284474 € 9.910,48¢€ 1733435 € 334011€ 472937¢€ 1423879 € 68.071,23 €
Urgéncies |
23180 A AL 2 1 17.82385€ 353078€ 8.668,10€ 1431459 € 3.453,18€ 8.580,81€ 1491039 € 7128169 €
emergéncies socials
28 1 85.320,58¢€ 346,70€ 16.084,06 € 10175133 €
a2 20 2 29.257,54€ 13.954,93 € 2052194 € 3710,70€ 2.006,66 € 23.02337¢€ 9247513 €
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2 1 47.020,16 € 15.930,55 € 3561225€ 8187859 € 13.698,59 € 14.188,12€ 47.736,83 € 256.065,08 €
2 3 1567339 € 284474 € 991048 € 1733835 € 334011€ 472937¢€ 1423879 € 68.071,23 €
Total general 1437 893.659,83€  3.673.926,66€  13.864.41256€  353.71951€  1716.796,66€  2.872.564,35€  9.914.583,02€  18.738.25207€  373.467,13€  440.00577€  3.602.78560€  5.513.481,94€  326.62042€  184.27326€  11270.54203€  5518.24658€  151522,00€  79.408.864,38€
10100 12000 12001 12003 12004 12006 12100 12101 13000 13002 15000 15001 16000 16001 16002 16005 16400
Descripcié . -
Centre Descripcio Nivel | Llocsde i - A A A o
gestor G20 Eroemns) Programa CrpEripD =) treball Retibalos Complement Complement Retribucions Retribucié § Rmes] Rmes] Rmes] Bimest Total general
Gestor basiques L L P L Trienis . P basiques . L Productivitat quotes SS. quotes SS. quotes SS. quotes SS Complement
b b b basiques grup LD desti especific complementaria Productivitat ) e ks (s L
personal S grup S grup S grup SEUP | ncionars = pecifc personal mensual persiaborali | funcionaris funcionaris. interinou familiar
L A1 funcionari A2 funcionari C1 funcionari €2 funcionari funcionaris funcionaris personal laboral .
directiu Iaboral fix altres integrats nou ingres ingrés
100 IMss 23100 Accié social A2 20 3 47.020,16 € 572953 € n427,22€ 3837155 € 7.97838€ 14.18812€ 35.897,02€ 171611,97 €
23101 Atencioa la ) 16 1 10175,01€ 609,00 € 594958 € 12528,25€ 217030¢€ 3391,28¢€ 921064 € 44.034,06 €
a 18 1 10.175,01 € 152250€ 671238€ 13.11185€ 240092 € 3856,19€ 9.99247€ a7.77132€
Prestacions
socials i A2 2 2 31.346,77€ 8.849,52€ 1733620€ 28629,17€ 610346 € 9.458,74€ 26914,94 € 12863881 €
a 2 1 12.06088 € 3.088,19€ 8.709,17 € 2323278€ 355154€ 3.99151€ 18.418,74€ 69.052,80€
Provisid, qualitat
i inspecci6 de A2 20 1 1567339 € 231584€ 7.475,74€ 10.993,71€ 2531,28€ 472937€ 11.564,06 € 55.283,39€
servei
23103 Serveis juridics AL 2 2 35.647,69 € 478,69 € 17.336,20€ 34.019,50 € 5.97829€ 8.606,63 € 54.252,81¢€ 156.319,91 €
23105 3 2 1 9.554,66 € 15.168,46 € 1.606,10€ 110290¢€ 8819,54€ 36.251,66 €
Atenci6 a la
23120 ) a 16 9 91575,09¢€ 5.481,00€ 53.546,26 € 11275822 € 1953273 € 30521,50€ 82.895,74 € 396.306,54 €
Centres de
serveis socials i AL 2 1 17.82385€ 592366 € 1187075 € 23.401,60€ 4.707,18¢€ 8:580,81€ 15.942,16 € 88.250,01€
territori
A2 20 3 47.020,16 € 512053 € 2427,2€ 41.066,76 € 817065 € 18.188,12€ 36.499,44 € 174.492,87 €
Programes i
23131 equips datencio A2 20 2 3134677 € 3.41369€ 1495148 € 27.377,84€ 5.447,10€ 9.458,74€ 24.332,96 € 116.328,58 €
als S5
2 1 1567339 € 4.42476 € 8.668,10€ 1431450 € 305173 € 472937€ 13.457,47€ 64.319,40€
Atenciéa la
23132 > A2 2 2 31.346,77€ 665828 € 23.741,50€ 43.40331¢€ 7.787,55 € 9.458,74€ 31.660,69 € 154.056,84 €
dependencia
Atencié a la
23141 ) A2 20 1 15673,39 € 170684 € 7475,74€ 1368892 € 272355€ 472937€ 1216648 € 58.164,20 €
23151 Atenci6 social A2 2 1 1567339 € 4.42476 € 8.668,10€ 1431450 € 305173 € 472937€ 13.457,47€ 64.319,40€
infancia i families
Atencioa la
23152 . o 16 2 20.350,02 € 121800€ 11.899,17€ 25.056,49 € 434061€ 6.782555€ 18.421,28€ 88.068,12 €
dependencia
Atencio
esf:::;':‘::? 2 A 20 1 15,673,390 € 1.706,84 € 7.475,74€ 13.688,92 € 272355¢€ 272937¢€ 12.166,48 € 58.164,29 €
families
SEAIA Central AL 2 1 17.823,85€ 2.058,12€ 8.668,10€ 17.009,80 € 3581,32€ 8.580,81€ 15.267,26 € 72.989,25 €
‘Allotjaments
23162 individuals A2 2 1 16.468,81 € 6.82738€ 1187075 € 2025178 € 437056 € 472937€ 14.214,80€ 8273345 €
Vacants 37 2.127.156,96 €
Becaris 8 30.930,10€
TOTAL BOSSA CONTINGENCIA 7129539 € 282.916,38 € 12.060,88 € 13227512€  7LS57,14€  277.209.39€ 531.215,70€ 9.554,66 € 15.168,46 € 101.808,51€ 160.542,87 € 8.819,54€ 1421480€  369.846,55€  68.67L55€  30.930,10€  2.158.087,05€
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8. ANNEX DE LES INVERSIONS A REALITZAR DURANT L’EXERCICI

L’Institut no realitzara cap inversié durant I'exercici 2026.

9. ANNEX DELS BENEFICIS FISCALS EN TRIBUTS LOCALS

L'Institut no disposa de beneficis fiscals atés que tots els ingressos de capitol 3 sén fruit de
preus publics, que no tenen caracter tributari.

10. ANNEX AMB INFORMACIO RELATIVA ALS CONVENIS SUBSCRITS AMB LA
GENERALITAT

L’Unic conveni que té subscrit I'IMSS amb la Generalitat és el Conveni de col-laboracid entre el
Parc Sanitari Pere Virgili i I'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona (IMSS) per al
desenvolupament del projecte demostratiu ADMIT finangat amb fons tipus FANF.

e Obligacions a reconeixer durant I'exercici: 100.000€

e Drets a reconeixer durant I'exercici: 100.000€

e Obligacions pendents de pagament reconeguts en exercicis anteriors: 0€

e Drets pendents de pagament reconeguts en exercicis anteriors: 0€

e Aplicacid pressupostaria d’ingrés: 0100-45301-23171

e Aplicacié pressupostaria de despesa: la despesa es justifica a partir de despeses
de personal de persones implicades en el projecte. Les aplicacions
pressupostaries considerades sén:

0100-12001-23120
0100-12006-23120
0100-12100-23120
0100-12101-23120
0100-15001-23120
0100-16002-23120

0100-12000-23171
0100-12001-23171
0100-12006-23171
0100-12100-23171
0100-12101-23171
0100-15001-23171
0100-16002-23171
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11.BASES D’EXECUCIO DEL PRESSUPOST DE L’IMSS PER A L’ANY 2026

CAPITOL 1: Normes generals

Primera.- Disposicions generals

L’aprovacid, gestid, execucio i liquidacid del Pressupost General de l'Institut Municipal de
Serveis Socials (IMSS) s’ajustara a les disposicions legals seglients:

- Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL).

- Reial Decret 500/1990 de 20 d'abril pel qual es desenvolupa el capitol primer del titol
siseé de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, en
matéria de pressuposts. Reglament pressupostari (RD 500/90).

- Llei7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local (LRBRL).

- Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instruccié del Model
Normal de Comptabilitat Local.

- Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l'estructura dels
Pressupostos de les entitats locals. Actualitzada segons la Ordre HAP/419/2014 de 14
de mar¢ (OM 3565/2008).

- Les disposicions aplicables a les Corporacions locals derivades de la Llei Organica
2/2012 de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, i del Reial
Decret 1463/2007, de 2 de novembre en tot allo que no s’oposi a la Llei organica
2/2012.

- LaLlei9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public.
- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

- Normativa general reguladora de subvencions de I’Ajuntament de Barcelona, aprovada
pel Plenari del Consell Municipal en sessi6 en data 17 de desembre de 2010.

- Estatuts de I'lInstitut Municipal de Serveis Socials i Acords i Resolucions de delegacions
de I'lMSS.

Segona.- Ambit d’aplicacié i vigéncia

Les presents bases seran d’aplicacié a I'execucid del pressupost de I'IMSS. La vigéncia
d’aquestes bases sera coincident amb la del pressupost de I'IMSS, inclos el suposit de prorroga
pressupostaria.
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CAPITOL 2: Gesti6 del pressupost

Tercera.- Estructura pressupostaria

L'estructura del Pressupost d’ingressos i despeses de I'IMSS s’ajusta als criteris establerts a
I'article 167 del RDL 2/2004 i a I'Ordre del Ministeri d’Economia i Hisenda de 3 de desembre de
2008 tant en funcio de la seva naturalesa economica com de la seves finalitats i objectius.

Els credits inclosos en I'Estat de Despeses de I'IMSS vindran definits per la classificacio
organica, per la de programes i per I'economica.
L’aplicaciod dels Ingressos estara formada per les classificacions economica i per programa.

Els criteris de classificacid sén els seglients:

3.1 Pressupost de despeses:
v' Classificacié organica: Formada per quatre digits els dos primers corresponen a
I’entitat IMSS, el i quart a la Direccié.
Mostra I'estructura interna i la forma en qué s’organitza I'’Administracido per al
compliment de les seves missions. Aquesta classificacié permet conéixer quin organ és
el responsable de pressupostar i, posteriorment, d’executar els diferents programes de
despesa als quals s’han assignat unes dotacions econdomiques concretes.

v" Classificacié econdémica: Formada per cinc digits corresponents al capitol, Iarticle, el
concepte, el subconcepte.
Aquesta classificacio es realitza atenent a la seva naturalesa econdmica.

v’ Classificaci6 per programes: Formada per cinc digits corresponents a I"Area de
despesa, la Politica de despesa, el Grup de programes, el Programa i el Subprograma.
Aguesta classificacié es realitza atenent a la finalitat dels crédits i als objectius que
amb els mateixos es pretengui assolir.

v" Classificacié per Centre de cost: Formada per dos digits afegits a la classificacié per
programes.
El centre de cost és una unitat de produccid de serveis funcionalment independent, en
la qual sén facilment segregables tant els recursos que utilitza, les activitats que
produeix i els usuaris de cada un d’ells.
Els dos digits de la classificacié per centres de cost Unicament s’aplica a I'execucid
pressupostaria. Els credits inicials Unicament es classifiquen per programes a 5 digits.

3.2 Pressupost d’ingressos:
v’ Classificacié per programes: Formada per cinc digits corresponents a I'’Area de
despesa, la Politica de despesa, el Grup de programes, el Programa i el Subprograma.
Aguesta classificacio es realitza atenent a la finalitat dels credits.
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v' Classificacié econdémica: Formada per cinc digits corresponents al capitol, Iarticle, el
concepte, el subconcepte.
Aguesta classificacio es realitza atenent a la seva naturalesa economica.

v" Classificacié per Centre de cost: Formada per dos digits afegits a la classificacid per
programes.
El centre de cost és una unitat de produccié de serveis funcionalment independent, en
la qual sén facilment segregables tant els recursos que utilitza, les activitats que
produeix i els usuaris de cada un d’ells.
Els dos digits de la classificacié per centres de cost Unicament s’aplica a I'execucid
pressupostaria. Els credits inicials Unicament es classifiquen per programes a 5 digits.

L’aplicacié pressupostaria de despeses vindra formada per la conjuncié de les classificacions
organica, per programes i econdomica, mentre que l'aplicacié d’ingressos estara formada per
les classificacions econdmica i per programes.

L’aplicacid pressupostaria constitueix la unitat elemental d’informacio sobre la qual s’efectuara
el control comptable dels credits i les seves modificacions.

S’adjunten com a annex 1 a aquestes bases cada un dels codis de programes i organics i les
seves descripcions, que integren les aplicacions pressupostaries que consten al pressupost
inicial.

Durant I'execucid pressupostaria es podran crear aplicacions de despesa i d'ingrés no previstes
al pressupost inicial, sempre i quan existeixi credit disponible i no modifiquin el total de crédit
preexistent en el nivell de vinculacié juridica que els sigui pertinent (creacié amb import
0,00€). Igualment es podran transferir credits a I'aplicacié de nova creacié sempre i quan
existeix credit dins el mateix nivell de vinculacié juridica de I'aplicacié receptora de la
transferéncia. Les creacions d’aplicacions pressupostaries, dins d’una bossa de vinculacié
juridica no es consideraran modificacions de credit.

Durant I'execucié del pressupost, la Gerencia de I'IMSS, si ho considera necessari, podra crear
nous subprogrames pressupostaris o nous centre de cost.

El/la Cap del Departament de Serveis Economics i Administratius sera el responsable de donar
d’alta les noves aplicacions al pressupost.

Quarta.- Vinculacio Juridica

D’acord amb I'article 172.2 del RDL 2/2004 i els articles 28 i 29 del RD 500/1990, s’estableixen
els seglients nivells de vinculacid.

4.1 Com a norma general els credits vincularan:
- Classificacid organica: a nivell de Direccié despesa (4 digits)
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- Classificacié economica: a nivell de Capitol (1r digit)
- Classificacié Programes: a nivell d’Area de despesa (1r digit)

4.2 Els credits consignats en aplicacions de subvencions i transferéncies nominatives, restaran
vinculats a la propia aplicacié. Es consideraran nominatives aquelles en les quals la descripcid
de I'aplicacié pressupostaria de I'estat de despeses contingui explicitament el nom del persona
o entitat beneficiaria i la seva dotacid pressupostaria.

4.3 Tindran caracter vinculant al nivell de desagregacid d’aplicacié pressupostaria els credits
generats per ingressos afectats a despeses amb financament afectat.

Cinquena.- Modificacions de crédit pressupostari

Quan hagi de realitzar-se una despesa que no tingui suficient credit a I'aplicacié o a nivell de
vinculacio juridica de despeses, s’haura de tramitar préviament I'expedient adequat de
modificacio de crédit.

D’acord amb la seccid 2a. del capitol | del titol VI del RDL 2/2004, de 5 de marg pel qual
s’aprova el Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, es podran realitzar les
modificacions de crédit seglients:

a) Credits extraordinaris

b)  Suplements de credit

c) Transferencies de crédit

d) Generacions de credit

e) Ampliacions de credit

f) Incorporacions de romanents de credit
g) Baixes per anul-lacié

Les modificacions de crédit dels apartats a), b) i g), aixi com les transferéncies de crédit que
suposin un canvi de I'area de despesa, excepte quan afecti als crédits de personal, seran
aprovats, a proposta de la Presidenta, previ informe de la intervencié Delegada, pel Plenari del
Consell Municipal.

La resta de les modificacions de credit la quantia de les quals excedeixi un 5% dels recursos
ordinaris seran aprovades a proposta de la Gerencia, previ informe de la intervencié Delegada,
per Decret de la Presidenta el qual en donara compte al Consell Rector.

Les modificacions de credit, la quantia de les quals no excedeixin els limits fixats en el paragraf
anterior, seran aprovades per la Gerencia, previ informe de la intervencié Delegada i se’n
donara compte al Consell Rector.

Les transferéncies de credit entre partides de la mateixa area de despesa, mateix capitol
econdmic seran aprovades per la Gerencia de I'IMSS, sempre i quan no modifiquin el total de
crédit preexistent. Previa a la conformitat de la geréncia sera necessaria la proposta d’informe
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de modificacié per part dels departaments afectats i la validacid pel/per la cap del
Departament de Serveis Economics i Administratius.

Els expedients de modificacid de credit s’iniciaran mitjancant un informe elaborat pel servei
gestor que contingui:

- Justificacié de la conveniéncia de la despesa.

- Fonts de finangament afectades. Si fos el cas

Les transferéncies de credit resten subjectes a les limitacions establertes en |'article 180 del
TRLRHL:

- No afectaran als credits ampliables ni als extraordinaris concedits durant I’exercici.

- No podran minorar-se els credits que hagin sigut incrementats amb suplements o
transferéncies, excepte quan afectin credits de personal, ni els credits incorporats com
a conseqiiéncia de romanents no compromesos procedents de pressupostos tancats.

- No incrementaran crédits que com a conseqtiencia d’altres transferencies hagin sigut
objecte de minoracié, excepte quan afectin credits de personal.

CAPITOL 3: Gestio de les despeses i dels ingressos
Sisena.- Fases de I’execucio de la despesa

La gestid del pressupost de despeses es realitzara en les seglients fases:

- Retencié de Credit (fase RC):

De forma opcional, i en qualsevol moment, es podra efectuar una retencié de credit (RC)
a fi de reservar la consignacid pressupostaria corresponent.

La Retencié de credit es comptabilitzara a peticié d’un gestor responsable de la despesa
d’acord amb la codificacié organica o a peticié de la geréncia o el/la cap del Departament
de Serveis Economics i Administratius.

- Autoritzacié de la despesa (fase A):

En totes aquelles despeses que siguin objecte d’expedient de contractacid, exceptuant
Unicament els contractes menors, es tramitara a l'inici de I'expedient el document “A”,
per import igual al cost del projecte o preu maxim marcat d’inici de licitacid.

La Fase A és la primera fase de despesa de caracter obligatori.

- Disposicié o compromis de la despesa (fase D):

La Disposicio o el compromis de despeses és l'acte mitjancant el qual s’acorda la
realitzaci6 d’'una despesa préviament autoritzada. Té rellevancia juridica respecte a
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tercers i vincula a I'Entitat per a la realitzacié d’'una despesa concreta i determinada, tant
en la seva quantia com en les condicions de la seva execucié. Es tramitara un document
“D” en el moment que es concretin el tercer i I'import, com és el cas de 'adjudicacié d’'un
contracte a un tercer, I'atorgament d’una subvencié, I'atorgament d’una prestacié
d’urgéncia social, o despeses d’altra naturalesa.

- Reconeixement i liquidacié de I'obligacié (fase O):

El reconeixement de |'obligacié és I'acte mitjancant el qual es declara I'existéncia d'un
crédit exigible per I'adjudicatari o proveidor d'una despesa autoritzada i compromesa,
previa acreditacié documental de la realitzacié de la prestacié o el dret del creditor.

- Ordenacié de pagament (fase P):

L'Ordenacié del pagament és l'acte administratiu mitjancant el qual s’organitza i
s’autoritza el pagament de les obligacions reconegudes i aprovades préviament.

Es podran acumular les fases (AD) en aquelles despeses que no s’hagi de realitzar cap tramit de
licitacid, seleccid o aprovacié de projecte.

Es podran acumular les fases (DO) en el cas de contractes basats d’acord marc que no
requereixen de licitacié per estar fixades en I'acord marc tots els termes per a la seva
adjudicacio, d’acord amb el que preveu la Base Dissetena, i estaran exemptes de fiscalitzacio
prévia.
Es podran acumular les fases (ADO) i (DO) en:

v Despeses de personal
Despeses dietes i de locomocid
Inscripcions a cursos de formacié
Despeses a justificar

AN NEANEAN

Aplicacié pressupostaria dels justificants satisfets mitjancant bestreta de caixa fixa,
gue seran exemptes de fiscalitzacio previa

Ajudes per atendre necessitats peremptories que satisfacin finalitats de caracter social
no vehiculades a través de bestreta

<

Despeses derivades de préstecs bancaris
Comissions i interessos financers
Despeses derivades com a conseqiéncia de resolucions judicials

ANEANEANE

Subvencions nominatives previstes en el capitol 4 del pressupost inicial de I'IMSS
aprovat pel Consell Municipal de I’Ajuntament de Barcelona. S’autoritza I'avangcament
de I'import total de la subvencié amb caracter general, excepte si s’indica el contrari, i
sens perjudici que consti a I'informe técnic i a la resolucié d’atorgament la necessitat
de fer un avancament de la subvencidé. La subvencio es realitzara per I'import indicat a
I'informe.
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Setena.-Fases en I’execucio dels ingressos

Es reconeixeran els drets a cobrar a favor de I'[MSS quan la institucié pugui acreditar el dret a
cobrar una subvencié d’una altre institucidé o tercer o quan s’emetin liquidacions o padrons de
preus publics que I'IMSS tingui dret a cobrar.

En aquells drets que s’originin simultaniament a la seva recaptacié es comptabilitzara en un
Unic document comptable el dret reconegut i I'aplicacié de la recaptacié.

Els ingressos recaptats dels quals no es conegui la seva aplicacié pressupostaria, es
comptabilitzaran com a Ingressos pendents d'aplicacid i els fons estaran integrats en la caixa

Unica.

Les devolucions d’ingressos, aixi com els interessos de demora i altres costes derivades de les
devolucions, s’imputaran a l'aplicacié pressupostaria d’ingressos a la que corresponguin,
minorant els drets liquidats.

El/la cap del Departament de Serveis Economics i Administratius sera el responsable de la
gestiod i tramitacid de les liquidacions dels preus publics dels serveis prestats per 'lMSS i de la
verificacid que aquests s’ajusten a allo que estableix la Regulacié General de Preus publics de
I’Ajuntament de Barcelona.

La recaptacid de preus publics que no provinguin d’autoliquidacions la realitzara I'Institut
Municipal d’Hisenda tant en periode voluntari com la recaptacié en via executiva. A aquests
efectes, el departament d’Administracié consignara la informacié que correspongui en
I'aplicatiu de gestio de I'entitat recaptadora.

Vuitena.- Organs competents per a I’aprovacio de les diferents fases de la despesa i
ingrés

D’acord amb allo previst als Estatuts de I'Institut i en els acords i resolucions de delegacions
aprovats per I'lMSS, els organs competents per a aprovar I’Autoritzacid i disposicié de la
despesa sera:

Competéncies Consell Rector:

- Aprovacié de Despeses i actes de disposicio sobre béns i fons propis i els contractes i
pactes de quantia superior al 10% del pressupost inicial de I'Institut, que per a
I’exercici 2026 és de més de 40.877.164,14 €.

Competéncies President/a:

- Aprovacié de Despeses i actes de disposicio sobre béns i fons propis i els contractes i
pactes de quantia inferior al 10% del pressupost inicial de I'Institut, que per a I'exercici
2026 és de fins a 40.877.164,14 €.
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- Signar convenis dins I'ambit de les funcions de I'Institut.
- Concedir les subvencions que hagi d’atorgar I'Institut.

En tot cas, el/la President/a només podra tenir competéncies per imports superiors als
6.010.121,00€ que te I'Alcaldia en l'aprovacié dels contractes, en el cas que aquests figurin
amb detall de durada i pressupost en el Pla de Contractacié anual o en la Memoria del
Pressupost de I'Organisme, que haura d'haver aprovat el Consell Rector, que posteriorment
ratificara els actes administratius adoptats. Excepcionalment, i per causa d'urgencia justificada,
podran aprovar contractes per sobre de la seva competéncia, que en tot cas requerira la
ratificacié del Consell Rector. El Consells Rectors tindran les competéncies atribuides pels seus
estatuts.

Competéncies Gerent:

- Aprovar i signar els convenis dins I'ambit de les funcions de I'Institut quan siguin sense
despesa o comportin una despesa que no superi els 6 milions d’euros, i tinguin una
durada maxima de quatre anys, prorrogues incloses.

- Concedir les subvencions que hagi d'atorgar I'Institut quan comportin una despesa que
no superi els 6 milions d’euros.

- Aprovar les despeses, els actes de disposicid i reconeixements d’obligacio sobre béns i
fons propis de quantia que no superi els 6 milions d’euros, incloses les de caracter
plurianual amb una durada maxima de quatre anys.

- Aprovar i adjudicar els contractes d'obres, serveis, subministrament i d'altra tipologia,
I'import dels quals no superi els 6 milions d’euros i tinguin una durada maxima de
quatre anys, prorrogues incloses, aixi com la seva formalitzacid i I'adopcié dels actes
derivats dels seus efectes, compliment i extincio, inclosa la seva modificacid, novacié,
resolucié i rescissio.

- La cancel-lacié i devolucié de diposits i garanties, la imposicid de penalitats i sancions
contractuals i la resta de qliestions incidentals dels contractes de tot tipus celebrats
per I'Institut que siguin competencia original de la Presidéncia.

- Aprovar els compromisos d’ingrés a favor de I'Institut.

- Custodia de tots els documents comptables de I'IMSS (expedients de despesa,
factures, certificacions, documents d’ingressos, convenis, i altres documents
justificatius de la despesa i dels ingressos).

Novena.- Documents que justifiquen el reconeixement de I'obligacio

D’acord amb l'article 59.1 del RD 500/1990, préviament al reconeixement de I|'obligacié
s’haura d’acreditar documentalment la realitzacié de la prestacié o el dret del creditor. A tal
efecte es consideraren documents justificatius del reconeixement de I'obligacid els segiients:

a) Proposta de nomines degudament signades per la Geréncia de I'lMSS i amb
I’acreditacio de les variacions de nomina respecte al mes anterior.
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b) Els documents que es formalitzin i s’aprovin per a dietes i despeses de viatge que es
derivin de I'assisténcia a cursos o jornades. Degudament signats pel cap de
departament de Recursos humans i per la Geréncia/Directora

c) Les factures originals expedides pels contractistes, proveidors i creditors en general.

d) Les certificacions expedides pels serveis técnics corresponents, a les quals s’hi haura
d’adjuntar la corresponent factura i la relacié valorada quan procedeixi, expedida pel
contractista.

e) A les subvencions i de conformitat amb el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, en el cas d’operacions de reconeixement d’obligacions vinculades al
pagament de subvencions, caldra que en el seu tramit s’Tacompanyi un informe de la
persona responsable del centre gestor promotor en qué es posi de manifest que el
beneficiari:

v' Acredita estar al corrent amb I"’AEAT, la TGSS i del SIR de I’Ajuntament.

v" No es troba incurs en cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions de
conformitat amb I’art.13 LGS.

v No té deutes per reintegrament de subvencions, ni tampoc expedients de
subvencions pendents de justificar.

v" Presenta declaracié per comunicar l'obtencié d’altres subvencions, ajuts,
ingressos o recursos que financin conjuntament les activitats subvencionades.

v' Presenta una relacid classificada de despeses i inversions de I'actuacié
subvencionada, que permeti comprovar que l'import de la totalitat de
subvencions rebudes no depassa el cost de I'activitat a desenvolupar.

v" Que I'import de la subvencié no ultrapassara, com a regla general, el 50% del
pressupost total del projecte. | de no ser aixi la justificacié técnica del
finangament per sobre del 50%.

v 1, en el cas de pagaments anticipats a la justificacio de la subvencid caldra que
el la resolucid6 d’atorgament o conveni signat s’estableixin els terminis i
maneres de pagament de la subvencid i possibilitat d'efectuar pagaments
anticipats i abonaments a compte, aixi com el regim de garanties que, si escau,
hauran d'aportar els beneficiaris.

f) Els carrecs bancaris, o el calendari de venciments establert per les despeses
financeres.

g) Els corresponents acords d’aprovacié del reconeixement de la despesa, quan no
procedeixi I'expedicié dels documents assenyalats anteriorment, amb indicacio
expressa del motiu i quantia.

En els suposits c) i d) per a la tramitacié del reconeixement de I'obligacié s’exigira, quan
procedeixi, I'acreditacio de prestacié de garantia i formalitzacié del contracte.
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Per a I'aprovacié del reconeixement de I'obligacié caldra que, previament, el técnic competent
doni la seva conformitat amb la despesa realitzada. Aquesta conformitat es podra realitzar
mitjangant una diligencia en el document acreditatiu de la despesa, o bé mitjancant el
corresponent informe. En qualsevol cas s’haura d’identificar el nom i el carrec de la persona
gue signa la conformitat.

Desena.- Despeses de personal

Les retribucions del personal de I'lMSS estaran subjectes a la normativa vigent de la materia i,
en especial, a I'acord de les condicions de treball dels empleats publics de I'Ajuntament de
Barcelona vigent i a les previsions establertes en la Llei de Pressupostos de I'Estat per a I'any
pressupostat.

Les modificacions de les condicions retributives del personal de I'[MSS s’hauran d’ajustar a les
normes dictades per I’Ajuntament de Barcelona, en base al previst a 'article 27.2 dels estatuts
de I'lMSS.

Les gratificacions del personal funcionari o les hores extraordinaries del personal laboral
hauran de ser aprovades de forma individual mitjancant resolucié de la Gerencia de I'IMSS.
Aguesta aprovacio haura de ser previa a la seva inclusié en la nomina corresponent.

Per a la modificacié dels complements especifics i de responsabilitat caldra la realitzacié d’'un
expedient en que es faci constar les noves tasques assumides i la valoracié del lloc de treball
que es modifica. Sera competencia de la Gerencia de I'IMSS I'aprovacié dels increments
salarials com a conseqliencia de la variacid de la responsabilitat del lloc de treball. De la
resolucid de I'lMSS s’haura de donar compte al Consell Rector en la primera reunid que celebri.

S’haura de notificar a la Geréncia Municipal tots els acords i resolucions que afectin a les
despeses de personal, per tal que pugui efectuar el control establert en I'article 19 dels
estatuts de I'IMSS.

La fiscalitzacié limitada previa de les despeses u obligacions derivades de la ndmina mensual
de retribucions del conjunt de personal funcionari, laboral i eventual al servei es fara
mitjancant la comprovacié dels seglients extrems:

a) L'existéncia de crédit pressupostari i que el proposat sigui 'adequat i suficient a la
naturalesa de la despesa.

b) La competencia de I'0rgan al que es proposa l'aprovacio, el compromis de la despesa o
el reconeixement de I'obligacid.

c) Que la proposta de nomines estigui signada per I'0organ competent per la seva
formacié i s'inclogui el faig constar “que les persones incloses en aquesta nomina, han
prestat els seus serveis i cobren d'acord al que preveu el cataleg de llocs de treball”.

d) El quadre del total de la ndmina mensual amb el que resulti del mes anterior més la

suma de les variacions incloses a la nomina del mes.
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e) L'acreditacié per I'0rgan gestor de I'existéncia dels corresponents acords de
nomenament o contractes laborals formalitzats en referéncia a tots els suposits d'alta
del mes corresponent.

f) Comprovacié d'una mostra de les variacions proposades.

La resta d'obligacions reflectides en la nomina aixi com els actes que les generen seran incloses
en I'ambit de les actuacions propies del control financer.

Onzena- Subvencions

1. Quan una subvencid no s’hagi justificat de conformitat a la normativa aplicable, I'd6rgan
gestor sol-licitara, d’acord amb I'article 37 de la Llei General de Subvencions, el requeriment de
reintegrament i sera responsable de la seva alta en el sistema comptable d’ingressos, Sistema
Integrat de Recaptacio (SIR).

2. De conformitat amb I'article 88.3 del Reglament de Subvencions, I'0rgan gestor deixara
constancia documental de que el beneficiari no estigui incurs en les circumstancies previstes
en I'esmentat article. La Intervencié comprovara a 'informe de control financer I'acompliment
dels apartats anteriors.

3. Es podra substituir, d’acord amb la previsié de I'article 24.5 del Reglament de la Llei General
de Subvencions, la presentacié de certificats acreditatius de trobar-se al corrent de les seves
obligacions fiscals i socials per una declaracié responsable, en els casos en que la convocatoria
de les subvencions ho prevegi i en les de quantia inferior a 6.000,00 €.

4. En quant a la justificacié de les subvencions atorgades,

a) En la normativa reguladora de la subvencié s’haura d’establir la forma i estructura de
justificacié d’acord amb el que esta previst a I'article 10.3 de la normativa municipal
reguladora de subvencions. En cas que en la citada normativa reguladora no s’estableix la
modalitat de justificacié s’utilitzara el compte justificatiu amb justificants de despesa directa.
En subvencions d’import superior a 30.000,00 euros, o projectes subvencionats d’import
superior a 50.000,00 euros, el compte justificatiu es presentara amb aportacié d’informe
d’auditoria

b) En la normativa reguladora de la subvencié s’haura d’establir el termini de presentacio de la
justificacié de la subvencid, d’acord amb el que estableix I'article 10.4 de la normativa
municipal reguladora de subvencions. En cas que no s’estableixi un termini concret el termini
de presentacié de justificacio de les subvencions atorgades, sera el que determini la
convocatoria general de subvencions de I’any en curs.

c) En la normativa reguladora de la subvencié s’hauran d’establir els models de documents per
a la presentacid dels comptes justificatius de les subvencions atorgades. En cas que no
s’estableixi cap model concret s'utilitzaran els models de la convocatoria general de
subvencions de I'any en curs.
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d) Per a les justificacions amb aportacié de compte justificatiu simplificat, cada organ gestor
establira el sistema de comprovacié dels justificants de despesa de les citades justificacions,
d’acord amb el qué esta establert a I'article 75.3 del RLGS. Com a minim es comprovaran els
justificants del 65% I’activitat subvencionada i, en tot cas, un import equivalent al dels imports
subvencionats.

e) Per als subjectes obligats de I'article 14 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques, a relacionar-se electronicament amb les
administracions publiques, els documents justificatius de la subvencié rebuda hauran de ser
presentats obligatoriament per via telematica a través de la Seu electronica de I’Ajuntament
de Barcelona, aixi com la resta de documentacié de la subvencié. Les factures o documents
probatoris equivalents de les subvencions atorgades, que justifiquin a les mateixes, caldra que
estiguin inclosos en una declaracié responsable segons el model que s’establira a la
convocatoria general i que sera valid per a tota la resta de subvencions atorgades per
I’Ajuntament si no s’estableix un model alternatiu en la seva regulacid.

Dotzena.- Prestacions d’urgeéncia social per fons

La creaci6 d'un fons de prestacions economiques d’urgéncia social suposara Ia
comptabilitzacié d’una autoritzacié (A) al concepte 480 corresponent del Pressupost de I'IMSS
per I'import anual previst al Pla.

La posterior concessid dels ajuts mitjancant un Decret de la Geréencia amb la relacié dels
beneficiaris que aquell mes han meritat I'ajut, proposada pels Serveis Socials d’acord amb
SIAS, suposara la comptabilitzacio de les fases de disposicié i obligacié (DO).

Les fases comptables DO estaran exemptes de fiscalitzacid prévia. Es realitzara un control
financer de la revisié que hagin efectuat els serveis centrals de I'lMSS sobre el compliment dels
requisits previs dels beneficiaris.

Excepcionalment i per motius d’interés social es podra procedir a efectuar pagaments
fraccionats d’acord amb els motius d’interés social quan es consideri pels professionals dels
Serveis Socials que, a efectes del compliment del Pla de Treball social amb els destinataris de
I'ajut, el pagament fraccionat és una condicié del mateix.

Pel que fa a la convocatoria del Fons d’Infancia, en els seus recursos d’algada en el cas que
traspassin d’anualitat es podran incorporar a I'exercici posterior com a financament afectat.

Tretzena.-Projectes de despesa amb finangcament afectat

Tota la despesa amb finangament afectat estara identificada per un codi Unic i invariable al
llarg de tota la seva vida. Per tal de poder portar el control i seguiment determinat per la Regla
27 de la Instruccié del Model Normal de Comptabilitat Local, es creara un grup de financament
afectat que agrupara el codi de projecte d'ingrés amb el codi de projecte de despesa. Sera
imprescindible que en tots els assentaments i documents comptables (d'ingrés i despesa) que
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estiguin relacionats amb un projecte de despesa amb finangament afectat, es faci constar el
codi de projecte.

Igualment, aquelles despeses que estiguin financades total o parcialment amb ingressos
externs a I’Ajuntament de Barcelona se’ls assighara un codi d’actuacié que permeti per una
banda la seva tragabilitat en el cobrament i per altre la justificacié de la despesa.

Per a cada una de les fonts de finangcament de caracter afectat, procedents de I’Ajuntament o
altres entitats, i amb I'objectiu de garantir I’elegibilitat de les despeses associades, s’adjuntara
al compromis d’ingrés o al reconeixement del dret un informe on quedin recollides les
condicions propies del financament.

Les altes de projectes de despesa amb finangament afectat com els codis de les actuacions als
sistemes informatics de gestié economica seran realitzats pel/la cap del Departament de
Serveis Economics i Administratius.

Catorzena.-Inversions i criteris d’amortitzacio

Les inversions previstes en el pressupost derivades d’adjudicacions de contractes realitzades
podran afectar-se a |'exercici seglient i/o transferir-se a altres capitols del mateix pressupost
sempre i quan no estiguin financades amb ingressos de capital.

La comptabilitzacié de I'lMSS es realitzara d’acord amb I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de
setembre, per la qual s’aprova la Instruccié del Model Normal de Comptabilitat Local.

Per al calcul de deutors de dificil cobrament es tindran en compte els criteris establerts per la
Sindicatura de Comptes de Catalunya.

Els criteris d’amortitzacid de I'immobilitzat seran els seglients:
- Edificis i altres construccions: 50 anys.
- Mobiliari: 6 anys.
- Maquinaria i utillatge: 5 anys.
- Elements de transport: 5 anys.
- Equips per a processos d’informacid: 4 anys.

- Aplicacions informatiques: 3 anys.

CAPITOL 4: Contractaci6 publica
Quinzena.- Contractacio

La contractacié de I'IMSS resta sotmesa a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
sector public.
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D’acord amb I'article 27.4 dels estatuts de I'IMSS caldra autoritzacié de la Gerencia Municipal
de I'Ajuntament de Barcelona per a I'establiment de contractes de quantia superior a les
guantitats previament fixades per aquest organ.

Les competéncies assignades a cadascun dels organs de govern de I'IMSS abasten a
I'autoritzacié de la despesa, I'aprovacié dels plecs de clausules administratives particulars i la
seva modificacio, I'obertura del procediment d’adjudicacid, I'adjudicacié i la formalitzacié, aixi
com la resolucié de tots els incidents que es donin durant I’'execucid del contracte.

A la contractacio de I'IMSS se li aplicaran els plecs de clausules administratives generals i
particulars vigents a I’Ajuntament de Barcelona.

L'IMSS podra adherir-se a les homologacions i seleccié d’empreses que ha establert
I’Ajuntament de Barcelona.

En els contractes menors no sera exigible la constitucié de garantia alguna, i es considerara
com a document contractual la factura corresponent.

El cost de les despeses de publicitat seran a carrec de I'adjudicatari, d’acord amb el que
s’estableixi als plecs de clausules administratives particulars de cada contracte.

En el cas de contractes de serveis o subministraments derivats d'acord marc, quan I'import
individual de cada contracte derivat sigui igual o inferior a les quanties del contracte menor, no
estaran subjectes a fiscalitzacid prévia ni a comprovacié material de la inversié. La Intervencio
comprovara aquests extrems mitjancant control financer.

Setzena.- Contractes menors

Quant als contractes considerats o tramitats com a menors, es regulen aspectes relatius a la
seva tramitacio i a I'execucioé pressupostaria dels mateixos en els apartats seglients:

16.1 Mesures en relacid a la tramitacid:

a) Els contractes menors no estan sotmesos a fiscalitzacio previa, d'acord amb el previst
a l'article 219 del RDLEG 2/2004 de 5 de marg, TRLRHL.

b) En els contractes menors no es pot exigir la constitucié de garantia definitiva.

c) En els contractes menors, la factura o factures es consideren document contractual i
no requereix formalitzacio, sens perjudici que si I'0rgan de contractacié ho considera
necessari, es pugui formalitzar un document contractual especific.

d) Els contractes menors han de respondre a prestacions executades per a satisfer una
unitat funcional, en el sentit que la prestacid contractada no requereix d'altres
elements, prestacions complementaries o vincles operatius per al seu aprofitament o
resultat.

e) La suma total dels imports de totes les factures d'un mateix proveidor vinculades a
una unitat funcional ha de ser inferior als llindars que estableix la llei per a la
qualificacid dels contractes menors.
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f) Han de complir tots els requisits que la legislacié de contractes i aquestes bases
d'execucié estableixen en relacio als contractes menors.

g) L'autoritzacié generica de despesa no ha d'afectar més d'una anualitat pressupostaria.
S'entén per autoritzacié de despesa genérica una reserva de crédit per a una mateixa
finalitat o actuacié perd que pugui tenir proveidors diferents. A aquesta autoritzacio
de despesa es podran imputar diferents disposicions i obligacions sempre i quan consti
I'informe tecnic indicant que aquella obligacid respon a una unitat funcional i que no
s'esta fraccionant ni superant els llindars establerts a la Llei de contractes 9/2017 per
tal d'eludir els procediments d'adjudicacié que requereixen publicitat i concurréencia.
Pel que fa a les autoritzacions geneériques de les despeses, s'haura de donar degut
compliment a la Instruccié de la Geréncia Municipal en relacié a les prestacions tipus
qgue son propies de ser tramitades mitjancant autoritzacid de despesa geneérica
publicada a la Gaseta Municipal en data 03/08/2018.

h) Els contractes menors es publicaran en el perfil de contractant mitjancant un llistat
trimestral amb el detall de la data d'adjudicacié, el proveidor, I'objecte i I'import de la
despesa.

i) Agquestes previsions, i les que s'expressen en l'apartat segiient, s'apliquen també a
aquells tipus de contractes que, d'acord amb la legislacié vigent i amb independéncia
del seu import, s'han de tramitar com a contractes menors.

16.2. Mesures en relacio al pressupost:

En els contractes menors, poden acumular-se les fases d'execucié del pressupost en el

seglent sentit:

a) Les fases d'execucio del pressupost d'autoritzacié i disposicio de la despesa (A i D).

b) Les fases d'execucid del pressupost de despeses de disposicié i reconeixement de
I'obligacié (D i O), previa aprovacid de la despesa de caracter genéric en fase
d'autoritzacid (A). Aquesta autoritzacié de despesa generica (A) ha de tenir I'indicador
informatic de control automatic de tercers (CT) i no podra imputar-se a més d'un
exercici pressupostari.

Dissetena.- Acords Marc

L'aprovacio dels acords marcs i les seves prorrogues resten sotmesos a fiscalitzacié previa
limitada com qualsevol altre expedient de contractacid, malgrat la seva aprovacié no comporti
autoritzacié de despesa.

En tot cas es controlara que els contractes basats no superin I'import fixat a I'adjudicacié de
I'acord marc, sens perjudici que puguin ser modificats d'acord amb el que preveuen els arts.

204 i 205 de La LCSP.

Quan l'acord marc s'hagi formalitzat amb varis empresaris s’aplicaran les normes segiients:
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1. Si tots els termes per adjudicar el contracte estan establerts a I'acord marc, el

contracte s'adjudicara aplicant els termes fixats. En aquest cas, d’acord amb el que
preveu la Base Sisena, es tramitara I'autoritzacié de despesa (A) per I'import previst a
I'acord marc, i els contractes basats es podran tramitar acumulant les fases de
disposicio de la despesa i reconeixement de I'obligacié (DO), previ informe del servei
indicant que, per a la seva adjudicacid, s’han seguit els termes establerts en cada cas.
Les fases comptables (DO) estaran exemptes de fiscalitzacié previa.
L'IMSS incorporara els mecanismes de control comptables i de gestié necessaris per tal
de garantir que en cap cas es podra superar I'import de la (A). Quan es prevegi que
aquest import pugui ser insuficient per cobrir les necessitats de I'lMSS, I'acord marc
s’haura de modificar en els termes previstos als respectius plecs i a la LCSP.

2. Tots els expedients de licitacid d'acords marc promoguts per I'IlMSS hauran de ser
comunicats abans de la seva tramitacié a la direccid de coordinacié de contractacié
administrativa de I’Ajuntament, la qual ponderara si existeix un altre acord marc vigent
o en licitacid. La direccié de coordinacié de contractacid administrativa emetra un
informe, en el termini de tres dies habils, que haura de constar a I'expedient de
contractacio.

3. Sempre i quan existeixi un acord Marc o una proposa d’acord Marc per part de
I’Ajuntament de Barcelona I'objecte del qual sigui coincident amb les necessitats de
I'IMSS es procedira a I'adhesid al contracte marc impulsat per la Corporacié Municipal.

4. Els contractes de serveis o subministraments derivats d'acord marc, quan l'import
individual de cada contracte derivat sigui igual o inferior a les quanties del contracte
menor, no estaran subjectes a fiscalitzacié prévia ni a comprovacié material de la
inversié. La Intervencié comprovara aquests extrems mitjangant control financer.

CAPITOL 5: Tresoreria
Divuitena.- Operatoria de Funcionament

La persona que sigui nomenada Cap del Departament de Serveis Economics i Administratius de
I'entitat ostentara la delegacié de Tresorera de la mateixa. | realitzara totes les funcions que li
son propies en el marc de l'Institut i sota la supervisid i direccié de la Tresoreria de
I’Ajuntament.

Les ordres de transferéncia i, en general, tota la documentacié bancaria per a disposar dels
fons han de ser signades conjuntament i de forma mancomunada per Direccié executiva de
gestié de Recursos o Gerencia i els titulars de la Tresoreria, o per les persones que legalment
els substitueixin.

Els moviments de diners de I'IMSS es fa mitjangant comptes corrents oberts a nom de I'entitat
en les entitats financeres que s’estableixin.
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Dinovena.- Mitjans de pagament

1. La Tresoreria ha d’utilitzar amb caracter general com a sistema de pagament la
transferéncia Bancaria. Resta autoritzada la utilitzacié de les noves tecnologies i de
I’entorn internet per facilitar les operacions de pagament, com ara la transmissid
telematica de fitxers d’ordres de transferencies, o operacions analogues, tot garantint
el compliment dels principis de legalitat i seguretat.

2. Pels pagaments d’ajudes a les persones corresponents a convocatories publiques, i
degut a la seva complexitat de gestid, es podra utilitzar un compte especific.

3. Excepcionalment, i tan sols per a persones fisiques, la Gerencia de I'l[MSS podra
autoritzar, sempre que es justifiqui, el pagament per mitja de xec bancari. En aquest
cas el xec sempre ha de ser nominatiu a favor del creditor.

4. Els pagaments en metal-lic només es podran realitzar amb carrec a la bestreta de
caixa.

5. El pagament d’ajuts es podra fer amb targetes BCN solidaria.

Vintena.- Designacio compte Bancari dels creditors

L'IMSS s’adherira, d’acord amb el calendari que estableixi la Tresoreria de I’Ajuntament, al
“Protocol del registre de dades bancaries dels creditors de I'Ajuntament de Barcelona”, segons
el qual, les persones fisiques o juridiques, que hagin de rebre pagaments de I'entitat, hauran
de designar el compte bancari de la seva titularitat on els volen cobrar, d'acord amb el
procediment establert en el, aprovat pel Decret de [|'Alcaldia, $S1/D/2020-99, de 17 de
novembre de 2020, i desenvolupat en la resolucié del Primer Tinent d'Alcaldia d'11 de febrer
de 2021.

Vint-i-unena.- Manaments d’embargament

L'organ gestor que rebi de qualsevol registre d'entrada manament d'embargament dictat per
autoritats administratives o judicials, immediatament a la seva recepcid, deixara copia a
I'expedient corresponent i remetra a la Tresoreria el document original.

El/la cap del Departament de Serveis Economics i Administratius procedira al seu registre als
sistemes informatics de gestié economica, bloquejant el pagament al creditor. La Intervencio
de Fons, per control financer comprovara el compliment d'aquesta Base.

Vint-i-dosena.- Previsio anual de Tresoreria
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Els terminis de pagament sén, amb caracter general, els previstos a la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual
s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

Per donar compliment als terminis de pagament i garantir la tresoreria suficient per a
atendre’ls, el/la cap del Departament de Serveis Economics i Administratius elaborara
anualment un pressupost de Tresoreria on es quantificaran els cobraments i pagaments
previstos per al conjunt de I'exercici, periodificats per mesos.

Aqguesta previsid de tresoreria s’actualitzara mensualment i es remetra a la Geréencia de
Pressupostos i Hisenda, indicant la previsié de pagaments per al mes seglient juntament amb
la peticid dels avancaments de tresoreria necessaris.

Vint-i-tresena.- Conciliacions de Tresoreria

Mensualment es realitzaran les actes d’arqueig de les existéncies de caixa i bancs de I'entitat.
Aquestes existencies de caixa s’han de signar en un termini maxim de 25 dies des de I'Gltim dia
del mes a qué es refereixen. Cas d’existir discrepancies entre els saldos comptables i els
bancaris, s’aportara I'oportu estat conciliatori.

Vint-i-quatrena.- Bestretes de Caixa Fixa

1. De conformitat amb el que es disposa a l'article 73 del Reial Decret 500/1990, de 20
d’abril, i a I'article 190 tenen la consideracid de bestretes de caixa fixa les provisions de
fons, de caracter no pressupostari i permanent, que es realitzin a favor dels habilitats
autoritzats per a I'atencié immediata i posterior aplicacié al pressupost de I'exercici en
curs, de les despeses corrents de caracter periodic i repetitiu que individualment no
superin els 3.000,00€, amb les caracteristiques seglients:

e Despeses per reparacions, manteniment i conservacio.

e Despeses menors de material, subministrament i altres.

e Atencions protocol-laries i representacio.

e Despeses de viatge i dietes de representacié institucional. No s’admetran dietes
derivades d’indemnitzacions per rad del servei, les quals s’abonaran directament
en la nomina ordinaria, previa autoritzacié i d’acord amb els imports regulats en
I'Ordre HFP/793/2023, de 12 de juliol, per la qual es revisa I'import de la
indemnitzacid per Us de vehicle particular establerta en el Reial decret 462/2002,
de 24 de maig sobre indemnitzacions per rad del servei, dirigides a rescabalar els
costos incorreguts en les comeses especials que, circumstancialment s’autoritzen i
ordenen al personal de I’Ajuntament.

e Prestacions socials d’urgencia.

2. Comptes corrents restringit de pagament:
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2.1. S’habilita al/la cap del Departament de Serveis Economics i Administratius per

disposar d’'un fons per a atendre les atencions corrents de caracter periodic o
reiteratiu, i de petit import, tal com despeses de viatge, dietes de representacié
institucional, material d’oficina no inventariable, conservacié i d’altres de similars
caracteristiques. L'import d’aquest fons no podra superar els 8.900,00€.

L'import sera ingressat al compte corrent restringit de pagament obert a tal efecte i
que indiqui el/la cap del Departament de Serveis Economics i Administratius de I'lMSS.
Aquest compte es dedicara, exclusivament, a les operacions de la bestreta de caixa fixa
de per fer front a aquest tipus de despesa, i la signatura sera mancomunada entre el/la
cap del Departament de Serveis Economics i Administratius i el/la Director/a executiva
de Gestid de Recursos i Provisio de Serveis i Qualitat.

2.2. De la mateixa forma, les persones que s’habilitin en cada centre d’atencié directa a

usuaris de I'IMSS, disposaran també d’un fons per atendre despeses periodiques,
menors i imprevisibles, que no poden ser satisfetes a través del procediment ordinari
de pagament.

Els habilitats dels centres podran disposar d’una o dues targetes per tal de fer les
seves despeses propies, segons es detalla als Annexos 2 i 3 d’aquestes Bases, on
figuren els Centres que tenen autoritzada una bestreta de caixa fixa i I'import assignat
a cada un d’ells pels seglients conceptes:

2.2.1.Caixetes de funcionament ordinari (1.200,00€)

En conjunt la bestreta de caixa atorgada per als centres es de 52.800,00€ i
I'import sera ingressat al compte corrent restringit de pagament obert a tal
efecte i que indiqui el/la cap del Departament de Serveis Economics i
Administratius de I'IMSS.

Aguest compte es dedicara, exclusivament, a les operacions de la bestreta de
caixa fixa de per fer front a aquest tipus de despesa, i la signatura sera
mancomunada entre el/la cap del Departament d’Atencié i Gestid de Prestacions
Socials i el/la Director/a de Serveis corresponent.

2.2.2.Projectes (1.000,00€)

En aquest cas, I'import de la targeta es podra ampliar, sota peticié del centre,
amb el vistiplau de director territorial corresponent i aprovacioé de Geréncia, fins
a 2.000,00€ en periode d’estiu (1 de juliol al 30 de setembre) i festes de Nadal (1
de desembre a 31 de gener), justificades les necessitats del servei.

En conjunt la bestreta de caixa atorgada per als centres és de 42.500,00€ i
I'import sera ingressat al compte corrent restringit de pagament obert a tal
efecte i que indiqui el/la cap del Departament de Serveis Economics i
Administratius de I'IMSS.
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3.

Aquest compte es dedicara, exclusivament, a les operacions de la bestreta de
caixa fixa de per fer front a aquest tipus de despesa, i la signatura sera
mancomunada entre el/la cap del Departament de Serveis Economics i
Administratius i la Direccié de Serveis corresponent.

En tot cas, la persona i carrec de cada centre sera designat com a habilitat mitjancant
resolucié del Gerent, prévia justificacio de la necessitat per part del servei.

2.3. A més, es destinara un fons de bestreta de caixa fixa per a prestacions econdomiques
d’urgencia social i allotjaments d’urgéncia. L'import sera ingressat al compte corrent
restringit de pagament obert a La Caixa num. ES97 2100 3492 0122 0003 5121.
Aquest compte es dedicara, exclusivament, a les operacions de la bestreta de caixa
fixa de per fer front a ajudes socials que no podra superar els 895.000,00€. De
conformitat amb I’Ordre executiva del Gerent de data 18.07.2025, el procediment per
gestionar aquestes despeses es regulara en una ordenanca de prestacions
econdmiques d’urgencia social i, mentre aquesta no s’aprovi, mitjancant les
instruccions i/o protocols corresponents.

La disposicio de les quantitats ingressades en aquest compte corrent es fara
mitjancant la signatura mancomunada de dos persones que ocupin els seglients
carrecs: la Geréncia de I'IMSS, el/la Director/a de Serveis d’Intervencid Social, el/la
Director/a d’Accié Social, Territorial i Comunitaria, el/la Director/a de serveis
d’atencié al Sensellarisme i el/la Diector/a de Serveis d’atencid a la Infancia i SARA.
Per tant, sera necessaria la signatura mancomunada de dues de les persones anteriors
per poder fer els pagaments de bestreta, tant al seu format fisic com electronic.

La Direccio executiva de Gestid de Recursos i Provisio de Serveis i Qualitat podra substituir
la signatura dels/de les caps de Departament dependents d’aquesta Direccid.

Aixi mateix, la Geréncia de I'IMSS podra substituir la signatura de les Direccions de Serveis
gue en depenen.

En qualsevol cas, el lliurament d’aquests fons s’ha d’acomodar al pla de disposicié de fons
de tresoreria aprovat.

Aguests pagaments es duran a terme a través de comptes de tresoreria restringits de la
persona perceptora d’aquests fons, on haura de registrar els pagaments que efectui a les
persones creditores finals.

Aguests comptes només podran admetre ingressos de la Tresoreria de I'IMSS o realitzats
per la propia habilitada en concepte de reintegrament de pagaments indeguts, a part de
les liquidacions d’interessos del propi compte.
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No es podran realitzar per mitja de bestretes de caixa pagaments individualitzats superiors
a 3.000,00€. El pagament d’aquests ajuts s’efectuara, prioritariament, mitjancant targetes
moneder o transferéncia bancaria.

S’efectuaran retencions de credit per I'import de la bestreta en aquelles aplicacions
pressupostaries en les quals es prevegi aplicar les despeses. Cas que la inexistencia de
saldo lliure a I'aplicacid pressupostaria o bossa de vinculacié impliqui aplicar la justificacié
contra I'import retingut, no es podra fer cap més reposici6 mentre no s’habiliti més credit
mitjangant expedient de modificacié del pressupost.

No estaran sotmeses a intervencié prévia, les despeses inferiors a 3.005,10 euros que,
d’acord amb la normativa vigent, es paguin mitjancant el sistema de bestretes de caixa
fixa, ni les despeses que es derivin de I’Acord Marc del Servei de Viatges de I'’Ajuntament
de Barcelona. Aquestes despeses estaran sotmeses a la fiscalitzacid prevista a I'article
219.3 del TRLRHL.

Les uniques devolucions que es poden produir de les bestretes en el compte restringit sén
les que provinguin de les targetes-moneder i les transferéncies retornades. En aquests
casos es procedira a regularitzar el seu retorn en el mes segiient.

Per tal de garantir el control dels fons de caixa, cada final de mes els habilitats de la
bestreta realitzaran I'arqueig de caixa i del compte bancari o targeta prepagament, del
qual facilitara una copia signada a administracié i aquesta la remetra a la Intervencié. Quan
I'import dels arquejos sigui inferior a I'import total de la bestreta, caldra realitzar la
corresponent conciliacid en la qual es justificara la diferencia entre ambdues quantitats.

La realitzacié material del pagament efectiu de la despesa per part dels habilitats
s’acreditara mitjancant els seglients sistemes:

Pagament per transferéncia: Sera el sistema usual i normal de pagament a tercers per
qualsevol concepte.

Pagament amb tarja bancaria de débit: Els habilitats que disposin de tarja de debit han
d’efectuar els pagaments preferiblement a través de la mateixa.

Pagament per Xec: Podran expedir-se xecs bancaris o talons a favor de tercers com a
medi de pagament extraordinari.

Pagament en Metal-lic: Aquest sistema de pagament solament s’utilitzara atenent
raons d’excepcionalitat i d’eficacia administrativa per a atendre despeses de petita
guantia i de caracter urgent.

10. Per procedir a la reposicid de la bestreta de caixa fixa caldra préviament presentar per part

de I'habilitat el compte justificatiu dels fons utilitzats. El compte justificatiu estara format
pel document comptable, degudament conformats pel personal responsable, sense
perjudici de la seva fiscalitzacid a posteriori.
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Aquesta justificacié es fara mitjancant factura o tiquet degudament signat que es
digitalitzara i s’informara juntament amb l'informe justificatiu de la caixeta dins el SAP
Bestreta.

Amb caracter general no podran justificar-se despeses de restauracid o altres de
naturalesa similar que s’haguessin realitzat exclusivament entre personal municipal.

11. Per obrir els comptes corrents restringits als habilitats sera necessari que consti a
I'expedient, a més de la Resolucié del Gerent i I'informe técnic favorable del/la cap del
Departament de Serveis Economics i Administratius, I'informe previ de Recursos Humans
conforme I’habilitat és treballador municipal de I'IMSS.

En la resolucio ha de constar:

e Nom de la persona habilitada/perceptora.
e Despeses a atendre.

e Import maxim de la bestreta.

e Termini de la justificacio.

Llevat que s’indiqui el contrari, les bestretes de caixa fixa tindran una vigencia indefinida, per la
gual cosa restaran constituides fins que s’adoptin resolucions en sentit contrari.

CAPITOL 6: Fiscalitzacié
Vint-i-cinquena.- Fiscalitzacio

El control i fiscalitzacié de I'activitat de I'IMSS es realitzara d’acord amb el previst en els articles
213 i seglents del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refds de la llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

Per a les despeses s’estableix la fiscalitzacié previa limitada regulada en l'article 219 del
TRLRHL, per la qual cosa la Intervencid prévia es limitara a comprovar els extrems a que es
refereix I'article 219, punt 2 del RDL esmentat.

CAPITOL 7: Disposicions
Disposicio final.-

Per tot allo no previst en aquestes Bases d’Execucid, sera d’aplicacid el que disposin les Bases
d’Execucié del Pressupost de I’Ajuntament de Barcelona.
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ANNEX 1:

CODIFICACIO PRESSUPOSTARIA | DESCRIPCIONS. PARTIDES PRESSUPOST INICIAL

ANNEX 1.1 CLASSIFICACIO ORGANICA DEL PRESSUPOST INICIAL

Organic Text Organic
0100 Geréncia
‘0101 Gestid de recursos i provisié de serveis i qualitat
0102 Accio6 social territorial i comunitaria
'0103 Intervencio Social
‘0104 Estratégia i nous projectes
‘0105 Urgéncies i emergéncies socials

ANNEX 1.2: CLASSIFICACIO PER PROGRAMES PRESSUPOST INICIAL

Codi
Programa
23100 Accié social

23101 Prestacions socials i economiques

Text Programa

23102 Provisio, qualitat i inspeccid de servei

23103 Serveis juridics

23104 Serveis economics i administratius

23105 Recursos humans

23110 Gestid i desenvolupament operatiu

23120 Centres de serveis socials i territori

23130 Programes i Recursos socials basics

23131 Programes i equips d’atencio als CSS

23132 Gestio de Recursos socials basics

23140 Atenci6 a I’envelliment

23141 Atencié a la dependeéncia

23142 Atencié domiciliaria persones grans

23143 Atencid residencial dilirna i alternatives habitacionals persones grans
23150 Atenci6 a la infancia i SARA

23151 Atenci6 social infancia i families

23152  Atencid especialitzada a la infancia i families
23153 Atencid i acollida per violencia masclista
23160 Atencid al sensellarisme

23161 Serveis col-lectius sensellarisme

23162 Allotjaments individuals sensellarisme
23163 Serveis Socials d'intervencid en l'espai public
23170 Estrategia i nous projectes IMSS

23171 Projectes estrategics i processos

23172 Projectes de transformacié digital

23180 Urgencies i emergencies socials

23190  Transversalitat de génere
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ANNEX 2:

RELACIO DE CENTRES QUE TENEN AUTORITZADA UNA BESTRETA DE CAIXA FIXA

(CAIXETA)

HABILITAT CENTRE Saldo Inicial Caixeta
015H000000 Habilitat Inst.Mpal.Serveis Socials 1.200,00 €
H01100001 CSS Barceloneta 1.200,00 €
H01100002 CSS Casc Antic 1.200,00 €
H01100003 CSS Raval Sud 1.200,00 €
H01100004 CSS Raval Nord 1.200,00 €
H01100005 CSS Gotic 1.200,00€
H01100006 CSS Antiga Esquerra Eixample 1.200,00 €
H01100008 CSS Nova esquerra de |' Eixample 1.200,00 €
H01100009 CSS Sant Antoni 1.200,00 €
H01100010 CSS Sagrada Familia 1.200,00€
H01100011 CSS La Marina 1.200,00 €
H01100038 CSS Numancia 1.200,00€
H01100012 CSS Poble Sec 1.200,00 €
H01100013 CSS Cotxeres de Sants 1.200,00 €
H01100014 CSS Maternitat-San Ramon 1.200,00 €
H01100015 CSS Les Corts 1.200,00€
H01100016 CSS Sant Gervasi 1.200,00 €
H01100017 CSS Sarria 1.200,00 €
H01100018 CSS La Vila de Gracia 1.200,00 €
H01100019 CSS La Salut-El Coll-Vallcarca-Els Penitents 1.200,00 €
H01100020 CSS Guinardo 1.200,00 €
H01100021 CSS Horta 1.200,00 €
H01100022 CSSValld'Hebron 1.200,00 €
H01100023 CSS Carmel 1.200,00€
H01100024 CSS Roquetes-Trinitat Nova-Canyelles 1.200,00 €
H01100025 CSS Ciutat Meridiana-Torre Baré-Vallbona 1.200,00 €
H01100026 CSS Porta-Vilapicinai Torrellobeta 1.200,00 €
H01100027 CSS Guineueta-Verdun-Prosperitat 1.200,00 €
H01100028 CSS Franja Besos 1.200,00 €
H01100029 CSS Garcilaso 1.200,00 €
H01100030 CSS Sant Andreu 1.200,00 €
H01100031 CSS Besos 1.200,00 €
H01100032 CSS Clot - Camp de l'Arpa 1.200,00 €
H01100033 CSS Poblenou 1.200,00€
H01100034 CSS St. Marti - Verneda 1.200,00 €
H01100035 CSS Tur6 de la Peira-Can Peguera 1.200,00 €
H01100036 CSS El Parc - Vila Olimpica 1.200,00 €
H01100039 CSS Baix Guinardé - Can Baré 1.200,00€
H01100040 CSS Camp d'en Grassot - Gracia Nova 1.200,00 €
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H01100041 CSS Fort Pienc / Dreta eixample
HABILITAT CENTRE

H01100201 SOASS

H01100205 SARA

1.200,00 €
48.000,00 €
Saldo Inicial Caixeta
3.600,00 €
1.200,00 €
4.800,00 €
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ANNEX 3:

RELACIO DE CENTRES QUE TENEN AUTORITZADA UNA BESTRETA DE CAIXA FIXA

(PROJECTES)

HABILITAT CENTRE Saldo Inicial Projecte
H01100001 CSS Barceloneta 1.000,00 €
H01100002 CSS Casc Antic 1.000,00 €
H01100003 CSS Raval Sud 1.000,00€
H01100004 CSS Raval Nord 1.000,00 €
H01100005 CSS Gotic 1.000,00 €
H01100006 CSS Antiga Esquerra Eixample 1.000,00 €
H01100008 CSS Nova esquerra de ' Eixample 1.000,00 €
H01100009 CSS Sant Antoni 1.000,00€
H01100010 CSS Sagrada Familia 1.000,00 €
H01100011 CSS La Marina 1.000,00 €
H01100038 CSS Numancia 1.000,00 €
H01100012 CSS Poble Sec 1.000,00€
H01100013 CSS Cotxeres de Sants 1.000,00 €
H01100014 CSS Maternitat-San Ramén 1.000,00 €
H01100015 CSS Les Corts 1.000,00 €
H01100016 CSS Sant Gervasi 1.000,00€
H01100017 CSS Sarria 1.000,00 €
H01100018 CSS La Vila de Gracia 1.000,00 €
H01100019 CSS La Salut-El Coll-Vallcarca-Els Penitents 1.000,00 €
H01100020 CSS Guinardo 1.000,00€
H01100021 CSS Horta 1.000,00 €
H01100022 CSS Valld'Hebron 1.000,00 €
H01100023 CSS Carmel 1.000,00 €
H01100024 CSS Roquetes-Trinitat Nova-Canyelles 1.000,00 €
H01100025 CSS Ciutat Meridiana-Torre Baré-Vallbona 1.000,00 €
H01100026 CSS Porta-Vilapicinai Torrellobeta 1.000,00 €
H01100027 CSS Guineueta-Verdun-Prosperitat 1.000,00 €
H01100028 CSS Franja Besos 1.000,00 €
H01100029 CSS Garcilaso 1.000,00 €
H01100030 CSS Sant Andreu 1.000,00€
H01100031 CSS Besos 1.000,00 €
H01100032 CSS Clot - Camp de 'Arpa 1.000,00 €
H01100033 CSS Poblenou 1.000,00 €
H01100034 CSS St. Marti - Verneda 1.000,00 €
H01100035 CSS Turo de la Peira-Can Peguera 1.000,00 €
H01100036 CSS El Parc - Vila Olimpica 1.000,00 €
H01100039 CSS Baix Guinardo - Can Baro 1.000,00 €
H01100040 CSS Camp d'en Grassot - Gracia Nova 1.000,00 €
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H01100041
H01100401

HABILITAT
H01100202
H01100205

HABLITAT SEAIA
H01100101
H01100105
H01100106
H01100109
H01100110
H01100111
H01100112
H01100113
H01100114

CSS Fort Pienc / Dreta eixample
CAl La Marina

CENTRE
PROJECTES SOASS
SARA

CENTRE SEAIA

SEAIA Ciutat Vella

SEAIA Sants

SEAIA Eixample-Les Corts-Sarria-St Gervasi
SEAIA Horta-Guinard6-Gracia

SEAIA Nou Barris

SEAIA Sant Andreu

SEAIA Sant Marti

SEAIA Central

Servei Psicoterapeutic NIU

1.000,00€
1.000,00 €
40.000,00 €
Saldo Inicial Projecte
1.000,00€
1.000,00 €
2.000,00 €
Saldo Inicial Caixeta
500,00€
500,00 €
500,00€
500,00 €
500,00€
500,00 €
500,00€
500,00 €
500,00€
4.500,00 €
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12.LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST ANY 2024

Ajuntament
de Barcelona

Institut Municipal de Serveis Socials

ESTAT LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE DESPESES
Exercici Corrent

Per Capitols
CLASSIFICACIC - ECONOMICA Data: 31-12-2024
Economic Descripcio icial Modificacions  Credit Definitiu~ Retencio  Autoritzacions Despeses Obligacions Pagaments Obligacions Pdts. Romanent
Crédit Crédit Compromeses  Recon. Netes Pagament Crédit
1 DESPESES DE PERSOMNAL 74.500 134,69 5.352.131,38 79.852.266,05 79.357.428,64 7935742864 79.219663,64 79.202.588,64 17.075,00 632.602,41
2 DESPESES EN BEMNS CORRENTS | SERVEIS 223.121.023,80  33.863.886,66 256.984.91056 254392729791 25425255038 24814715555 214740640,32 3340651523 B8837.755,01
3 DESPESES FINANCERES 40.000,00 0,00 40.000,00 19,52 19,52 19,52 19,52 0,00 39.980,48
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 2999403436  13627.750,06 43.621.784,42 40.845.132,25  40.221982,37 40.221.982,37 36.930.483,03 3.291.499,34 3.399.802,05
6 INVERSIONS REALS 138.000,00 223 415,46 361 415,46 122.241,26 12224126 16.649,58 1439161 2.257,97 344 765,88
TOTALS 327.793.192,95  53.067.183,54 380.860.376,49 0,00 374.717.119,58 373.954.222,17 367.605.470.66 330.888.123,12  36.717.347,54 13.254.905.83
EL GERENT DE L'IMSS L'INTERVENTOR/A LA PRESIDENTA DE L'IMSS
JAVIER Signat digitalment per
JAVIER MARTINEZ Signat digitalment per
MARTINEZ GOMEZ - DNI ISABEL BOBET VILADOT Eﬂ:s :OitécLSLEN\A Sgnat digtament pe
_DNI 78002486B (TCAT - ROSELL-DNI 453528621
GOMEZ -DNI 4623970 (56) (TCAD DNl 463528621 56
Data: 2025.02.12 2025.02.26 15:25:41 SIG Data: 20250227
462397021 (SIG) o ag ot oo 16) Pyt
Javier Martinez Gémez Maria Eugénia Gay Rosell
Ajuntament Institut Municipal de Serveis Socials
de Barcelona
ESTAT LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST D'INGRESSOS
Exercici Corrent
Per Capitols
CLASSIFICACIO : ECONOMICA Data: 31-12-2024
Econdmic Previsid Inicial Modificacions Previsid Drets Drets Drets Drets Reconeguts Recaptacid Neta Drets Pendents  Excés /Defecte
Definitiva Reconeguts Anullats  Cancelats Nets de Cobrament Previsid
3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 6.475.566,28 0,00 6.475.566,28 6.093.406,20 0,00 0,00 6.093.406,20 6.093.406,20 0,00 -382.160,08
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 321317.504,05 3016118455 351478680,00 34464429673 0,00 0,00 344 64429673 310748 114,02 33.896.182,71 -6.834.392,27
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 12262 0,00 12262 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -122,62
8  ACTIUS FINANCERS 0,00 2290599859  22.905.99859 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -22.90599859
TOTALS 327.793.192,95 53.067.183,54 380.860.37649 350.737.702,93 0,00 0,00 350.737.702,93 316.841.520,22  33.896.182,71 -30.122.673,56
EL GERENT DE L'IMSS L'INTERVENTOR/A LA PRESIDENTA DE L'IMSS
Signat digitalment .
JAVIER MARIA EUGENIA Signat digitalment per
per JAVIER
MARTINEZ MARTINEZ GOMEZ - ISABEL BOBET VILADOT GAY ROSELL - MARIA EUGENIA GAY
- DNI 780924868 (TCA FCOSELL - Dea
GOMEZ - DNI DNl 46239702 (SIG) (TCAT)
Dala:2025.02.12 2025.02.26 15:27:16 DNI 463528621 46352862L (5IG)
46239702L (S1G) {53100 or00 o _—— Data: 2025.02.27
10y (51G) 09:42:12+0100
Javier Martinez Gomez Maria Eugenia Gay Rosell
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Institut Municipal de Serveis Socials

ESTAT DEMOSTRATIU DEL PRESSUPOST DE DESPESES

CLASSIFICACIO : ECONOMICA

Exercicis Tancats
Per Capitols

Data: 31-12-2024

Economic Descripcid Oblig.recon.a 1.1 Maodif.i Anul. Total Oblig. Prescripcions Pagaments Obligacions
Reconeg. Pagaments Realitzats Pdt. Pagament
2 DESPESES EN BENS CORRENTS I SERVEIS 21.358.702,83 0,00 21.358.702,83 0,00 21.358.702,83 0,00
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 4.259.525 69 0,00 4.259.525 69 0,00 4.25552569 4.000,00
6 TRANSFERENCIES DE CAPITAL 27.883,42 0,00 2788342 0,00 27.883,42 0,00
| TOTALS 25.646.111,94 0,00 25.646.111,94 0,00 25.642.111,94 4.000,00
EL GERENT DE L'IMSS L'INTERVENTOR/A LA PRESIDENTA DE L'IMSS
Signat digitalment
JAVIER per JAVIER ISABEL BOBET VILADOT MARIA Gianat digitaiment ner MARIA
MARTINEZ MARTINEZ GOMEZ - - DNI 78092486B (TCAT) EUGENIA GAY E'\?G"?uufé,:»mn?sﬁ.nm
GOMEZ - DNI DN 46236702L (516) 2025.02.26 15:34:45 ROSELL-DNI - 55055 onasas orco
ata: DL
462397021 (SIG) T 207500 +0100° 46352862L (SIG)

Javier Martinez Gémez

8 Ajuntament
@ de Barcelona

Maria Eugénia Gay Rosell

Institut Municipal de Serveis Socials

ESTAT DEMOSTRATIU DEL PRESSUPOST D'INGRESSOS

CLASSIFICACIO : ECONOMICA

Exercicis Tancats
Per Capitols

Data: 31-12-2024

Economic Descripcio Drets Reconeg. a 1.1  Rectificacions Total Drets Drets Anul-lats Drets Recaptacio Neta Drets Pendents
Reconeguts Reconeguts Nets Cobrament

3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 311.992,59 0,00 311.992,59 0,00 31199259 31199259 0,00

4 TRANSFERENCIES CORRENTS 55.800.921,89 0,00 5580092189 000 5580092189 5580092189 0,00

& TRANSFERENCIES CAPITAL 348,68 0,00 348,68 348,68 0,00 0,00 0,00

TOTALS 56.113.263,16 0,00 56.113.263,16 348,68 56.112.91448 56.112.91448 0,00

EL GERENT DE L'IMSS

JAVIER Signat digitalment
per JAVIER
MARTINEZ MARTINEZ GOMEZ
GOMEZ - DNI -DNI 462397021
(SIG)
462397021 Data: 2025.02.12
(SIG) 10:32:27 +01'00"

L'INTERVENTOR/A

ISABEL BOBET VILADOT
- DNI 780924868 (TCAT)
2025.02.26 15:33:37
+01'00'

LA PRESIDENTA DE L'IMSS

MARIA Signat
digitalment per
EUGENIA GAY maRria EUGENIA
ROSELL - DNI GAY ROSELL - DNI
463528621 46352862L (S1G)
Data: 2025.02.27
(SIG)

09:45:40 +01'00'
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ﬁb Ajuntament
A& de Barcelona

Area de Drets Socials, Salut, Cooperaci6 i Comunitat
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS)

Institut Municipal de Serveis Socials

Ajuntament
de Barcelona

RESULTAT PRESSUPOSTARI 2024

COMCEPTES

Drets Reconeguts
Nets

Obligacions
Rec. Netes

Ajustos

Resultat
Pressupostari

a) Operacions corrents
b) Operacions de capital

1. Total operacions no financeres (a+b)

350.737.702,93

367.588.821,08

0,00

16.649,58

350.737.702,93

367.605.470,66

c) Actius financers 0,00 0,00
d) Passius financers 0,00 0,00
2. Actius financers (c+d) 0,00 0,00

I. RESULTAT PRESSUPOSTARI DE L'EXERCICI {1=1+2])

350.737.702,93

367.605.470,66

AJUSTOS:

3. Despeses finangades amb remanent de tresoreria
per a despeses generals

-16.867.767,73

0,00

"

4. Desviacions de finangament negatives de I'exercici 22 648.899,65

5. Desviacions de financament positives de 'exercici B861.217,75

Il. TOTAL AJUSTES (Il = 3+4-5) 21.787.681,20 21.787.681,90

RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT (1+11) 4.919.914,17

EL GERENT DE L'IMSS L'INTERVENTOR/A LA PRESIDENTA DE L'IMSS

signat digitalment MARIA Signat digitalment
R Par JAVIER MARTINEZ WLADGT ow EUGENIA GAY Eo it
MARTINEZ GOMEZ - DNI EUGEMIA GAY
) 780924368 {TCAT) ROSELL - DNI ROSELL-DNI
GOMEZ -DNI 462397021 (5IG) 20750236 15:35:54 .
1462397021 (SIG) D32 20250212 Loron 463528621  }RSEeEL O
103253 w0100 (SIG) 00:47:04 201°00°

Javier Martinez Gomez Maria Eugénia Gay Rosell
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Ajuntament
de Barcelona

Area de Drets Socials, Salut, Cooperaci6 i Comunitat
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS)

Ajuntament Institut Municipal de Serveis Socizls
de Barcelona

ESTAT DEL ROMANENT DE TRESORERIA A 31.12.2024

COMPOMNENTS 2024 2023
1. [+) FONS LIQUIDS [ 2781074638 |  10.572.635,25
2. (+) DRETS PENDENTS DE COBRAMENT 34.261.370,42 56.382.185,70
[+) del Pressupost Corrent 33.896.182,71 56.112.914,48
(+) de Pressupostos Tancats 0,00 348,68
(+] d'operacions no pressupostaries 365.187,71 268.922,54
3.- |-) CREDITORS PENDENTS DE PAGAMENT 4] 264 247 T8 30.103.323,37
(+) del Pressupost Corrent 36.717.347,54 25.646.111,94
[+) de Pressupostos Tancats 4.000,00 0,00
[+) d'operacions no pressupostaries 5.242.900,24 4.457.211,43
4, (+) PARTIDES PENDENTS D'APLICACIO 504456969 560.360,90
(-) cobraments realitzats pendents d'aplicacio definitiva -0,02 -6.158,70
(+) pagaments realitzats pendents d'aplicacio definitiva 504.462,71 566.519,60
.- Romanent de Tresoreria Total (1 + 2 - 3+4) 0,00 20.612.339,32 0,00 37.411.858,48
II.- Saldos de dubtos cobrament 0,00 0,00
II1.- Exces finangament afectat £890.566,63 22.952.749,58
IV.- Romanent de Tresoreria per a despeses
generals {I-11-111) 0,00 19.721.772,69 0,00 14.459,108,90
EL GERENT DE L'IM35 LINTERVENTOR/A, LA PRESIDENTA DE
JAVIER Signat digitaiment ISABEL BOBET VILADOT MARIA e
per JAVIER - DNI 780924868 EUGENIA GAY gicenia cay
MARTINEZ MARTINEZ GOMEZ - (TCAT) ROSELL - DNI ROSELL - DHI
GOMEZ - DNI DI 467397021 (51G) 2025.02.26 15:31:30 46350867 463528611 SIG)
46239702 (SIG) Data: 2025.02.12 +01'00' Data: 2025.02.27
10:33:33 +01'00 (SIG) 09:4834 <0100
Javier Martinez Gomez Maria Eugénia Gay
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Area de Drets Socials, Salut, Cooperaci6 i Comunitat

@ Ajuntament
@b de Barcelona

Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS)

Ajuntament
de Barcelona

EXERCICI PRESSUPOSTARI : 2024

Institut Municipal de Serveis Socials

ESTAT EXISTENCIES DE CAIXA

Data: 31-12-2024

Codi Banc Compte Saldo Inicial Carrecs Abonaments Saldo Final

1 CAIXABANK S.A. ES17 2100 3492 0322 0003 5008 9.801.799,00 37245541356 355.919.081,06 26.338.131,50
Compte Operatiu d'Ingressos i Despeses

2 CAIXABANK S.A. ES97 2100 3492 0122 0003 5121 446.054 39 14267.216,03 14.217.740,13 495.530,29
Compte Restringit de Bestretes

3 CAIXABANK S.A. ES61 2100 3492 0422 0003 5234 321.810,70 6.646.921,88  6.000.000,00 968.732,58
Compte Operatiu de Recaptacid

4 CAIXABANK S.A. ES45 2100 3492 0422 0003 7947 165,85 0,00 0,00 165,85
Compte Restringit de Pagaments a Justificar

5 CAIXABANK S.A. ES16 2100 5000 5902 0008 9743 2.80531 15.146.542,38 15.141.160,92 8.186,77

Compte Restringit de Bestretes

TOTALS COMPTES

10.572.635,25 408.516.093,85 391.277.982,11 27.810.746,99

EL GERENT DE L'IMSS

Signat digitalment

JAVIER per JAVIER

MARTINEZ MARTINEZ GOMEZ -

GOMEZ -DNI  DNI46239702L (SIG)
Data: 2025.02.12

46239702L (SIG) 10:33:58 +01'00"

Javier Martinez Gomez

L'INTERVENTOR/A

ISABEL BOBET
VILADOT - DNI
780924868 (TCAT)
2025.02.26 15:29:15
+01'00°

LA PRESIDENTA DE L'IMSS

MARIA Signat digitalment

MARIA
EUGENIA GAY Paenia cay

ROSELL - DNI ROSELL-DNI
46352862  46352862L (SIG)

Data: 2025.02.27
(SI®eria tuseniz Gayfgesk Lo100
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8 Ajuntament
A4 de Barcelona

Institut Municipal de Serveis Socials

ESTAT LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE DESPESES
Exercici Corrent

Per Capitols

CLASSIFICACIO : ECONOMICA Data: 30-06-2025
Economic Descripcié Credit Inicial Modificacions  Credit Definitiu  Retencié  Autoritzacions Despeses Obligacions Pagaments Obligacions  Credit Disponible

Credit Credit Compromeses Recon. Netes Pdts. Pagament
1 DESPESES DE PERSONAL 74.500.134,69 0,00 74.500.134,69 0,00 41.102.92591  41.102.92591 40.725.719,91  40.683.619,91 42.100,00  33.391.458,78
2 DESPESES EN BENS CORRENTS | SERVEIS 223.121.023,90  23.952.294,57 247.073.318,47 0,00 239.663.292,09 223.099.970,51  86.743.585,47 78.903.228,50 7.840.356,97 7.257.220,34
3 DESPESES FINANCERES 40.000,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 28.519.468,36 2.230.130,76 30.749.599,12 0,00 16.745.519,34 8.471.769,34 8.297.464,10 6.965.117,12 1.332.346,98 14.004.079,78
TOTALS 326.180.626,95  26.182.425,33 352.363.052,28 0,00 297.511.737,34 272.674.665,76 135.766.769,48 126.551.965,53 9.214.803,95  54.692.758,90

INTERVENTORA DELEGADA
2025.10.03 15:48:48 +02'00'



Ajuntament
de Barcelona

ESTAT LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST D'INGRESSOS
Exercici Corrent

Institut Municipal de Serveis Socials

Per Capitols
CLASSIFICACIO : ECONOMICA Data: 30-06-2025
Economic Previsio Inicial Modificacions Previsio Drets Drets Drets Drets Reconeguts Recaptacié Neta Drets Pendents  Excés /Defecte
Definitiva Reconeguts Anul.lats Cancelats Nets de Cobrament Previsid

3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 6.475.566,28 0,00 6.475.566,28 3.901.028,88 0,00 0,00 3.901.028,88 3.901.028,88 0,00 0,00

4 TRANSFERENCIES CORRENTS 319.704.938,05 26.182.425,33 345.887.363,38 219.671.977,96 0,00 0,00 219.671.977,96 145.892.889,71 73.779.088,25  -26.182.425,33

5 INGRESSOS PATRIMONIALS 122,62 0,00 122,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALS 326.180.626,95  26.182.425,33  352.363.052,28 223.573.006,84 0,00 0,00 223.573.006,84 149.793.918,59 73.779.088,25  -26.182.425,33

ISABEL BOBET VILADOT -
DNI 78092486B (TCAT)
INTERVENTORA DELEGADA
2025.10.03 15:52:36 +02'00'



@9 Ajuntament
! de Barcelona

Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat
Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona (IMSS) Consell
Rector

Elisenda Comas Martin, Secretaria del Consell Rector de l'Institut Municipal de Serveis
Socials de Barcelona (IMSS),

CERTIFICO

Que el Consell Rector de I'IMSS, reunit en sessié ordinaria celebrada el 6 d’octubre de
2025, va adoptar, a reserva dels termes que resultin de I'aprovacio de I'acta de la sessio, el
seguent acord:

APROVAR la proposta del pressupost de linstitut Municipal de Serveis Socials per a
I'exercici 2026, i la plantilla de personal, que figura en el document annex, que s’aprova; i
ELEVAR-LOS al Plenari del Consell Municipal per a la seva aprovacié, de conformitat amb
els articles 9.1.f) i 27.2.a) dels Estatus de I'Institut.

Barcelona, el dia de la signatura electronica.

ELISENDA COMAS

¥ Ajuntament MARTIN (TCAT)
@‘" de Barcelona 2025.10.08

15:37:53 +02'00'

Elisenda Comas Martin
Secretaria Delegada (P.D. de 25 de febrer de 2025)
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